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Rozdziat I. Charakterystyka partnerstwa lokalnego

1.1. Nazwa LGD i forma prawna

Lokalna Grupa Dziatania — Puszcza Knyszyniska, skrot zgodnie ze statutem to: LGD Puszcza Knyszynska.
W dalszym tekscie Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) nazwy te stosowane sg wymiennie. Dodatkowo w tekscie
LSR stosuje sie takze skrét LGD oraz Partnerstwo. Lokalna Grupa Dziatania — Puszcza Knyszynska jest
stowarzyszeniem dziatajgcym w oparciu przede wszystkim o ustawe z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach oraz ustawe z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci. LGD
Puszcza Knyszynska zostata zarejestrowana w KRS 06.10.2008 r. pod nr 0000314143. Stowarzyszenie w zaden
sposdb nie ogranicza jakichkolwiek podmiotéw chcacych zostaé cztonkami LGD.

Funkcjonowanie Stowarzyszenia regulowane jest dokumentami wewnetrznymi takimi jak: Statut
Stowarzyszenia, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia, uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia oraz
Regulamin Pracy Biura.

Do najwazniejszych dokumentéw zewnetrznych nalezg:
1. Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 2261).

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (t.j.: Dz.U. 2022 r. poz.
943 z pbéin. zm.).

3. Ustawa z 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021- 2027 (t.j. Dz.U. 2022, poz. 1079).

4. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce
wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz
na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021).

5. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy ogdélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.U. UE. L.z 2013 r. Nr 347 poz.320).

6. Ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej (Dz.U. z 2023 r., poz.
412).

1.2. Opis procesu tworzenia Partnerstwa i doswiadczenie LGD we wdrazaniu podejscia LEADER

Obszar Lokalnej Grupy Dziatania - Puszcza Knyszyriska obejmuje 9 gmin potozonych w wojewddztwie
podlaskim: Czarna Biatostocka, Grédek, Jasiondwka, Juchnowiec Koscielny, Knyszyn, Michatowo, Suprasl,
Wasilkéw i Zabtuddéw i posiada doswiadczenie we wdrazaniu podejscia RKLS.

Lokalna Grupa Dziatania — Puszcza Knyszyriska wdrazata lokalng strategie rozwoju w perspektywie
finansowej 2007-2013 i 2014-2020, w zwigzku z tym posiada duze doswiadczenie we wdrazaniu podejscia
LEADER.

Doswiadczenie LGD w ramach realizacji LSR 2007-2013 potwierdzajg operacje majgce znaczacy wptyw
na sytuacje na obszarze dziatania LGD. W okresie tym przeprowadzono 31 naboréw wnioskéw na dziatania
,Odnowa i rozwéj wsi” - 7; Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw - 7; Réznicowanie w kierunku dziatalnosci
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nierolniczej — 5 i ,,Mate projekty” - 12. Do Stowarzyszenia wptyneto tacznie 642 projekty, ktére oceniano na
Posiedzeniach Rady. Wybrano na nich do dofinansowania 449, z ktérych 288 zostato zrealizowanych i
rozliczonych. Limit srodkéw na wdrazanie LSR w LGD Puszcza Knyszyriska wynosit 12.110.584,00 zt, z czego
3.750.000,00 zt Partnerstwo pozyskato w drodze dodatkowego konkursu na wdrazanie LSR w roku 2013. tacznie
w okresie 2009-2015 w drodze konkurséw ogtaszanych przez LGD Puszcza Knyszyniska zrealizowano 288
projektéw, na tgczng kwote 11.397.502,14 zt (Srodki wyptacone Beneficjentom), co stanowi realizacje budzetu
w wysokosci —94,11%.

Doswiadczenie LGD w ramach realizacji LSR 2014-2020 potwierdzajg przeprowadzone nabory wnioskéw
na operacje przyczyniajgce sie do dynamicznego rozwoju obszaru LGD Puszcza Knyszyriska. W okresie tym
przeprowadzono tacznie 72 nabory wnioskéw w ramach trzech funduszy: EFRR (28), EFS (21), PROW (23) — stan
na dzien 31.01.2023 r.

Lokalna Grupa Dziatania - Puszcza Knyszynska, zgodnie z alokacjg dostepnych funduszy EFSI, w tym z
programow PROW 2014-2020 oraz RPOWP 2014-2020, przeznaczyta na wdrazanie LSR w LGD Puszcza
Knyszynska kwote 45.922.509,60 zt

tacznie w okresie 2014-2020 w drodze konkurséw ogtaszanych przez LGD Puszcza Knyszyriska podpisano
204 umowy (stan na dzien 28.04.2023; LSR 2014-2020 bedzie realizowany przez Beneficjentéw do czerwca 2024
roku).

Proces budowania tréjsektorowego Partnerstwa na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska rozpoczat sie w
styczniu 2008 roku, a zakonczyt rejestracjg stowarzyszenia w KRS w pazdzierniku 2008 r. Liczba cztonkéw
zatozycieli na zebraniu zatozycielskim wyniosta 50 oséb, a poszczegdlne sektory byty reprezentowane
nastepujgco: sektor publiczny — 8; sektor gospodarczy — 14, sektor spoteczny — 28 oséb. Obszar Partnerstwa
stanowitfo wéwczas siedem gmin: Czarna Biatostocka, Grddek, Juchnowiec Koscielny, Michatowo, Suprasl,
Wasilkow i Zabtudow. Cztonkiem LGD od 2008 r. jest tez Powiat Biatostocki.

Lokalna Strategia Rozwoju obszaru LGD Puszcza Knyszyriska na lata 2014-2020 powstata przy ogromnym
zaangazowaniu spotecznym i instytucjonalnym, zarédwno mieszkancow, przedstawicieli instytucji,
samorzgdowcdw, organizacji pozarzgdowych i przedsiebiorcéw. Poczynajgc od 2013 roku — budowania symulacji
zatozen Strategii - do 2015 roku, dziatan zaplanowanych w tzw. okresie przejSciowym, w réznych dziataniach
konsultacyjnych wzieto udziat ponad 900 oséb.

Ostateczna wersja Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Puszcza Knyszynska na lata 2014-2020, zgodnie ze
Statutem, zostata przyjeta decyzjg Walnego Zebrania Cztonkéw w dniu 22.12.2015r. Strategia ta obejmowata
swoim obszarem 10 gmin: Czarna Biatostocka, Dobrzyniewo Duze, Grddek, Jasionéwka, Juchnowiec Koscielny,
Knyszyn, Michatowo, Suprasl, Wasilkéw i Zabtudéw. Na dzien 31.01.2023 r. liczba cztonkéw LGD Puszcza
Knyszynska wynosi 102 cztonkdw, reprezentujgcych grupy interesu trzech sektoréw: publicznego,
gospodarczego i sektora spotecznego.

Opisane wyzej partnerstwo jest istotne z punktu widzenia wdrazania LSR. Stanowi bowiem oryginalng
ceche podejscia LEADER, wyrazong poprzez szeroki udziat przedstawicieli wielu sektoréw gospodarki, grup
interesu i sektoréw lokalnej spotecznosci, w realizowaniu zadan na rzecz innowacyjnego, w skali lokalnej,
rozwoju obszaru jako odpowiedz na zdiagnozowane potrzeby lokalne. Standardami funkcjonowania Partnerstwa
sg dostepnosé, partycypacja, wspdlne decydowanie.

Relacje miedzy cztonkami LGD na etapie wdrazania LSR byly i sg oparte na pogtebionym partnerstwie i
skutecznej komunikacji. Wyrazem tego jest czynny udziat cztonkdw w przedsiewzieciach realizowanych przez
Stowarzyszenie np. akcje promocyjne, warsztaty, szkolenia, wizyty studyjne. Ponadto cztonkowie co najmniej
raz w roku uczestniczg w Walnym Zebraniu Cztonkéw, gdzie kolegialnie podejmujg kluczowe decyzje.

Rowniez cztonkowie Rady aktywnie uczestniczg w procesie podejmowania decyzji w zakresie oceny i
wyboru operacji do dofinansowania. Skutecznosé¢ podejmowanych krokéw jest Scisle powigzana z doborem
przyjaznych odbiorcom form komunikacji. LGD Puszcza Knyszynska przyjeto strone WWW oraz mailing za
najszybszy i najskuteczniejszy sposdb wymiany informacji z cztonkami LGD. Ponadto na stronie WWW dostepne
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sg ankiety monitorujgce rdzne zagadnienia spoteczne oraz formularz kontaktowy jako narzedzia do gromadzenia
danych i Zrédto wiedzy o aktualnych potrzebach lokalnych spotecznosci.

Wtadze Stowarzyszenie sg otwarte na wnioski cztonkéw w zakresie dziatalnosci Stowarzyszenia. Kazda
zgtaszana propozycja jest analizowana i zgodnie ze Statutem wymaga odpowiedzi Zarzgdu.

LGD Puszcza Knyszynska zrealizowata w perspektywie finansowej 2014-2020 m.in. nastepujgce
dodatkowe projekty, ktore w sposdb bezposredni przyczynity sie do poprawy jakosci zycia spotecznosci lokalnej:
1. ,SENIOR — AKTYWNY OBYWATEL PUSZCZY KNYSZYNSKIE)”. Projekt byt wspétfinansowany ze $érodkéw
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Rzgdowego Programu na rzecz Aktywnosci
Spotecznej Osdb Starszych na lata 2014-2020 i realizowany w okresie od 01.07.2016r. do 31.12.2016r.

W ramach realizacji projektu osiggnieto m.in. nastepujgce rezultaty: Wsréd 40 uczestnikdw projektu -
mieszkancow gmin Wasilkdw, Czarna Biatostocka i Grodek, wzrosto zaangazowanie w sprawy publiczne, zdobyli
wiedze nt. partycypacji w procesach decyzyjnych, zyciu spotecznym oraz podniesli swoje kwalifikacje i
kompetencje osobiste podczas warsztatéw aktywizujgcych i praktycznych. Seniorzy stwierdzili (poprzez ankiete
podsumowujgcg projekt) iz wzrosta ich pewnos¢ siebie, asertywnos¢, umiejetnos¢ reprezentowania wtasnych
interesdw oraz intereséw innych osdb, nabyli praktyczne umiejetnosci w zakresie pielegnacji terenéw zielonych,
konserwacji elementow drewnianych i metalowych, budowy matej architektury (tawki, stolik), ktére przydadza
mi sie w przysztosci, wzrosta ich wiedza na temat mozliwosci udziatu senioréw w zyciu publicznym, a przez to
podniosta sie ich jakos¢ zycia na obszarze LGD.

2. ,AKTYWNI SENIORZY - SWIADOMI OBYWATELE”. Projekt byt wspétfinansowany ze $rodkéw Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Rzadowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osdb
Starszych na lata 2014-2020 i realizowany w okresie od 01.05.2017r. do 30.10.2017r.

W ramach realizacji projektu osiggnieto m.in. nastepujace rezultaty: Wsréd 40 senioréw - mieszkancéw gmin
Dobrzyniewo Duze, Knyszyn, Michatowo i Juchnowiec Koscielny wzrosto zaangazowanie w sprawy publiczne,
zdobyli wiedze nt. partycypacji w procesach decyzyjnych, zyciu spotecznym oraz podniesli swoje kwalifikacje i
kompetencje osobiste podczas warsztatéw aktywizacyjnych i praktycznych. Seniorzy uznali, iz podniesli swoje
kompetencje osobiste - wzrosta ich pewnos¢ siebie, asertywnosé, umiejetno$¢ reprezentowania wtasnych
intereséw oraz intereséw innych oséb, nabyli praktyczne umiejetnosci, ktére przydadza mi sie w przysztosci,
wzrosta ich wiedza na temat mozliwosci udziatu senioréw w zyciu publicznym, a przez to podniosta sie jakos¢ ich
zycia.

3. ,AKTYWNI SENIORZY - PARTYCYPACIJA SPOLECZNA OSOB 60+ W PUSZCZY KNYSZYNSKIEJ”. Projekt byt
wspotfinansowany ze srodkdw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Rzgdowego Programu
na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych na lata 2014-2020 i realizowany w okresie od 01.04.2018r. do
30.11.2018r.

Osiggnieto wszystkie zatozone cele projektu. Osiggnieto cel gtdwny, jakim byto zwiekszenie aktywnosci, wiedzy
i zaangazowania 50 senioréw - mieszkaricéw gmin Dobrzyniewo Duze i Czarna Biatostocka w sprawy publiczne.
Udziat w projekcie przyczynit sie do poprawy jakosci zycia spotecznosci lokalnej. Poprzez udziat w dziataniach
projektowych Uczestnicy podniesli swoje kompetencje osobiste: wzrosta ich pewnos¢ siebie, asertywnos¢,
Swiadomos¢ jak reprezentowac interesy swoje i innych oséb, motywacja do dziatania - zwtaszcza poprzez
warsztaty aktywizujgce oraz umiejetnosci praktyczne w zakresie pielegnacji terenéw zielonych (poprzez
warsztaty praktyczne). Seniorzy zdobyli réwniez wiedze dotyczgcg mozliwosci partycypacji w zyciu publicznym,
m.in. poprzez udziat w 3 wyjazdach studyjnych. Zdobyta wiedza umozliwia im wiekszg aktywnosc spoteczng i
skuteczny udziat w dialogu obywatelskim. Nastgpita rowniez aktywizacja, integracja i zacie$nienie wiezi
spotecznych.

4. ,AKTYWNI SENIORZY Z PUSZCZY KNYSZYNSKIE)”. Projekt byt wspétfinansowany ze $rodkéw Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Rzgdowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osdb
Starszych na lata 2014-2020 i realizowany w okresie od 01.04.2019r. do 30.11.2019r.



Osiggnieto wszystkie zatozone cele projektu, co przyczynito sie do poprawy jakosci zycia spotecznosci lokalnej.
Osiggnieto cel gtéwny, jakim byto zwiekszenie aktywnosci, wzrost wiedzy i zaangazowania senioréw -
mieszkancow gmin LGD Puszcza Knyszyriska w sprawy publiczne. Poprzez udziat w dziataniach projektowych,
zwtaszcza poprzez warsztaty aktywizujgce seniorzy z gminy Suprasl i Zabtudéw podniesli swoje kompetencje
osobiste: wzrosta ich pewnosé siebie, asertywnos¢, swiadomosc jak reprezentowacd interesy swoje i innych oséb,
motywacja do dziatania. Seniorzy nabyli rdwniez umiejetnosci praktyczne w zakresie pielegnacji terenéw
zielonych i budowy matej architektury wiejskiej — taweczek. Seniorzy zdobyli réwniez wiedze dotyczgcg réznych
form aktywnosci spotecznej stuzacych aktywizacji obywateli oraz udziatu senioréw w Zzyciu publicznym co
umozliwia im aktywne angazowanie sie spotecznie. Rozwiniecie kompetencji osobistych, a takze nabycie wiedzy
dotyczacej mozliwosci partycypacji w zyciu publicznym, w tym m.in. na temat inicjatywy lokalnej, rad senioréw
byto mozliwe poprzez udziat seniorédw w warsztatach aktywizujacych, wyjazdach studyjnych, spotkaniu
upowszechniajgcym i dzieki prowadzonej kampanii edukacyjnej. Zdobyta wiedza umozliwia im wiekszg
aktywnos¢ spoteczng i skuteczny udziat w dialogu obywatelskim, co przektada sie na podniesienie jako$ci zycia
senioréw na obszarze LGD.

5. ,RAZEM LEPIEJ”. Projekt realizowany w partnerstwie z Caritas Archidiecezji Biatostockiej w ramach RPOWP
2014-2020, Dziatanie 7.1 Rozwdj dziatan aktywnej integracji, EFS. W ramach realizacji projektu nastgpito
zwiekszenie poziomu reintegracji i aktywnosci spoteczno-zawodowej 67 oséb zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym z terenu gmin Jasiondwka, Knyszyn i Choroszcz. Udziat w projekcie przyczynit sie do
poprawy jakosci zycia spotecznosci lokalnej poprzez udziat w zajeciach z zakresu integracji spotecznej,
specjalistycznym doradztwie zawodowym, szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe oraz stazach
zawodowych realizowanych w miejscu pracy. Okres realizacji 01.04.2017 — 31.12.2018. Wartos¢ projektu:
897.673,75 zt; dofinansowanie: 763.022,68 zt.

6. ,SZANSA — INTEGRACIA SPOLECZNA MIESZKANCOW GMINY MICHALOWO”. Projekt realizowany w
partnerstwie z Fundacjg Dialog w ramach RPOWP 2014-2020, Dziatanie 7.1 Rozwdj dziatan aktywnej integracji,
EFS. Okres realizacji: 01.03.2017 -31.05.2019.

W ramach realizacji projektu nastgpito zwiekszenie poziomu reintegracji i aktywnosci spoteczno-zawodowej
0s6b zamieszkujacych na terenie gminy Michatowo, korzystajgcych z pomocy Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej. Udziat w projekcie przyczynit sie do poprawy jakosci zycia spotecznosci lokalnej, zwtaszcza
0s6b zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz ich otoczenia, poprzez udziat uczestnikow w
zajeciach z zakresu integracji spotecznej, specjalistycznym doradztwie zawodowym, szkoleniach podnoszgcych
kwalifikacje zawodowe oraz w stazach zawodowych realizowanych w miejscu pracy. Uczestnicy projektu nabyli
nowe umiejetnosci i kompetencje, a w wyniku dziatan o charakterze srodowiskowym z wykorzystaniem form
aktywizacji spotecznej, nastgpita aktywizacji i integracja tych oséb i ich rodzin z otoczeniem. Wartos¢ projektu:
783.617,50 zt; dofinansowanie 743.617,50zt.

LGD Puszcza Knyszynska jest tez partnerem Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich. Ze srodkéw KSOW
zrealizowane zostaty m.in. nastepujace projekty:
1. 2018 r.: operacja ,,0d pomystu do zmiany. Konferencja sieciujgca LGD: promocja i wspdtpraca regionalna i
miedzyregionalna”, wspdtfinansowana ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Planu Dziatania Krajowej Sieci
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.
2. 2022 r.: Operacja ,,OSIAGNIECIA, WYZWANIA, PERSPEKTYWY — FORUM PODLASKICH LGD"” ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Schematu Il Pomocy Technicznej , Krajowa Sie¢ Obszaréw Wiejskich” Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014—2020.
3. 2022 r.: Operacja ,Ewaluacja zewnetrzna ex-post szeSciu podlaskich lokalnych strategii rozwoju” — w
partnerstwie z Lokalng Grupg Dziatania Stowarzyszenie N.A.R.E.W. — Narwiarniska Akcja Rozwoju Ekonomicznego
Wsi, Stowarzyszeniem ,Lokalna Grupa Dziatania - Tygiel Doliny Bugu”, Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dziafania
,Brama na Podlasie”, Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dziatania Szlak Tatarski, Stowarzyszeniem ,Sgsiedzi”
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wspotfinansowana ze $srodkéw Unii Europejskiej, w ramach Schematu Il Pomocy Technicznej Planu Dziatania
Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 Plan Operacyjny na lata 2020-2021.

Takze Cztonkowie LGD zrealizowali wiele przedsiewzie¢, w tym o zakresie podobnym do zakresu
realizacji tworzonej LSR, w tym m.in.:
1. Stowarzyszenie Przyjacidt Puszczy Knyszynskiej ,Wielki Las”: ,Edukacja z klimatem w Parku Krajobrazowym
Puszczy Knyszynskiej”. Zadanie publiczne wspoétfinansowane ze Srodkédw wojewddztwa podlaskiego. W ramach
projektu zostata utworzona gra o tematyce zwigzanej z ochrong klimatu co byto odpowiedzig na niski poziom
Swiadomosci ekologicznej spoteczeristwa w tym zakresie. ,,Gra z klimatem” skierowana jest do dzieci, mtodziezy,
jak réwniez osdb dorostych zainteresowanych dziataniami na rzecz ochrony klimatu. W ciekawy i przyjemny
sposéb ksztattuje Swiadomosé ekologiczng i utrwala zachowania proekologiczne co przektada sie na
podniesienie jakosSci zycia na obszarze LGD. Termin realizacji: 01.03.2016-31.12.2016. Catkowita wartosc¢
projektu: 13800,00 PLN. Wartos¢ dofinansowania: 13.000,00 PLN.
2. Stowarzyszenie Przyjaciét Puszczy Knyszyniskiej ,Wielki Las”: ,Drzewa na smog — edukacja ekologiczna i
zwiekszanie aktywnosci prosrodowiskowej spotfeczeristwa”. Zadanie publiczne wspoétfinansowane ze srodkéw
wojewddztwa podlaskiego. Gtdwnym celem projektu byto zwiekszenie wiedzy spotecznosci lokalnej na temat
smogu — jego definicji, przyczyn, skutkdw oraz znaczenia w otoczeniu cztowieka. Wskazywano na zagrozenia
jakie wynikajg z podwyzszonego stezenia smogu i sposobdéw walki z zanieczyszczeniem powietrza. Zrealizowano
szereg dziatan o charakterze edukacyjno-uswiadamiajgcym skierowanym do rdézinych grup wiekowych i
spotecznych. Efektem projektu byto nabycie przez uczestnikéw wiedzy o skutecznym wptywie drzew na
neutralizacje szkodliwych zwigzkéw. Dzieki dziataniom projektowym wzrosta swiadomos¢ ekologiczna dzieci,
nauczycieli i lokalnego spoteczenstwa. Kazdy uczestnik otrzymat sadzonke drzewa z zakrytym systemem
korzeniowym, ktdrg zasadzit, co jest wymiernym efektem ekologicznym. Zdobyta przez uczestnikéw projektu
wiedza zwiekszyta ich swiadomos$¢é na temat zagrozen dotyczgcych degradacji srodowiska w ich otoczeniu, a
poznanie sposobéw przeciwdziatania tym zagrozeniom przetozyto sie na podniesienie jakosci zycia mieszkancow
obszaru LGD. Catkowity koszt zadania: 5.150,00 zt. Dofinansowanie: 4.350,00 zt. Termin realizacji: 01.03.2018-
30.11.2018.
3. Stowarzyszenie Przyjacidét Puszczy Knyszynskiej ,Wielki Las”: ,Tradycyjny ogrdd wiejski — podniesienie
Swiadomosci o roslinach rodzimych, inwazyjnych oraz walorach krajobrazowych Puszczy Knyszyriskiej”. Zadanie
publiczne wspétfinansowane ze Srodkéw wojewddztwa podlaskiego. Gtéwnym celem projektu byta promocja
tradycyjnych, réznorodnych ogroddéw wiejskich na obszarze otuliny i Parku Krajobrazowego Puszczy Knyszyriskiej a
takze aktywizacja mieszkaricow Parku Krajobrazowego Puszczy Knyszynskiej i jego otuliny, wzbudzenie poczucia
identyfikacji z miejscem zamieszkania, promocja tradycyjnych waloréw krajobrazowych otuliny i obszaru PKPK,
promocja przyjaznych przyrodzie i Srodowisku praktyk ogrodniczych, edukacja ekologiczna. Wptyneto to na poprawe
jakosci zycia mieszkaricow. Uczestnicy musieli wykazaé sie znajomoscig uprawy ogrodéw wiejskich zgodnie z
zatozeniami inicjatywy, przyjaznych przyrodzie i cztowiekowi zaprezentowac swéj ogrod ze wzgledu na obecnosé
gatunkéw rodzimych, tradycyjnych, posiadajacy rozwigzania przyjazne zwierzetom, elementy tradycyjnej
architektury. Pozwolito to na zachecenie do kontaktu z przyroda poprzez ogrodnictwo, obserwacje i poznawanie
przyrody, wypoczynek i rekreacje w ogrodzie, co przetozyto sie na poprawe jakosci zycia na obszarze LGD. Catkowita
wartos¢ projektu: 18.200,00 PLN. Wartos¢ dofinansowania: 14.000,00 PLN. Termin realizacji: 01.04.2020-
31.12.2020
4. Stowarzyszenie Przyjaciét Puszczy Knyszynskiej ,Wielki Las”: ,Dziatalnos¢ bobra dla klimatu dobra —
podnoszenie swiadomosci spotecznej o ochronie klimatu i przeciwdziatania skutkom suszy”. Zadanie publiczne
wspotfinansowane ze srodkéw wojewddztwa podlaskiego. W wyniku dziatan projektowych zwiekszyta sie
Swiadomos¢ ekologiczna uczestnikow na temat korzystnego wptywu dziatan bobréw na srodowisko. Zdobyta
wiedza, jak bobry pomagajg chroni¢ ekosystemy przed zmianami klimatycznymi, przetozyta sie na podniesienie
jakosci zycia mieszkancow obszaru LGD; pozwala na traktowanie bobrow nie jako szkodnikéw, a jako
klimatycznych bohateréw, ktérzy pomagajg m.in. ochtadza¢ powietrze czy zapobiega¢ pozarom. Catkowita
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wartos$¢ projektu: 6.430,00 PLN. Wartos¢ dofinansowania: 5.930,00 PLN. Termin realizacji: 03.05.2021-
31.12.2021.

5. Stowarzyszenie Przyjaciét Puszczy Knyszynskiej ,,Wielki Las”: projekt ,Liderzy Eko-Zmian” w partnerstwie z
Fundacjg Centrum Inicjatyw na Rzecz Spoteczerstwa, Wyziszg Szkota Finanséw i Zarzadzania (WSFIZ) w
Biatymstoku, Innovation Circle Network; finansowany z Funduszy EOG w ramach Programu Aktywni Obywatele
— Fundusz Regionalny. Celem projektu jest zwiekszenie wiedzy i kompetencji cztonkéw spotecznosci
akademickiej oraz wyposazenie edukatoréw w narzedzia umozliwiajagce obywatelskie zaangazowanie w
dziatania na rzecz wtasciwego gospodarowania zasobami przyrodniczymi. Dzieki projektowi zwiekszy sie wiedza
mieszkancow obszaru w zakresie ekologii, skutkujgca stosowaniem postaw proekologicznych, co z kolei wptynie
na podniesienie jakosci zycia na obszarze LGD. Grant w wysoko$ci 114.185,65 EUR. Termin realizacji: 01.11.2021-
30.09.2023.

Wybrane projekty zrealizowane przez Gminy bedace cztonkami LGD Puszcza Knyszynska:
1. Gmina Czarna Biatostocka: ,,Modernizacja indywidualnych zrédet energii cieplnej lub elektrycznej w gminie
Czarna Biatostocka”; RPO WP 2014-2020, O$ Priorytetowa V Gospodarka niskoemisyjna, Dziatanie 5.4 Strategie
niskoemisyjne, Poddziatanie 5.4.2 Strategie niskoemisyjne BOF. Catkowita warto$¢ projektu: 2 301 788,14 PLN.
Koszty kwalifikowane: 2 129 767,08 PLN. Wartos¢ dofinansowania: 1 584 759,66 PLN. Celem realizacji projektu
byto ograniczenie emisji szkodliwych pytédw i gazéw pochodzacych z domowych piecéw grzewczych w ramach
tzw. niskiej emisji poprzez budowe mikroinstalacji prosumenckich wykorzystujacych odnawialne zrédta energii
w gospodarstwach indywidualnych. W ramach powyzszego projektu wykonano na terenie Gminy 215 szt.
instalacji solarnych w gospodarstwach domowych. Okres realizacji projektu: 22.07.2016 — 29.03.2019.
2. Gmina Czarna Biatostocka: Przygotowanie Przedszkola ,Kraina Marzen” w Czarnej Biatostockiej do
Swiadczenia wysokiej jakosci ustug na rzecz dzieci w wieku przedszkolnym. RPO WP 2014-2020, O$ Priorytetowa
lll. Kompetencje i kwalifikacje, 3.1 Ksztatcenie i edukacja, Poddziatanie 3.1.3 Zapewnienie réwnego dostepu do
wysokie]j jakosci edukacji przedszkolnej w ramach BOF. Catkowita wartos¢ projektu: 1 445 022,82 PLN. Koszty
kwalifikowane: 1 445 022,82 PLN. Wartos¢ dofinansowania: 832 505,49 PLN. Gtéwnym celem projektu byto
zwiekszenie stopnia upowszechnienia edukacji przedszkolnej wsréd 3-4 latkéw zamieszkujgcych na terenie
Gminy Czarna Biatostocka poprzez utworzenie 47 nowych miejsc w zmodernizowanym i rozbudowanym
Przedszkolu w Czarnej Biatostockiej ,Kraina Marzen” a takze podniesienie jakosci i atrakcyjnosci oferty
edukacyjnej Przedszkola w Czarnej Biatostockiej ,Kraina Marzen”. Okres realizacji projektu: 01.09.2018 —
31.08.2021.
3. Gmina Juchnowiec Koscielny: ,,Nowe mozliwosci lokalnej spotecznosci w gminie Juchnowiec Koscielny”.
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Os Priorytetowa VIII:
Infrastruktura dla ustug uzytecznosci publicznej, Dziatanie 8.5 Rewitalizacja. Catkowita wartos¢ projektu: 6 796
138,62 PLN. Koszty kwalifikowane: 6 257 586,03 PLN. Wartos¢ dofinansowania: 5 006 068,80 PLN. Przedmiotem
niniejszego projektu byly kompleksowe i zintegrowane dziatania rewitalizacyjne, ukierunkowane na
rozwigzywanie zdiagnozowanych problemoéw spoteczno-gospodarczych na obszarach rewitalizowanych Gminy
Juchnowiec Koscielny, tj. na obszarach sotectw: Bronczany, Hotéwki Duze oraz Ignatki-Osiedle. Okres realizacji
projektu: 09.12.2019 r. —31.12.2020 .
4. Gmina Juchnowiec Koscielny: , Przedszkola marzern — projekt zintegrowany EFS”. Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Dziatania 3.1 Ksztatcenie i edukacja, Poddziatanie
3.1.1 Zapewnienie réwnego dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej. Catkowita wartos¢ projektu: 1
329 453,68 PLN. Koszty kwalifikowane: 1 329 453,68 PLN. Warto$¢ dofinansowania: 1 104 703,68 PLN. Celem
projektu byto zwiekszenie stopnia upowszechnienia wychowania przedszkolnego wsrdd dzieci 3-4 letnich i dzieci
z niepetnosprawnosciami w Gminie Juchnowiec Koscielny oraz podniesienie jakosci edukacji i dostosowanie jej
do potrzeb dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w Przedszkolu w Juchnowcu Gérnym i Punkcie



Przedszkolnym w Ksiezynie poprzez realizacje zaje¢ dodatkowych skierowanych do 175 dzieci oraz doskonalenie
zawodowe nauczycieli. Okres realizacji projektu: 01.08.2017 r. — 31.07.2020 r.

5. Gmina Suprasl: ,Supraski Szlak Bioréznorodnosci”. Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 6.3 Ochrona zasobdw bio- i
geordznorodnosci oraz krajobrazu. Catkowita wartos$é projektu: 4 554 818,30 zt. Koszty kwalifikowane:
4 053 007,79 zt. Wartosé dofinansowania: 3 445 056,61 zt. Celem projektu jest zmniejszenie antropopresji
obecnie wystepujgcych na terenach Suprasla oraz promowanie ochrony rdznorodnosci biologicznej i
przyrodniczej. Planowana inwestycja zakfada wytyczenie Supraskiego Szlaku Biordznorodnosci. Efektem
projektu jest utworzenie szlaku turystycznego o dt. 5,66 km oraz odnowienie istniejgcego szlaku turystycznego
o dt. 2,00 km. Okres realizacji projektu: 09.2019 do 05.2023 r.

6. Gmina Suprasl: ,,Rozwijamy skrzydta — rozwdj kompetencji kluczowych u dzieci”. Europejski Fundusz Spoteczny,
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, dziatanie 3.1. Ksztatcenie i
edukacja. Catkowita warto$¢ projektu: 450871,87 zt. Koszty kwalifikowane: 450 871,87 zi. Wartos¢
dofinansowania: 383 241,08 zt. Gtédwnym celem projektu jest zapewnienie wysokiej jakosci edukacji
przedszkolnej 120 dzieciom z Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Pawfa Il w Supraslu poprzez
realizacje dodatkowych zajec¢ rozwijajacych ich kompetencje kluczowe, a takze zdobycie nowych kwalifikacji
przez 15 nauczycieli, poprzez realizacje kursow/szkolen w zakresie doskonalenia umiejetnosci i ich kompetencji
zawodowych. Okres realizacji projektu: 01.09.2020 - 30.06.2022 .

7. Gmina Zabtudoéw: , Instalacje fotowoltaiczne dla budynkdw uzytecznosci publicznej w Gminie Zabtudow” ze
Srodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Os priorytetowa V. Gospodarka niskoemisyjna, Dziatanie 5.1
Energetyka oparta na odnawialnych Zrédfach energii. Przedsiewziecie obejmuje budowe instalacji
fotowoltaicznych dostarczajgcych energie na potrzeby 9 obiektow uzytecznosci publicznej zlokalizowanych na
terenie Gminy Zabtudéw. Wartos¢ catkowita projektu: 1.859.413,59 zt. Wartos¢ dofinasowania: 1.289.339,37 zt.
8. Gmina Zabtuddw: ,,Cyfrowa gmina”. Projekt w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-
2020. Cel projektu: Zwiekszenie zdolnosci Jednostki Samorzadu Terytorialnego (Gminy Zabtudéw) oraz
podmiotéw im podlegtych w zakresie realizacji ustug publicznych na drodze teleinformatycznej, pracy nauki
zdalnej oraz wzmocnienie cyfrowej odpornosci na zagrozenia- REACT-EU. Zmniejszenie negatywnych skutkéw
spotecznych, gospodarczych oraz edukacyjnych wywotanych przez Pandemie COVID-19 w latach 2020/
2021. Efekty: doposazenie urzedu i jednostek podlegtych w niezbedny sprzet IT wraz z oprogramowaniem
umozliwiajgcy zwiekszenie cyfryzacji oraz cyberbezpieczerstwa. Wartos¢ projektu 281.580,00 zt. Termin
realizacji: 2022-2023.

LGD Puszcza Knyszynska zrealizowata nastepujace projekty wspétpracy krajowej i zagranicznej:

1. ,Jeden pas Jeden szlak - Battycki Jedwabny Szlak": Realizacja projektu: 2018-2019. Partnerzy: LGD
KARHUSEUTU (Finlandia), LGD HIUMA (Estonia); LGD Puszcza Knyszyriska. Celem projektu byto opracowanie
wspdlnie z partnerami ponadnarodowymi modelowego Battyckiego Szlaku Turystycznego jako innowacyjnego
rozwigzania dla sektora turystycznego obszaréw LGD oferowanego na rynek chinski.

2. ,Energia Odnawialna Lokalnie. Innowacyjna inicjatywa partnerska na rzecz ochrony srodowiska i zapobiegania
zmianom klimatycznym”. Realizacja projektu: 2018-2019. Partnerzy projektu: LGD Puszcza Knyszyniska (lider
projektu), Stowarzyszenie ,Suwalsko-Sejnenska” Lokalna Grupa Dziatania, Stowarzyszenie LGD , Lider w EGO”,
Stowarzyszenie LGD ,,Brama na Podlasie”, Stowarzyszenie LGD Szlak Tatarski. Celem projektu byto podniesienie
Swiadomosci ekologicznej mieszkaicow terendw partnerskich lokalnych grup dziatania ze szczegdlnym
uwzglednieniem promocji gospodarki niskoemisyjnej efektywnie korzystajgcej z zasobéw naturalnych. Budzet
projektu: 497.170,00 zt.

3. ,Wyobrazmy sobie nietypowe przystanie w lesie”: Realizacja projektu: 2019-2021. Partnerzy: GAL Haute
Lande Armagnac (Francja), LGD Puszcza Knyszynska. Projekt wspdtpracy miat na celu podzielenie sie pomystami
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w zakresie tworzenia dziet sztuki wspoétczesnej, ktéore mozna bytoby wkomponowac¢ w krajobraz obszarow
wiejskich i w ktérych to obiektach byliby potencjalnie przyjmowani turysci. Budzet projektu: 624.123,29 zt.

4. ,Nietypowe przystanie nad Supraslg, Narwig i Bugiem”. Realizacja projektu: 2022-2024. Partnerzy projektu:
LGD Puszcza Knyszynska, Stowarzyszeniem ,Lokalna Grupa Dziatania — Tygiel Doliny Bugu”. Projekt jest efektem
realizacji przez LGD Puszcza Knyszynska miedzynarodowego projektu wspdtpracy z LGD (GAL) Haute Lande
Armagnac (Francja) pt. “Wyobrazmy sobie nietypowe przystanie w lesie” i jest realizacja w terenie
wypracowanych w polsko-francuskim projekcie idei. Waznym wspdlnym dziataniem w projekcie jest utworzenie
infrastruktury turystycznej — obserwatoria przyrody (Radunin, Wojszki, Kupientyn, Mielnik). Budzet projektu:
1.289.466,50 zt.

Dotychczasowa dziatalno$¢ w perspektywach finansowych 2007-2013 i 2014-2020 oraz wszystkie te
zrealizowane projekty pokazujg, iz mamy olbrzymi potencjat do wdrazania nowej Lokalnej Strategii Rozwoju LGD
Puszcza Knyszynska 2023-2027. Raport z Ewaluacji zewnetrznej wykonany w roku 2022r. wskazuje na site
Partnerstwa naszego stowarzyszenia, ktérego istotnymi filarami s3: wzorcowa wspodtpraca z partnerskimi
Gminami; duzy nacisk nakierowany na dziatania adresowane do grup w niekorzystnej sytuacji a takze dziatania
wspierajgce organizacje pozarzagdowe i lokalnych lideréw; imponujace wsparcie lokalnej przedsiebiorczosci?.

1.3. Opis struktury LGD Puszcza Knyszynska

Lokalna Grupa Dziatania - Puszcza Knyszyniska skupia najbardziej aktywnych i zaangazowanych lideréw z
obszaru Partnerstwa. Na dzien 31.01.2023 r. liczba cztonkéw LGD Puszcza Knyszynska wynosi 102 cztonkdw,
reprezentujacych grupy interesu trzech sektoréw: publicznego, gospodarczego i sektora spotecznego. Wsréd
przedstawicieli grupy interesu sektora gospodarczego jest czterech rolnikdéw dziatajgcych na obszarze LGD
Puszcza Knyszynska.

Nalezy podkresli¢, iz cztonkowie zatozyciele LGD Puszcza Knyszyniska stanowig silny fundament
Partnerstwa i od poczatku istnienia LGD Puszcza Knyszyriska czynnie uczestniczg w rozwoju obszaru. Wraz z
podmiotami, ktére dotaczyty do Stowarzyszenia w latach 2014-2023 tworzg Partnerstwo oparte skutecznej
komunikacji. Cztonkowie LGD zaangazowani sg w prace poszczegdlnych organdw LGD Puszcza Knyszynska dzieki
czemu majg prawo w sposéb kolegialny decydowac o kierunkach i sposobach dziatania Stowarzyszenia.

Liczny udziat lokalnej spotecznosci gwarantuje, iz podejmowane inicjatywy, planowane dziatania i
wdrazane projekty odzwierciedlajg aktualne potrzeby mieszkaricow obszaru LGD.

Zaréwno w procesie przygotowania LSR, wdrazania LSR oraz funkcjonowania LGD angazowana bedzie
lokalna spotecznos$¢ w celu wypracowania metod dziatania o najwyzszej skutecznosci oraz statego podnoszenia
jakosci dziatan LGD.

Zaangazowanie lokalnej spotecznosci we wdrazanie LSR bedzie kontynuowane poprzez dziatania
integracyjno-aktywizujgce (spotkania, szkolenia, warsztaty, konsultacje, konsultacje internetowe). Poszerzanie i
pogtebianie zaangazowania bedzie odbywaé sie réwniez poprzez zapewnienie s$rodkéw komunikacji
umozliwiajgcych wymiane informacji oraz udziat w procesach monitorowania i oceny realizacji strategii,
aktualizacji strategii, zmianach lokalnych kryteriéw wyboru. Stosowane metody komunikacji stosowane przez
LGD to: strona internetowa, tablice ogtoszen cztonkowskich gmin, korespondencja mailowa, zgtaszanie uwag i
pomystéw w biurze LGD, formularz kontaktowy na stronie www.

Zapisy Statutu LGD Puszcza Knyszynska przewidujg mechanizmy pogtebionej wspdtpracy wewnatrz
Stowarzyszenia, takie jak:

1. § 8, pkt. 8: Zaktada sie rozszerzenie sktadu LGD bez ograniczen, jedynie zgodnie z zasadami okreslonymi w
punktach 1-7 niniejszego paragrafu.

1 Ewaluacja zewnetrzna realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania — Puszcza Knyszyriska 2014-2020, OMIKRON
Mariusz Wachowicz, Warszawa 2022.
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2. §11, pkt. 2: Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma m.in. prawo: zgtasza¢ nowe pomysty, inicjatywy dotyczace
wdrazania LSR, w tym zmiany lokalnych kryteriéw wyboru, harmonogramu realizacji naboréw, przesunieé
srodkéow pomiedzy przedsiewzieciami; zgtoszenie moze by¢é dokonywane za pomocg dowolnego kanatu
komunikacji i wymaga odpowiedzi od Zarzagdu w przeciggu 2 miesiecy.

3. § 16, pkt 12, podpunkt 15: Walne Zebranie Cztonkdw: powotywanie tematycznych zespotéw doradczych w
celu wymiany pogladéw miedzy cztonkami Stowarzyszenia oraz poszukiwania ws$rdd nich inicjatyw
oddolnych.

4. § 17, pkt 1-3: Cztonkostwo w tematycznym zespole doradczym jest prawem, a nie obowigzkiem cztonka
Stowarzyszenia; Kazdy z cztonkdédw Stowarzyszenia moze uczestniczy¢ w pracach nieograniczonej ilosci
tematycznych zespotéw doradczych; Tematycznym zespotom doradczym przystuguje prawo sktadania
Walnemu Zebraniu lub Zarzagdowi wnioskdw, rekomendacji, sugestii i opinii o wszystkich biezgcych sprawach
Stowarzyszenia, opiniowania wnioskéw Zarzadu oraz prawo do zalecania Zarzgdowi inicjowania okreslonych
dziatan.

5. § 19, pkt 10: W celu usprawnienia wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju oraz budowania pogtebionego
partnerstwa miedzy cztonkami Lokalnej Grupy Dziatania relacje wewnatrz LGD sg oparte na pogtebionym
partnerstwie i skutecznej komunikacji. Zasady wymiany informacji oraz sposéb komunikacji wewnatrz LGD
reguluje Zarzad.

Sposréod NGO bedacych cztonkami LGD Puszcza Knyszynska, cztery w sposdb szczegdlny zajmujg sie
roznorodng dziaftalnosciag na rzecz grup defaworyzowanych i realizujg zadania zwigzane z wigczeniem
spotecznym, a ich czynne uczestnictwo w naszym Partnerstwie pomoze sprawnie i efektywnie realizowac cele
szczegdtowe i przedsiewziecia LSR, przede wszystkim Cel 2. Sg to: Stowarzyszenie Pomocy Rodzinie i Zagrozonym
Wykluczeniem Spotecznym , Lepsze Jutro”; Stowarzyszenie Osdb Niepetnosprawnych ,,Razem”; Fundacja Forum
Inicjatyw Rozwojowych; Stowarzyszenie Bardzo Aktywna Wies ,BArWA”.

Lokalna Grupa Dziatania ma tez dwdch cztonkéw wspierajgcych. Sg to: Regionalna Dyrekcja Laséw
Panstwowych w Biatymstoku oraz Park Krajobrazowy Puszczy Knyszynskiej z siedzibg w Suprasiu.

1.4. Opis sktadu organu decyzyjnego — RADY LGD Puszcza Knyszyriska

Majac na uwadze doswiadczenia z wdrazania LSR w perspektywie 2014-2020 LGD Puszcza Knyszyrska
podjeta decyzje o funkcjonowaniu organu decyzyjnego, jakim jest Rada, w sktadzie 15 cztonkdéw. Rada
funkcjonuje w oparciu o Statut LGD Puszcza Knyszynska (§ 20) i o Regulamin Rady.

W zakresie zasad konstytuujacych sktad Rady, spetnia ona nastepujace zatozenia:

Rada sktada sie z przedstawicieli grup interesu sektora publicznego, gospodarczego i spotecznego.

2. W Radzie ani reprezentanci wtadz publicznych, ani zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu
podejmowania decyzji.

3. Przy przyporzadkowaniu cztonkéw Rady do grup interesu przyjeto metode kolejnych wykluczen. W pierwszej
kolejnosci weryfikowano przynaleznos$¢ do grupy interesu sektora publicznego, nastepnie grupy interesu
sektora gospodarczego. Jezeli nie wystgpity przestanki w tych zakresach, cztonka Rady uwzgledniono jako
reprezentanta grupy interesu sektora spotecznego.

4. W skfadzie Rady znajduje sie m.in.: przedstawiciel Kota Gospodyn Wiejskich, sottys oraz senior (osoba
powyzej 60 r. zycia).

5. Wprowadzono brak mozliwosci upowazniania oséb trzecich do udziatu w podejmowaniu decyzji.

6. W celu zapewnienia transparentnosci oraz prawidtowosci wyboru dokonywanego przez organ decyzyjny,
prowadzony bedzie takze rejestr intereséw cztonkéw Rady, pozwalajacy na identyfikacje charakteru ich
powigzan z wnioskodawcami / poszczegdlnymi projektami.

W celu zapewnienia sprawnego i rzetelnego wyboru operacji oraz zapewnienia wysokiego poziomu
wiedzy i podnoszenia kompetencji cztonkéw Rady realizowane bedg nastepujace dziatania:
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Przeprowadzony zostanie test wiedzy dla cztonkéw Rady w zakresie zapiséw LSR.
Okreslono plan szkolen dla cztonkdéw organu decyzyjnego.

3. Na poczatku posiedzenia cztonkowie Rady beda podpisywac oswiadczenia, ze zapoznali sie z ocenianymi
whnioskami przed posiedzeniem dotyczgcym wyboru.

4. Podczas posiedzen Rady bedzie zachowany parytet pomiedzy poszczegdlnymi grupami interesu.

5. Procedury wyboru projektdw przewidujg przejrzysty sposdéb postepowania w sytuacji rozbieznych ocen w
ramach poszczegdlnych kryteridw.

6. Przewidziane zostaty dziatania dyscyplinujgce wobec cztonkédw Rady, ktdrzy systematycznie nie biorg udziatu
w posiedzeniach organu decyzyjnego lub dokonujg oceny w sposdb niezgodny z trescig kryteriow oceny.

1.5. Zwiezta charakterystyka rozwigzan stosowanych w procesie decyzyjnym

Wtadzami stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania — Puszcza Knyszyriska s3: Walne Zebranie Cztonkdéw,
Zarzad, Komisja Rewizyjna oraz Rada, wybierana przez Walne Zebranie Cztonkdw. Cztonek Rady nie moze by¢
cztonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej ani pracownikiem Biura LGD Puszcza Knyszynska. Kadencja kazdego
organu to 4 lata, co reguluje § 15, pkt 3 Statutu.

W swoich strukturach LGD Puszcza Knyszynriska posiadata i posiada zaréwno osoby mtode, jak i seniorow.
Obecnie w sktad 4-osobowego Zarzagdu wchodzi jedna osoba ponizej 25 r. zycia i jedna osoba powyzej 60 r. zycia.
Natomiast w 15-osobowym sktadzie Rady jest 3 seniordw, a takze sottys oraz przedstawiciel kofa gospodyn
wiejskich.

Sposdb rozszerzania LGD: Cztonkowie LGD dzielg sie na zwyczajnych i wspierajacych. Osoby lub
podmioty prawne mogg zosta¢ cztonkami Stowarzyszenia po ztozeniu deklaracji cztonkowskiej. Nabycie i utrata
cztonkostwa nastepujg w drodze uchwaty przyjetej wiekszoscig gtoséw przez Zarzad Stowarzyszenia, co reguluje
§8,pkt4; §9i8§ 12, pkt 1 Statutu LGD. Od uchwat Zarzgdu w przedmiocie wykluczenia cztonkéw zwyczajnych i
wspierajgcych Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw, co reguluje § 14 Statutu.

LGD Puszcza Knyszyniska posiada zdolnos¢ do realizacji LSR poprzez zatrudnienie kadry zaangazowanej
w prace umozliwiajgce osigganie celow LGD w sposdb sprawny i skuteczny. Biuro dziata w oparciu o regulamin
okreslajacy zadania, strukture i zasady jego funkcjonowania. Pracg Biura kieruje powotany przez Zarzad Dyrektor
Biura. Czynnosci w sprawach zakresu prawa pracy za Stowarzyszenie dokonuje Prezes Zarzadu lub osoba przez
niego upowazniona. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy i umow cywilno-prawnych wobec Prezesa
Zarzadu wykonuje Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej, co reguluje § 26, pkt 3 Statutu.

Szczegdétowy podziat zadan poszczegdlnych pracownikdow  biura, wymagania konieczne
i pozadane adekwatne do przewidzianych obowigzkéw wraz z zakresem uprawnien i obowigzkéw zostat
przedstawiony w dokumencie pn. ,, Opis stanowisk okreslajqgcy konieczne i pozgdane kwalifikacje i doswiadczenie
zawodowe oraz precyzujgcy podziat obowigzkdw i zakres odpowiedzialnosci pracownikéw biura LGD Puszcza
Knyszyriska”, stanowiacy zatgcznik nr 1 do Regulaminu Pracy Biura LGD Puszcza Knyszyriska. Natomiast zatgcznik
nr 2 Regulaminu to ,,Polityka bezpieczeristwa przetwarzania danych osobowych w LGD Puszcza Knyszyriska” .

Stowarzyszenie posiada takze procedure naboru pracownikdéw do Biura LGD Puszcza Knyszynska. W
Biurze Stowarzyszenia zatrudnionych jest obecnie 5 pracownikéw etatowych, w tym dyrektor biura; specjalisci
ds. wdrazania LSR (ze specjalizacjg funduszowg); specjalista ds. finansowych. Pracownicy zatrudnieni w biurze
posiadajg doswiadczenie i niezbedng wiedze do wdrazania i aktualizacji dokumentdw o strategicznym zasiegu
regionalnym lub lokalnym. Pracownicy Biura LGD, stosownie do swoich obowigzkdéw, podnoszg i aktualizujg
swoje kompetencje, zgodnie z Planem szkolen okreslonym dla pracownikéw biura oraz cztonkow organu
decyzyjnego.

Badanie jakosci udzielonego doradztwa w ramach stanowisk pracy zwigzanych z udzielaniem doradztwa
mierzone bedzie poprzez ankiety satysfakcji wypetniane przez osoby/podmioty, ktérym udzielono doradztwa
oraz rejestr Swiadczonych ustug. Stopien efektywnosci udzielonego doradztwa mierzony bedzie liczbg
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podmiotdéw, ktdre otrzymaty wsparcie po uprzednim udzieleniu indywidualnego doradztwa w zakresie ubiegania
sie o wsparcie na realizacje LSR, swiadczonego w biurze Stowarzyszenia, na podstawie rejestru swiadczonych
ustug, zgodnie z procedurg opisang w Regulaminie Biura. W Regulaminie Biura, w opisie poszczegdlnych
stanowisk pracownikdéw, okreslone réwniez zostaty ich obowigzki w zakresie animacji lokalnej i wspdtpracy, w
tym m.in. organizowanie szkolen, konferencji, imprez zaplanowanych przez LGD i innych wydarzeniach
mogacych pomdéc w promocji LGD oraz inicjowaniu i prowadzeniu dziatan zwigzanych ze wspieraniem
partycypacyjnej realizacji LSR.

1.6. Dokumenty regulujace funkcjonowanie LGD

STATUT LGD: Okresla forme prawng, strukture partnerstwa oraz reguluje proces powotywania organéw i zasady
dziatania; okresla kompetencje i zasade reprezentatywnosci Rady LGD. Statut wskazuje Walne Zebranie
Cztonkéw LGD jako organ kompetentny w zakresie uchwalania LSR i jej aktualizacji. Statut zawiera tez zasady
nabywania i utraty cztonkostwa w LGD oraz jej organach. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu, odwotania
cztonkéw Zarzadu, Rady, Komisji Rewizyjnej oraz rozwigzania Stowarzyszenia wymaga kwalifikowanej wiekszosci
2/3 gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Walnego Zebrania w pierwszym terminie i bez wzgledu
na ilos¢ obecnych w drugim terminie, co reguluje § 18, pkt 6 Statutu. W Statucie wskazano takze jako organ
nadzorujgcy - Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego.

REGULAMIN RADY: Reguluje prace Rady, ktdra jako organ decyzyjny odpowiada za wybor operacji i gwarantuje,

ze wybrane operacje sg zgodne ze strategig. Regulamin zawiera m.in. szczegétowe zasady zwotywania
i organizacji posiedzen organu decyzyjnego, zasady powotywania i odwotywania cztonkéw, zasady sporzgdzania
dokumentéw dotyczacych spraw podejmowanych na posiedzeniach i protokotowania posiedzen organu
decyzyjnego oraz wynagradzania cztonkdw organu decyzyjnego. Regulamin organu decyzyjnego przyjmowany
jest uchwatg Walnego Zebrania Cztonkow.

PROCEDURY OCENY | WYBORU OPERACIJI: Zawierajg szczegbtowy opis nastepujgcych procedur: 1/ Uzgadniania
terminu i warunkéw naboru wnioskéw; 2/ Ustalania lub zmiany kryteriéw oceny operacji; 3/ Oceny wnioskéw i

wyboru operacji realizowanych przez podmioty inne niz LGD; 4/ Przekazywania do Samorzadu Wojewddztwa
dokumentacji dotyczacej przeprowadzonego wyboru wnioskow; 5/ Procedury wyboru projektéw grantowych.
Procedury oceny i wyboru operacji LGD Puszcza Knyszyriska przyjmowane sg uchwatg Walnego Zebrania
Cztonkow.

REGULAMIN ZARZADU LGD PUSZCZA KNYSZYNSKA: Okresla zasady funkcjonowania i zakres dziatania Zarzadu
jako najwyzszej wtadzy Stowarzyszenia w okresach pomiedzy Walnymi Zebraniami Cztonkéw. Okresla podziata

zadan pomiedzy cztonkdéw Zarzadu oraz organizacje pracy Zarzadu. Regulamin przyjmowany jest uchwata
Zarzadu LGD Puszcza Knyszynska.

REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ: Regulamin zawiera szczegdtowe zasady zwotywania i organizacji posiedzen

Komisji oraz zasady protokotowania posiedzen. Regulamin Komisji Rewizyjnej przyjmowany jest uchwata
Walnego Zebrania Cztonkdw.

REGULAMIN PRACY BIURA LGD PUSZCZA KNYSZYNSKA: Okreéla zasady funkcjonowania Biura, ramowy zakres
dziatania i kompetencje Dyrektora oraz pracownikéw Biura. Okresla zasady zatrudniania i wynagradzania

pracownikéw; konieczne i pozgdane kwalifikacje, doswiadczenia zawodowe, adekwatne opisy stanowisk, w tym
w zakresie animacji i wspoétpracy, doradztwa; zasady udostepniania informacji bedacych w dyspozycji LGD
uwzgledniajace zasady bezpieczenstwa informacji i przetwarzania danych osobowych oraz metody oceny jakosci
i efektywnosci swiadczonego przez pracownikéw LGD doradztwa oraz animacji i wspotpracy. Regulamin pracy
biura przyjmowany jest uchwatg Zarzadu LGD Puszcza Knyszynska.
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REGULAMIN NABORU PRACOWNIKOW LGD PUSZCZA KNYSZYNSKA: Szczegétowo opisuje procedure naboru
pracownikéw oraz reguluje prace Komisji Wybierajacej, zawiera takie wzory wszystkich dokumentéw

zwigzanych z procedurg naboru pracownikdéw. Regulamin przyjmowany jest uchwaty Zarzadu LGD Puszcza
Knyszynska.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA LGD PUSZCZA KNYSZYNSKA: Na podstawie art. 77 KP ustala warunki
wynagradzania za prace oraz przyznawania innych swiadczen zwigzanych z pracg w Lokalnej Grupie Dziatania —

Puszcza Knyszynska. Regulamin przyjmowany jest uchwatg Zarzadu LGD Puszcza Knyszynska.

REGULAMIN POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA na dostawy, ustugi i roboty budowlane, obowigzujacy
w Lokalnej Grupie Dziatania — Puszcza Knyszyriska: Okresla sposdb postepowania w procesie udzielania

zamowien na dostawy, ustugi i roboty budowlane. Regulamin przyjmowany jest uchwatg Zarzagdu LGD Puszcza
Knyszynska.
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Rozdziat Il. Charakterystyka obszaru i ludnosci objetej wdrazaniem LSR

Obszar Lokalnej Grupy Dziatania - Puszcza Knyszyriska obejmuje 9 gmin potozonych w wojewddztwie
podlaskim: Czarna Biatostocka, Grddek, Jasiondwka, Juchnowiec Koscielny, Knyszyn, Michatowo, Suprasl,
Wasilkéw i Zabtudéw. Dwie z nich (Jasiondwka i Knyszyn), zgodnie z podziatem administracyjnym nalezg do
powiatu monieckiego, natomiast siedem (Czarna Biatostocka, Grédek, Juchnowiec Koscielny, Michatowo,
Suprasl, Wasilkéw i Zabtudéw) do powiatu biatostockiego. Obszar Lokalnej Grupy Dziatania stanowi 2095 km?2.
Najwiekszymi gminami pod wzgledem powierzchni sg Grédek i Michatowo, najmniejszg zas Jasiondwka. Gminy
Czarna Biatostocka, Knyszyn, Michatowo, Suprasl, Wasilkow i Zabtudéw to gminy miejsko-wiejskie, natomiast
Grodek, Jasionéwka i Juchnowiec Koscielny s3 gminami wiejskimi. Liczba mieszkancéw na dzien 31.12.2020 r.
wynosita 93.022 osoby (mapa nr 1 i tabela nr 2).

MAPA ADMINISTRACYJNA
WOJEWODZTWA
PODLASKIEGO

| granice panstw

granice woj

granice powi

granice gmin

granice miast w gminach
miejsko-wiejskich

= . _
stolica wojewodztwa
BIALYSTOK ’
] - —
SUWAEKI miasta na prawach powiatu
)

oLNG, siedziby powiatow ziemskich

o) siedziby gmin miejskich i
Jedwaboe miejsko-wiejskich

siedziby gmin wiejskich

GRANICE LGD PUSZCZA
KNYSZYNSKA

WOJEWODZTWO
LUBELSKIE
Mapa 1. Obszar LGD Puszcza Knyszynska na tle wojewddztwa podlaskiego

Zrédto: Opracowanie wtasna na podstawie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podziat administracyjny wojewddztwa podlaskieqgo
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Tabela 1. Gminy (typ, powierzchnia, liczba ludnosci) LGD Puszcza Knyszynska — stan na 31.12.2020

Gmina Typ gminy Powiat Powierzchnia w km? Liczba ludnosci
Czarna Biatostocka miejsko-wiejska biatostocki 206 11 059
Grodek wiejska biatostocki 429 4992
Juchnowiec Ko$cielny wiejska biatostocki 171 17 839
Michatowo miejsko-wiejska biatostocki 409 6142
Suprasl miejsko-wiejska biatostocki 189 16 922
Wasilkéw miejsko-wiejska biatostocki 127 19184
Zabtudow miejsko-wiejska biatostocki 340 9737
Jasiondéwka wiejska moniecki 97 2540
Knyszyn miejsko-wiejska moniecki 127 4 607
RAZEM LGD 2 095 93 022

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Obszar LGD Puszcza Knyszyniska jest spéjny przestrzennie. Graniczy on z 16 gminami. Od pdtnocy z
gminami: Krynki, Szudziatowo, Sokétka, Janéw, Korycin, Jaswity, Monki. Od zachodu z gminami: Krypno,
Dobrzyniewo Duze, Biatystok, Turosn Koscielna, Suraz. Od potudnia z gminami: Wyszki, Bielsk Podlaski, Narew i
Narewka. Od wschodu granicg obszaru jest granica panstwa.

Pie¢ gmin LGD Puszcza Knyszyriska wchodzi w sktad Biatostockiego Obszaru Funkcjonalnego. Sg to cztery
gminy graniczgce z miastem Biatystok (Wasilkdw, Suprasl, Zabtudéw i Juchnowiec Koscielny) oraz Czarna
Biatostocka. Dwie gminy: Grodek i Michatowo sg gminami przygranicznymi (granica z Biatorusia).

Spojnosc geograficzna i przyrodnicza

Obszar Lokalnej Grupy Dziatania - Puszcza Knyszynska znajduje sie w obrebie mezoregionu Wysoczyzna
Biatostocka, ktéra na potudniu przechodzi w Doline Gérnej Narwi - wchodzac w sktad makroregionu Nizina
Pétnocnopodlaska. Wystepujacy tu krajobraz jest wyjgtkowo urozmaicony i zréznicowany, a przez to bardzo ciekawy.
Obszar ten zbudowany jest ze zwirowych, piaszczystych oraz gliniastych osadéw ze zlodowacenia srodkowopolskiego.
Wystepujg tu pola sandrowe, wzgdrza morenowe, baseny, doliny, kemy i ozy. Pomiedzy réinego rodzaju
wzniesieniami wystepujg obnizenia zazwyczaj wypetnione poktadami torfow (szczegdlnie w dolinach rzeki Narew i
Suprasl). Charakterystycznym elementem rzezby jest okazaty wat morenowy, biegnacy przez gminy Grddek,
Supraél i Czarna Biatostocka. Jego wyzsza potudniowa czeéé, w literaturze znana jako Wat Swietojariski, osiaga
wysokos$¢ 210,8 m n.p.m. (Géra Swietego Jana).

Przyroda obszaru LGD Puszcza Knyszynska jest jednym z najwazniejszych czynnikdw decydujgcych o
wyjatkowosci i spéjnosci tego terenu. Obszar ten, podobnie jak obszar catego wojewddztwa podlaskiego, cechuje
sie wysokimi walorami przyrodniczymi i krajobrazowymi, scisle zwigzanymi z uwarunkowaniami geograficznymi
opisanymi powyzej. Jest to teren o stosunkowo matym skazeniu i przeksztafceniu Srodowiska naturalnego, ze
zréznicowanym krajobrazem i duzym kompleksem lesnym — Puszczg Knyszynska. Jest ona jednym z kluczowych
elementdéw krajobrazu przyrodniczego, obejmujac swym zasiegiem blisko potowe omawianego obszaru. Lasy i
grunty lesne zajmuja prawie 43% powierzchni obszaru LGD Puszcza Knyszyriska, podczas gdy w skali catego kraju
lesisto$¢ wynosi ok. 30%.

Tabela 2. Lesistos¢ na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska (w 2020 r.)

) ] Powierzchnia Ay p p
. Powierzchnia , , Lesistos¢ | Grunty lesne Grunty lesne
Gmina . gruntow lesnych .
gminy w ha w ha w % publiczne w ha | prywatnew ha
Czarna Biatostocka 20636 15 800,33 74,3 15 360,33 440,00
Grodek 42 970 27 235,24 62,1 24 037,24 3 198,00
Juchnowiec Koscielny 17 177 2 728,85 15,9 483,85 2 245,00
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Michatowo 41002 16 741,47 40,1 14 213,47 2528,00
Supraél 18 856 13 064,62 67,3 11 996,62 1 068,00
Wasilkéw 12 712 6 094,45 46,9 5277,45 817,00
Zabtudéw 33974 11 154,06 32,5 7 031,06 4 123,00
Jasionéwka 9 680 1282,39 13,2 113,39 1 169,00
Knyszyn 12 719 4294,16 33,3 2201,16 2 093,00
RAZEM LGD 209 726 98 395,57 42,84 80 714,57 17 681,00

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Puszcza Knyszynska jest pozostatoscig po ogromnym, zwartym kompleksie puszczanskim na pograniczu
Korony i Wielkiego Ksiestwa Litewskiego. W koncu XV wieku byty to: Puszcza Grodzieriska, Knyszyriska i
Btudowska. Ich zasiedlanie nastepowato bardzo powoli. Dtugo byt to teren pogranicza, na ktérym scieraty sie
wptywy polskie, ruskie, litewskie, jacwieskie i krzyzackie. Przyspieszenie kolonizacji puszcz w XVI-XVIII w.
doprowadzito do znacznego skurczenia sie powierzchni lesnej na rzecz terendéw rolniczych. Istotne zmiany
przyniést wiek XIX, kiedy wraz ze wzmozong eksploatacjg laséw, pojawita sie koniecznos$é¢ prowadzenia
gospodarki lesnej opartej miedzy innymi na sztucznych zalesieniach. Na szczescie w Puszczy Knyszyniskiej
pozostato wiele fragmentédw lasu mato przeksztatconych przez cztowieka, co czyni jg bardzo cenng pod
wzgledem przyrodniczym. Cechg wyrdzniajacg Puszcze Knyszyriskg sposrdd innych kompleksdw lesnych jest
wybitny charakter borealny. Sztandarowym gatunkiem wyksztatconym na unikatowym siedlisku jest ekotyp
,sosny supraskiej”, zwanej masztowg, dochodzacg do 30 m wysokosci.

Wzdtuz potudniowej granicy obszaru LGD Puszcza Knyszynska przeptywa rzeka Narew, stanowigca
prawobrzezny doptyw Wisty. Dolina Gdrnej Narwi, jest jednym z najlepiej zachowanych obszaréw bagiennych w
Polsce. Rzeka Narew wraz z licznymi odnogami, naturalnymi kanatami i starorzeczami stanowi siedlisko licznych
rzadko wystepujgcych gatunkow flory i fauny.

Wody powierzchniowe, obok zbiorowisk lesnych, stanowig wazny element krajobrazu. Obok rzeki Narew,
jest to przede wszystkim rzeka Suprasl. Jest ona jednym z gtéwnych, prawych doptywdédw Narwi, stanowigc
jednoczesnie centralng o$ Puszczy Knyszynskiej. Teren Puszczy Knyszynskiej usiany jest takze setkami zrédlisk i
strumieni. Nie s one wielkie, ale bardzo wydajne. Dzieki nim utrzymujg sie liczne bagniska, mokradta, a takze niezwykle
ciekawy typ drzewostanu zwany borem bagiennym. Dzieki wielowiekowej dziatalnosci cztowieka, system waod
powierzchniowych wzbogacit sie takze o sztuczne akweny, ktére stuzg jako zbiorniki retencyjne, stawy rybne lub
czesciowo jako obiekty rekreacyjne (np. w Czarnej Biatostockiej, Wasilkowie i w Zarzeczanach koto Gréodka). Na
terenie gminy Knyszyn, w naturalnym obnizeniu doliny Neresli, juz w XVI w. powstat pierwszy w Polsce tak duzy
(400 ha) sztucznie podpietrzany zbiornik wodny — Jezioro Zygmunta Augusta. Natomiast na rzece Narew (gm.
Michatowo) znajduje sie wybudowany w latach 1977-1990 Zalew Siemianéwka o powierzchni 32,5 km? —
doskonaty teren na zagospodarowanie turystyczne i wypoczynkowe.

Lasami Puszczy Knyszynskiej administruje Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w Biatymstoku.
Nadzoruje ona siedem Nadle$nictw Puszczy Knyszynskiej, tj. Nadlesnictwo Czarna Biatostocka, Dojlidy, Knyszyn,
Krynki, Supra$l, Wality i Zednia. Na obszarze czterech z nich (Supra$l, Czarna Biatostocka, Dojlidy i Krynki)
funkcjonuje Lesny Kompleks Promocyjny ,,Puszcza Knyszynska”.

Walory krajobrazowe i przyrodnicze obszaru sprawity, ze objety jest on réznymi formami ochrony. S3 to:
Park Krajobrazowy Puszczy Knyszynskiej, Obszar Chronionego Krajobrazu Doliny Narwi, liczne rezerwaty (20) i
pomniki przyrody. Znaczna czes¢ obszaru LGD Puszcza Knyszynska wchodzi do europejskiej sieci obszaréw
chronionych NATURA 2000 (tabela). Sq to: Obszar Specjalnej Ochrony Ptakéw Natura 2000: ,Puszcza
Knyszyniska” (kod obszaru PLB200003) obejmujgca powierzchnie 139.590,20 ha (mapa nr 3); Specjalny Obszar
Ochrony Siedlisk Natura 2000: ,Ostoja Knyszynska” (kod obszaru PLH200006) obejmujgca powierzchnie
136.084,4 ha. Znacznie mniejsza cze$¢ obszaru nalezy do , Doliny Gérnej Narwi” (Obszar Specjalnej Ochrony
Ptakdow; PLB200007; powierzchnia 18.384,10 ha) i do ,,Ostoi w Dolinie Gornej Narwi” (Specjalny Obszar Ochrony
Siedlisk, PLH 200010, powierzchnia 20.306,80 ha).
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Udziat obszarow NATURA 2000 w powierzchni regionu stanowi 49,97% (tabela ponizej). W gminach

Czarna Biatostocka i Grédek powierzchnia NATURA 2000 przekracza 90% powierzchni, a w gminach Suprasl i

Wasilkdw ponad 70%.

Tabela 3. Formy ochrony przyrody na terenie LGD Puszcza Knyszynska

Park Obszar % pokrycia
. . ; . Obszar Natura X
. Krajobrazowy Liczba rezerwatéw chronionego gminy przez
Gmina . . 2000 (pow. w
z otuling przyrody krajobrazu km?) obszary
(pow. w km?) (pow. w km?) Natura 2000
Czarna Biatostocka 200,40 5 (wtym 3 w catosci) 0 188,69 91,60
Grédek 206,95 4 wtym 3 w catosci) 107,54 390,63 91,06
Juchnowiec Koscielny 0 0 17,14 6,62 3,87
Michatowo 69,11 1 110,91 130,85 31,99
Suprasl 154,00 8 (w tym 3 w catosci) 0 146,02 77,26
Wasilkow 105,87 1 (niewielka cze$c) 0 91,5 72,05
Zabtudow 48,05 0 35,37 55,41 16,30
Jasionéwka 15,83 0 0 0,09 0,09
Knyszyn 53,94 1 0 37,11 29,22
RAZEM LGD 854,15 20 270,96 1046,92 49,97

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Parku Krajobrazowego Puszczy Knyszyriskiej, maj 2023r.

Fakt, iz blisko 50% obszaru LGD Puszcza Knyszyriska stanowig obszary chronione, w tym NATURA 2000,
jest bardzo istotnym elementem warunkujgcym kierunki i mozliwosci rozwoju. Z jednej strony walory
przyrodnicze stanowig szanse rozwoju turystyki i generalnie mozliwosci powstawania ,,zielonych miejsc pracy”,
z drugiej jednak obszary te czesto przegrywajg konkurencje z osrodkami, w ktérych realizacja przedsiewziec
inwestycyjnych jest znacznie prostsza, a w niektérych dziedzinach po prostu mozliwa. Wielkim wyzwaniem jest
wiec wykorzystanie szansy jaka jest rozwdj turystyki i dochody z tym zwigzane, szczegdlnie ze kierunki rozwoju
zwigzane z rozwojem wielu gatezi przemystu, czy intensywnego rolnictwa, sg dla tego terenu zamkniete.

Spdjnosc historyczna i kulturowa

Przez dtugi czas obszar LGD Puszcza Knyszynska byt terenem pogranicza, na ktérym przenikaty sie i
Scieraty wptywy polskie (mazowieckie), ruskie, litewskie, jaéwieskie i krzyzackie. Obecna Puszcza Knyszyrska jest
pozostatoscig po ogromnym, zwartym kompleksie puszczanskim, na pograniczu Korony i Wielkiego Ksiestwa
Litewskiego. Na poczatku XVI wieku byty to: Puszcza Grodzienska (na pdtnoc od rzeki Suprasl), Knyszyriska (na
zachdd od rzeki Czarna) i Btudowska (na potudnie od rzeki Suprasl).

Puszcza Grodzienska stanowita dobra wielkoksigzece, a potem krélewskie. Okres intensywnego
osadnictwa na tym terenie to rzady krélowej Bony i Zygmunta Augusta, kiedy to obszar laséw znacznie sie
skurczyt na rzecz terenéw rolniczych. Powstata wowczas istniejgca do dzi$ sie¢ wsi ulicbwek oraz miasta (na
terenie LGD Puszcza Knyszyniska — Wasilkéw lokowany w 1566 roku). Tereny obecnych gmin: Czarna Biatostocka,
Wasilkéw i pétnocna czes¢ gm. Suprasl do konca istnienia Rzeczpospolitej Obojga Naroddw nalezaty do ddbr
krélewskich i w przeciwienstwie do innych obszaréw dawnej Puszczy Grodzienskiej zachowaty w duzej mierze
swoj puszczanski charakter. Powstajgce nieliczne osady byly w przewazajgcej czesci zwigzane ze stuzbami
lesnymi i eksploatacjg puszczy.

Historyczna Puszcza Knyszynska (rozciggajgca sie na zachdd od rzeki Czarnej) takze stanowita dobra
krélewskie, ale w przeciwienstwie do Puszczy Grodzienskiej nalezgcej do Wielkiego Ksiestwa Litewskiego, przez
caty okres Rzeczpospolitej Obojga Naroddéw, wchodzita w sktad Krdlestwa Polskiego. Najwiekszy rozkwit tych
terendw to czasy Zygmunta Augusta. Knyszyn, bedgcy ulubiong siedzibg tego monarchy, prawa miejskie
otrzymat w roku 1568. Tu takze krél Zygmunt August zmart w roku 1572.
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Tereny miedzy rzekg Suprasl i rzekg Narew juz w XV w. prawie w catosci stanowity wtasnos$¢ prywatna.
Przed 1483 r. najwiekszy kompleks lesSny na tym obszarze — Puszcze Btudowska otrzymat od Kazimierza
Jagiellonczyka lwan Chodkiewicz. Okres intensywnego osadnictwa na tym terenie przypada takze na wiek XVI i
jest zwigzany z kolonizacjg prowadzong przez Aleksandra Chodkiewicza, a potem jego syndw Grzegorza i Jerzego.
Powstaty wowczas liczne wsie oraz lokowano miasto Zabtudéw (1553 rok). W 1498 r. Aleksander Chodkiewicz
sprowadzit do Grédka mnichéw reguty Bazylego Wielkiego z Kijowa. Dwa lata pdzniej mnisi przeniesli w miejsce
bardziej ustronne i ciche, na uroczysko ,,Suchy Hrud” nad rzekg Suprasl, dajac poczatek miejscowosci Suprasl.
Od poczatku XVII w. rozlegte dobra chodkiewiczowskie miedzy Narwig i Suprasla skupili w swoich rekach
Radziwittowie.

Po trzecim rozbiorze Polski (1795 r.) caty ten obszar znalazt sie pod zaborem pruskim, a gdy po pokoju w
Tylzy w 1807 roku utworzono Ksiestwo Warszawskie (od 1815 r. Krélestwo Polskie) tereny te przypadty Rosji.
Powstaty tak obwéd biatostocki, zostat w roku 1843 wigczony do guberni grodzienskiej Cesarstwa Rosyjskiego.
W XIX wieku (szczegdlnie po powstaniu listopadowym) nastgpit zywiotowy rozwdj przemystu witdkienniczego.
Wyroby z Suprasla i Wasilkowa docieraty w najodleglejsze kranice Cesarstwa. Rdwniez Grodek stat sie dogodnym
miejscem lokalizacji drobnych zaktadéw produkujgcych na rynki wschodnie. Okres powstania styczniowego
zaznacza sie na tym terenie aktywnag dziatalnoscig oddziatéw partyzanckich, czego efektem sg do dzi$ zachowane
liczne pamiatki w postaci miejsc bitew, kapliczek, krzyzy, legend i opowiesci.

Linie kolejowe warszawsko-petersburska (1863 r.) a potem biatostocko-baranowicka (1886 r.)
przyczynity sie do dalszego rozwoju przemystu na tym obszarze: przede wszystkim wtdkienniczego (Suprasl,
Grédek, Zabtudow, Michatowo), ale takze innych gatezi, m.in. garbarstwo, kaflarnie, cegielnie, przemyst
drzewny. Miasteczka byly bardzo zrdéznicowane pod wzgledem narodowosciowym i religijnym: duzy odsetek
ludnosci stanowili Niemcy (np. Suprasl) i Zydzi (np. w Grédku i Zabtudowie w k. XIX w. stanowili oni wiekszo$¢
mieszkancow). Natomiast w Jasiondwce, jeszcze w XVII w. zamieszkata grupa Tataréw, dajac poczatek
przemystowi garbarskiemu i kusnierskiemu.

W 1915 r. omawiany obszar znalazt sie pod okupacjg niemiecka. Lata 1915-1918 to okres bardzo
intensywnej, rabunkowej eksploatacji terenéw lesnych. Zbudowano w puszczanskich miejscowosciach wiele
tartakéw, poprowadzono siec kolejek lesnych przeznaczonych do wywozu drewna. Szacuje sie, ze w latach 1915-
1918 wycieto zrebami zupetnymi ponad 10 tys. hektaréw lasu - najstarszych i najwartosciowszych fragmentéw
puszczy.

Po odzyskaniu niepodlegtosci obszar LGD Puszcza Knyszynska, jako czes¢ powiatu biatostockiego, wszedt
w skfad wojewddztwa biatostockiego. W latach 1939-1941 region doswiadczyt okupacji sowieckiej, a w latach
1941-1945 — niemieckiej. Na skutek dziatan sowietdow, tysigce polskiej inteligencji, urzednikéw, oficeréw i
bogatych chtopéw zostato zestanych w gtagb ZSRR. Natomiast w czasie okupacji niemieckiej masowe;j
eksterminacji ulegta miejscowa ludnos¢ zydowska. W Zabtudowie istniato getto, z ktérego okoto péttora tysigca
0s6b zostato w 1942 r. wywiezionych do obozu zagtady w Treblince.

Administracyjnie po 1945 r. tereny te weszty ponownie w sktad wojewddztwa biatostockiego (po
reformie administracyjnej w 1999 r. zmieniono nazwe na wojewddztwo podlaskie). Takze dopiero po Il wojnie
Swiatowe]j upowszechnita sie jedna wspdlna nazwa dla catego kompleksu lesnego po obu stronach rzeki Suprasl.
Najpierw byta to Puszcza Knyszyrisko-Buksztelska, potem Knyszyrisko-Biatostocka i wreszcie od lat 60 XX w. —
Puszcza Knyszynska. Obecnie na obszarze LGD Puszcza Knyszynska 6 osrodkéw osadniczych posiada prawa
miejskie: Zabtudéw (od 1553 r.); Wasilkéw (od 1566 r.); Knyszyn (od 1568 r.); Suprasl (od 1919 r.); Czarna
Biatostocka (od 1961 r.) i Michatowo (od roku 2009). Natomiast Grédek, ktory prawa miejskie posiadat od pot.
XVI w. utracit je w 1897 r.

Scieranie sie réinych zywiotéw pozostawito na tym terenie niespotykany gdzie indziej tygiel
narodowosciowy i wyznaniowy. Oprdcz Polakéw zamieszkujg tu dzi$ Biatorusini, Rosjanie oraz nieliczni Tatarzy.
Oblicze wyznaniowe ksztattujg katolicy, prawostawni, muzutmanie, ewangelicy, zydzi, a nawet buddysci. Duzy
wplyw na atrakcyjnos¢ turystyczng tego obszaru LGD Puszcza Knyszynska ma takze réznorodnosc zasobow
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kulturowych. Do najwazniejszych walorow kulturowych mozemy zaliczy¢ folklor, wielowyznaniowos¢ (zabytki
sakralne, tradycje i obrzedy religijne), zabytki i pozostatosci kultury przemystowe] i uzytkowej oraz zabytki
historyczne. Wiele z nich podlega ochronie konserwatorskiej i jest wpisanych do rejestru zabytkéw - tgcznie 161

obiekty (tabela ponizej).

Tabela 4. Dziedzictwo kulturowe na obszarze gmin LGD Puszcza Knyszyrska

Zabytki Zabytki wpisane Zespoty
. wpisane do do gminnej Tworcy ludowe Produth K'ulturalne
Gmina . . . . L. lokalne i imprezy
rejestru ewidenc;ji ludowi (Spiew, regionalne cvkliczne:
zabytkéw zabytkéw taniec) J ¥ ’
Czarna Biatostocka 3 39 5 3 2 3
Grédek 11 31 3 4 3 5
Juchnowiec Koscielny 52 286 2 4 - 5
Michatowo 18 68 - 15 - 4
Suprasl 26 84 - 2 - 5
Wasilkow 13 115 1 3 - 30
Zabtudoéw 20 3 4 4 5 4
Jasiondwka 6 6 0 0 -
Knyszyn 12 33 8 1 2 7
RAZEM LGD 161 665 23 36 12 63

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie dokumentu ,,PODSUMOWANIE ANKIET Z GMIN Z OBSZARU LGD PUSZCZA
KNYSZYNSKA”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023.

O wspdtistnieniu wielu religii na tym terenie swiadcza réznorodne zabytki architektury sakralnej. Sg to
obiekty kosciofa katolickiego (m.in. sanktuarium w Swietej Wodzie, ktére stato sie miejscem licznych
pielgrzymek) oraz prawostawnego (m.in. zesp6t klasztorny w Supraslu z cerkwia p.w. Zwiastowania NMP, ktory
staje sie znaczacym centrum pielgrzymkowym prawostawia). Istotnymi obiektami kultu religijnego na terenie
LGD Puszcza Knyszynska sg réwniez liczne krzyze i kapliczki przydrozne (réwniez widniejgce w rejestrze
zabytkéw) oraz zabytkowe nekropolie z cmentarnymi kaplicami. Niestety miejsca i obiekty niegdys swiadczgce
o latach swietnosci spotecznosci zydowskiej na tych terenach ulegty zniszczeniu. Dzi$ mozna tu odnalezé (np. na
terenie gminy Zabtuddéw) jedynie pozostatosci dawnych synagog, boznic, cmentarzy (kirkuty) i stare zydowskie
domy.

Intensywny rozwdj osadnictwa datuje sie na tym terenie na XV-XVI w. Z naptywem ludnosci wigze sie
przede wszystkim rozwdj uktadéw i struktur urbanistycznych, zaréwno miejskich, jak i wiejskich. Do
najciekawszych i najstarszych nalezy uktad urbanistyczny Grédka. W rejestrze zabytkdw znalazto sie tez
rozplanowanie przestrzenne Jatdwki, czy uktad przestrzenny Suprasla i Zabtudowa. Ciekawym zabytkiem
urbanistycznym sa typowe wsie ,ulicowki”, wywodzace sie z XVl w., z czasdw ,,pomiary widcznej”. Nieodtgcznym
elementem ukfadéw urbanistycznych miejskich i wiejskich sg liczne zabytkowe i ciekawe obiekty budownictwa
drewnianego. Wtasnie obiekty budownictwa drewnianego, zaréwno te zachowane, jak i te pieczotowicie
odtwarzane, stanowig o wielkim bogactwie architektonicznym regionu. Mimo burzliwej historii tych terenéw,
nie zachowato sie zbyt wiele budowli obronnych. Wséréd zachowanych formacji warto jednak wymienic¢ jeden z
najstarszych obiektéw historycznych, Gére Zamkowg - pozostatosci drewnianego zamku Chodkiewiczéw w
Grodku (uznanego w 1937 roku za zabytek). W Puszczy Knyszynskiej istnieje tez jedna z zachowanych do dzi$ linii
lesnych kolejek waskotorowych (600 mm).

Rézne kultury, ktére przez wieki pozostawity wiele Sladow w postaci zabytkow architektonicznych,
wyrobow rekodzieta ludowego, obrzeddw i tradycji, piesni i tacow, ztozyty sie na niepowtarzalny charakter tego
regionu. Do dzisiejszego dnia zachowaty sie typowe dla tego regionu zawody, a tradycja wytwarzania
przedmiotow codziennego uzytku i zdobnictwa jest przekazywana z pokolenia na pokolenie. Dziatalnos¢
twércéw ludowych mozna podziwiaé odwiedzajac Szlak Rekodzieta Ludowego, majacy swdj poczatek w Czarnej
Wsi Koscielnej (gmina Czarna Biatostocka). Sktadajg sie na niego czynne pracownie garncarskie (Czarna Wies
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Koscielna), warsztat kowalski (Czarna Wie$ Koscielna), czy pracownia wyrobu tyzek drewnianych (Zamczysk).
Takze na innych terenach LGD Puszcza Knyszynska funkcjonujg pracownie rekodzielnikéw i twércéw ludowych,
np. wyroby ze stomy (Ostrowki i Kaniuki), wikliniarstwo (Kleosin), rzezba w drewnie i kamieniu (m.in. Zabtudéw),
wyroby z drewna (m.in. gmina Grddek), metaloplastyka, wyroby ze skéry, suche bukiety, tkactwo,
koronczarstwo, robdtki szydetkowe i na drutach, haft krzyzykowy (m.in. gmina Grddek), ikona, malarstwo,
ceramika. Odpowiednie zagospodarowanie i rozbudowa funkcjonujgcego juz szlaku tradycyjnego rekodzieta
ludowego moze daé ogromne mozliwosci tworzenia bardzo ciekawych i niepowtarzalnych produktéw
turystycznych.

Obszar LGD Puszcza Knyszyniska to takze obszar tradycyjnie wytwarzanych produktéw spozywczych,
takich jak: masto, twarogi, sery, babka ziemniaczana, kiszka ziemniaczana, placki ziemniaczane, kartacze,
dziczyzna, knysz, karp knyszyniski, kapusta kiszona w gtdéwkach, ogorki kiszone, kwas buraczany, wedzonki
swojskie, wina, nalewki, wédki zbozowe i owocowe, podpiwek, kwas chlebowy, chleb staropolski zytni, czy
przetwory runa lesnego. Puszczanski charakter obszaru LGD Puszcza Knyszyriska sprawia, ze to wiasnie potrawy
z dziczyzny i przetwory runa lesnego mogtyby sta¢ sie sztandarowymi produktami obszaru LGD Puszcza
Knyszynska. Podobnie zresztg jak nierozerwalnie zwigzany z puszczaniskimi ostepami, zrédliskami i lesSnymi
strumieniami ,,Duch Puszczy”. Byé moze to tradycyjne zajecie mieszkaricéw puszczanskich wsi znajdzie wreszcie swe
miejsce nie tylko w policyjnych kronikach, czy Muzeum Bimbrownictwa, ale takze wsrdd tradycyjnych zawoddéw
chronionych, a efekt ich pracy wsréd markowych produktéw lokalnych obszaru LGD Puszcza Knyszyniska.

O zachowanie tradycji ludowych tego regionu dbajg gminne centra kultury, wiejskie domy kultury,
biblioteki, a takze formalne i nieformalne zwigzki, teatry, stowarzyszenia oraz zespoty ludowe, $piewacze.

Tabela 5. Zespoty ludowe na obszarze gmin LGD Puszcza Knyszyriska

Gmina Zespoty ludowe
Czarna Biatostocka Czarnowiacy, Kabaret Zryw, Czarne Jagody
Grodek Rozspiewany Grddek, Kalina, Jesienny Lis¢, Chutar
Juchnowiec Koscielny Koplanianki, Srebrne Nutki, Jarzebinki, Kukuteczki

Spiawaj dusza, Bietyja Kryly, Stowiariska Nuta, Orkiestra form rdinych,
Czerwone szpilki, Kapela z Jatéwki, Jobery, Prymaki, Dziewczyny z Majatku,

Michat ) . .
Ichatowo Akademia Hard GOK w Michatowie, Grupa taneczna mfodsza, Grupa taneczna
starsza, Jatowianie, Schody, Casanova
Supradl Jarzebinki, Zurawinki
Wasilkéw Dabréwki, Wasilkowianie, Malwianki
Zabtudéw Folwarczanki, Reczarika, Barwianka, Rosy
Knyszyn Kompania Meska

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie dokumentu ,,PODSUMOWANIE ANKIET Z GMIN Z OBSZARU LGD PUSZCZA
KNYSZYNSKA”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023.

Obszar LGD charakteryzuje rowniez wiele imprez kulturalnych, w sezonie organizowanych jest ich ponad
40. Kazda gmina LGD Puszcza Knyszyriska posiada takze swojg ,sztandarowg” impreze cykliczng, bedaca
wizytowka gminy, podkreslajaca jej specyfike i aspiracje.
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Tabela 6. Kulturalne imprezy cykliczne na obszarze gmin LGD Puszcza Knyszynska

Gmina

Kulturalne imprezy cykliczne

Czarna Biatostocka

Dni Miasta Czarna Biatostocka, Dozynki, Hubertus.

Grodek

Kupalnoczka, Dozynki, Zabawa na Anne, Siabrouskaja Biasieda.

Juchnowiec Koscielny

Bieg Konopielki, Przybij 5 w Kleosinie, Dni Ziemi Juchnowieckiej, Piknik Kulinarny
w Broniczanach, Ekumeniczne Spotkania z Koleda.

Dni Michatowa, Bondarouskaja hasciounia, Prymackaja biasieda online, Swieto

Michatowo
grzyba.
Dni Suprasla, Obchody rocznicy uchwalenia Konstytucji 3go maja, Obchody
Suprasl rocznicy Bitwy pod Sokotdy, Obchody $Swieta Wojska Polskiego, Obchody Dnia
Niepodlegtosci.
Wasilkéw Kino plenerowe, Slajdowisko, Miedzynarodowy Festiwal Muzyki Organowej i
Kameralnej im. Ks. Wactawa Rabczyriskiego w Wasilkowie, Gry terenowe.
Zabtudéw Urodziny Zabtudowa, Dzien Dziecka, Mozaika Kultur, Gminne Dozynki w Rybofach.
Przeglad Koledniczy; Powiatowe Spotkanie Zespotéw Ludowych i Spiewaczych
Powiatu Monieckiego; Warsztaty tworzenia Palm Wielkanocnych;
Knyszyn Miedzynarodowe Spotkania Wiosennego Koledowania z "Konopielk3"; Zielna w

Czechowiznie; Dni Knyszyna; Konkurs Jednego  Wiersza im.  Elzbiety
Daniszewskie;j.

Zrédto: Opracowanie wiasne

na podstawie dokumentu ,PODSUMOWANIE ANKIET Z GMIN Z OBSZARU LGD PUSZCZA

KNYSZYNSKA”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023.

Opisane powyzej walory przyrodnicze, krajobrazowe, historyczne i kulturowe stanowig olbrzymi

potencjat dla rozwoju rekreacji i turystyki na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska. Bardzo silnie wybrzmiato to tez

w analizie SWOT, w trakcie spotkan konsultacyjnych i w ankietach. Cztery pierwsze wskazania w Mocnych

stronach dotyczg potencjatu przyrodniczo — kulturowego obszaru. Nic wiec dziwnego, ze w konstruowaniu celéw

i przedsiewzie¢ LSR i zwigzanej z tym ,,specjalizacji” LSR, to wtasnie turystyka, rekreacja, dziatania prozdrowotne

i zwigzane z ochrong dziedzictwa przyrodniczego i klimatu, staty sie wiodace.
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Rozdziat lll. Partycypacyjny charakter LSR

Lokalna Grupa Dziatania - Puszcza Knyszyriska rozpoczeta dziatania zwigzane z partycypacyjnym
przygotowywaniem Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027 juz w roku 2022, przystepujac do
przygotowania materiatdow diagnozujgcych potrzeby i wyzwania rozwojowe spotecznosci lokalnej zamieszkujgcej
obszar LGD Puszcza Knyszynska.

W lipcu 2022 roku powotano Zespét roboczy ds. opracowywania strategii, w sktad ktdorego weszli
pracownicy biura LGD, cztonkowie Zarzadu i cztonkowie LGD. Zesp6t w sktadzie 9 osobowym, samodzielnie, bez
udziatu ekspertéw zewnetrznych, przygotowat Lokalng Strategie Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania - Puszcza
Knyszynska na lata 2023-2027.

Proces konsultacji zostat poprzedzony analizg danych, ktéra pozwolita uzyska¢ informacje o strukturze
lokalnej spotecznosci, problemach dotyczacych obszaru w tym rynku pracy, rozwoju ekonomii spotecznej czy
potencjalnych grupach defaworyzowanych. Diagnoza pozwolita wstepnie zdefiniowac problemy i potencjat
obszaru objetego LSR oraz poprawnie przygotowaé narzedzia do metod konsultacyjnych i uwzgledni¢ w
konsultacjach grupy istotne z punktu widzenia realizacji LSR.

Podjeto rowniez decyzje o szerokim, partycypacyjnym konsultowaniu zapiséw powstajacej Strategii. W
zwigzku z tym przygotowano i wykorzystano metody partycypacji, m.in. techniki partycypacji udostepnione
przez praktykéw partycypacji?.

tacznie w procesie konsultacji, w réznych jej formach (spotkania Zespotu roboczego ds. opracowywania
strategii, spotkania konsultacyjne, warsztat konsultacyjny, punkt konsultacyjny, ankiety w formie papierowej,
ankiety mailowe, w tym formularz Google, ankiety na stronie www.puszczaknyszynska.org) wzieto udziat ponad
700 oséb, mieszkancéw obszaru LGD, przedstawicieli instytucji samorzadowych i instytucji pomocy (Rady
Powiatu, Rady Gminy, Rady Senioréw, Sottyséw, Urzedéw Miast i Gmin, Osrodkéw Kultury, Miejskich i Gminnych
Osrodkéw Pomocy Spotecznej, szkét, Parku Krajobrazowego Puszczy Knyszynskiej), organizacji pozarzagdowych
(fundacji i stowarzyszen, kot gospodyn wiejskich, klubow sportowych) oraz rolnicy i przedsiebiorcy, a takze
mieszkaricy?.

Majgc na uwadze szerokie spektrum oddziatywania przewidywane dla przysztej LSR do wspéttworzenia
partycypacyjnej diagnozy zaproszono przedstawicieli grup interesdw sektora spotecznego, publicznego,
prywatnego oraz mieszkarncow zamieszkatych na terenie LGD. Mieszkancy i przedstawiciele instytucji oraz
przedsiebiorcy chetnie odpowiedzieli na zaproszenie do wspdlnego budowania LSR, poprzez aktywne
uczestnictwo w spotkaniach, warsztatach, spotkaniach indywidualnych w Punkcie Konsultacyjnym, poprzez
wypetnianie ankiet.

LGD udato sie zaangazowaé w opracowanie strategii rézne grupy aktywnych obywateli, reprezentujace
rozne sektory spoteczne, w tym osoby bedgace juz cztonkami LGD. Zadbano o to, aby w pracach na kazdym etapie
brali udziat, na réwnych zasadach przedstawiciele wszystkich sektoréw, na ktdrych oparte jest dziatanie LGD, tj.
przedstawiciele grup intereséw sektora publicznego, gospodarczego, spotecznego.

Podstawowe wykorzystane narzedzia diagnostyczne to: ankiety, punkt konsultacyjny, spotkania
konsultacyjne, warsztaty.

Ankiety:
e Ankieta priorytetowych kierunkéw: Ankieta dotyczyta 3 gtdwnych zakreséw tematycznych: kierunki
rozwoju, proponowane przedsiewziecia, sposéb prowadzenia komunikacji przy realizacji LSR.
e Ankieta potrzeb: Kwestionariusz przygotowany do badania potrzeb i probleméw mieszkancéw. W
ankiecie respondenci dysponowali okreslonym zakresem potrzeb, ktore oceniali w skali od

2 http.//partycypacjaobywatelska.pl/techniki/:www.maszglos.pl/l
3 Petna dokumentacja z uczestnictwa w dziataniach partycypacyjnych dostepna jest w Biurze LGD Puszcza Knyszynska
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najwazniejszych, do mato waznych. W ankiecie sformutowano réwniez pytania otwarte dotyczace
potrzeb mieszkancéw i ich probleméw w rozwoju obszaru LGD Puszcza Knyszynska.

e Ankieta SWOT: powstata w wyniku weryfikacji zapisow SWOT z poprzedniej LSR w stosunku do biezgcych
wyzwan i potrzeb obszaru. Ankietowani mieli wskaza¢ w analizie SWOT zagadnienia najistotniejsze w
obecnych warunkach na obszarze LGD Puszcza Knyszynska.

e Ankieta dotyczaca potrzeb oraz oferty skierowanej do oséb mtodych — do 25 r. zycia, mieszkajgcych na
obszarze LGD Puszcza Knyszyriska.

e Ankieta dotyczaca potrzeb oraz oferty skierowanej do seniorow — oséb powyzej 60 r. zycia,
mieszkajgcych na obszarze LGD Puszcza Knyszyrska.

e Ankiety z Osrodkéw Pomocy Spotecznej z obszaru LGD Puszcza Knyszyriska, dotyczgce zakresu udzielanej
pomocy spoteczne;.

e Ankiety z gminnych instytucji kultury z obszaru LGD Puszcza Knyszynska, dotyczace oferty skierowanej
do mieszkancow, w szczegdlnosci do oséb starszych (powyzej 60 roku zycia) oraz do oséb mtodych (do
25 roku zycia).

e Badanie ankietowe zasobdw gmin na potrzeby nowej LSR.

e Sondaz pomystéw mieszkarcdw obszaru LGD Puszcza Knyszyriska.

e Ankiety na stronie internetowej www.puszczaknyszynska.org, dotyczace nastepujgcych zagadnien:

efektywne formy komunikacji; pozarolnicze funkcje gospodarstw rolnych; grupy znajdujgce sie w
niekorzystnej sytuacji.
Punkt konsultacyjny w biurze: to kolejne miejsce, w ktdrym osoby zainteresowane budowaniem LSR mogty

zapoznac¢ sie z materiatami informacyjnymi, ztozy¢ swoje opinie i uwagi, przedyskutowaé z osobami
odpowiedzialnymi za budowe strategii interesujace ich kwestie czy wypetni¢ ankiete. Mieszkancy poprzez
bezposredni kontakt z pracownikiem biura wskazywali na problemy istniejace na obszarze LGD, a i zarazem
wskazywali szanse jakie niosg za sobg S$rodki finansowe mozliwe do pozyskania w pofaczeniu z wiasnym
pomystem.
Spotkania informacyjno—konsultacyjne:

W okresie od sierpnia 2022 r. do maja 2023 r. zostato przeprowadzonych 16 spotkan konsultacyjnych:

10 spotkan, po jednym w kazdej z gmin obszaru LGD; 3 spotkania branzowe sektoréw: gospodarczego,
publicznego i spotecznego oraz warsztat konsultacyjny (podsumowujgcy). Dodatkowo Strategia byta
konsultowana z seniorami i przedstawicielami Kota Gospodyn Wiejskich. Wszystkie spotkania miaty charakter
otwarty. Informacje o terminach i miejscach spotkan zostaty zamieszczane na stronie internetowej LGD, na
portalach spotecznosciowych, stronach internetowych gmin obszaru LGD, na tablicach informacyjnych w
urzedach gmin i wybranych sotectwach. Dodatkowo przed spotkaniami rozdystrybuowano plakaty z informacja
o spotkaniach. Spotkania i warsztaty prowadzone byly przez pracownikéw Biura i cztonkéw Zarzadu, a
udokumentowane zostaty za pomocg m.in. dokumentacji zdjeciowe;j i list obecnosci.

Dyskusje podczas spotkan dotyczyty m.in. okreslenia mocnych i stabych stron obszaru LGD oraz jego
szans i zagrozen w szczegélnosci w kontekscie poszczegdlnych zakresow tematycznych mozliwych do realizacji
w ramach wielofunduszowej realizacji LSR. Wazng czescig dyskusji byta debata nad zagadnieniami dotyczgcymi
gtéwnych cech podejscia LEADER, miedzy innymi: innowacyjnosci, cyfryzacji, Srodowiska i klimatu, zmian
demograficznych z uwzglednieniem starzenia sie spoteczenstwa oraz wyludniania sie obszaru, partnerstwa w
realizacji LSR. Waznym elementem byta tez dyskusja nad stanem obszaru LGD i gtdwnymi kierunkami rozwoju,
ze szczegoblnym uwzglednieniem doswiadczen w zakresie potrzeb i doswiadczen przedsiebiorcéw (diagnoza w
zakresie wsparcia przedsiebiorczosci), sektora publicznego (diagnoza w zakresie problemdw spotecznych, stanu
infrastruktury, gminnych strategii rozwoju), sektora spotecznego i mieszkanncow (diagnoza w zakresie poziomu
aktywnosci spotecznej, gtdéwnych probleméw spotecznych, identyfikacji grup defaworyzowanych).

Czynny udziat w spotkaniu pozwolit na okreslenie problemow, ktére sg istotne i wymagajg wsparcia przy
ich rozwigzywaniu. Wynikiem konsultacji byto przygotowanie propozycji celéw i dziatari do LSR.
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Tabela 7: Spotkania konsultacyjne

Termin Liczba
LP. Forma spotkania Miejsce spotkania . uczest
spotkania .
nikéw
Spotkanie konsultacyjne - Gminne Centrum Kultury w Grédku
1 Gmina Grédek ul. A. i G. Chodkiewiczéw 4 23.08.2022 17
Spotkanie konsultacyjne - Urzad Miejski w Michatowie
2 Gmina Michatowo ul. Biatostocka 11 24.08.2022 6
3 Spo.tkanle konsu.ltacyjr,\e. - SW|etII|caT wiejska w Ignatkach -Osiedlu 25.08.2022 6
Gmina Juchnowiec Koscielny | ul. Jezdziecka 6
4 Spo.tkanle konsm_JItachne. - Rem.lzfa OSP - Swietlica wiejska w Letnikach 30.08.2022 18
Gmina Dobrzyniewo Duze Letniki 71
Spotkanie konsultacyjne - Urzad Miejski w Czarnej Biatostockiej
> Gmina Czarna Biatostocka ul. Torowa 14A 31.08.2022 3
6 Spo.tkanle korl15ultacyjne - M|ej§k| Oer)dek Pomocy Spotecznej 02.09.2022 5
Gmina Supras| ul. Pitsudskiego 17
7 Spo_tkame konsultacyjne - Knyszynski Osrodek Kultury 06.09.2022 5
Gmina Knyszyn ul. Rynek 39
3 Spo.tkanle.korisultacyjne - Gmmny Osrodek Kultury, Sportu i Turystyki w 07.09.2022 7
Gmina Jasiondéwka Jasiondwce, ul. Rynek 19
Spotkanie konsultacyjne - Urzad Miejski w Zabtudowie
9 Gmina Zabtudéw ul. Rynek 8 13.09.2022 12
Spotkanie konsultacyjne - Urzad Miejski w Wasilkowie
10 Gmina Wasilkow ul. Biatostocka 7 14.09.2022 12
Spotkanie konsultacyjne - Park Krajobrazowy Puszczy Knyszynskiej
1 sektor publiczny ul. Abp. Gen. M. Chodakowskiego 3, Suprasl 23.02.2023 32
Spotkanie konsultacyjne - Park Krajobrazowy Puszczy Knyszynskiej
12 sektor gospodarczy ul. Abp. Gen. M. Chodakowskiego 3, Suprasl 28.02.2023 >l
Spotkanie konsultacyjne - Park Krajobrazowy Puszczy Knyszynskiej
13 sektor spoteczny ul. Abp. Gen. M. Chodakowskiego 3, Suprasl 02.03.2023 22
Spotkanie konsultacyjne — Filia UM w Zasciankach,
14 Klub Seniora w Grabdéwce ul. Szosa Baranowicka 58/4 21.03.2023 33
Spotkanie konsultacyjne —
15 | Koto Gospodyn Wiejskich w Swietlica KGW, ul. Polna 7, Sochonie 12.05.2023 9
Sochoniach
Warsztat konsultacyjny Park Krajobrazowy Puszczy Knyszynskiej
16 podsumowujacy ul. Abp. Gen. M. Chodakowskiego 3, Suprasl 16.05.2023 16
tACZNIE 254

Zrédto: Opracowanie wtasne

W trakcie prac uwzgledniono wyniki badan wtasnych prowadzonych na potrzeby niniejszej LSR, gtéwnie

z zakresu danych zbieranych z terenu, ale takze z innych zrédet. Analiza wnioskéw ze wszystkich konsultacji,

analiz i ankiet zostata uwzgledniona w trakcie tworzenia LSR i znajduje odzwierciedlenie w poszczegdlnych jej

rozdziatach. W proces tworzenia LSR byly angazowane wszystkie te grupy, ktérych wiedza i doswiadczenie faczg

sie z zakresem i tematyka strategii oraz jej przysztym rozwojem, w tym seniorzy, osoby mtode do 25 roku zycia,

przedsiebiorcy, cztonkowie stowarzyszen i fundacji.

Celem LGD Puszcza Knyszyniska jest otwarty charakter organizacji, tak by umozliwi¢ korzystanie z jej

roznorodnych zasobdéw. Partycypacyjny charakter tworzenia LSR, a wiec uczestnictwo réznorodnych grup

spotecznych na poszczegdlnych etapach budowania strategii jest rownoczesnie krokiem w kierunku utrzymania

zaangazowania lokalnej spotecznosci na etapie wdrazania LSR.
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W trakcie budowania Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Puszcza Knyszyniska na biezgco byta dokonywana

analiza wnioskdw pochodzacych z réznych etapdw konsultacji. Wnioski te w przewazajacej ilosci zostaty

wykorzystane w LSR. | tak:

Whioski z dziesieciu spotkan konsultacyjnych w gminach oraz z ankiet, w oparciu o zbierane réwnolegle
przez pracownikéw Biura dane dotyczace obszaru LGD, zostaty przeanalizowane przez Zespét i
wykorzystane do analizy potrzeb i potencjatu obszaru wdrazania LSR, analizy SWOT, zdefiniowania
gtéwnych obszaréw problemowych oraz grup w niekorzystnej sytuacji.

Whioski z sondazu pomystédw, ankiet oraz trzech spotkan branzowych pozwolity przede wszystkim na
sformutowanie brzmienia oraz hierarchii celéw, wraz z potencjalnymi typami przedsiewzieé
planowanych do przysztych konkurséw. Ponadto sformutowano Cel 2 w odniesieniu do niwelowania
probleméw spotecznych, z ktérymi boryka sie ten obszar, a mianowicie potrzebg wsparcia grup w
niekorzystnej sytuacji.

Wypracowana hierarchia celéw i przedsiewzie¢ zostata zaprezentowana na warsztacie konsultacyjnym,
gdzie ulegta niewielkim modyfikacjom (uwzgledniono m.in. rozdzielenie na dwa oddzielne
przedsiewziecia dziatan ze srodkéw EFS+ na rzecz wsparcia rodzin i ksztatcenia dzieci i mtodziezy).
Przedyskutowano réwniez wysokos$¢ wsparcia przy poszczegdlnych typach operacji w ramach EFRROW
(podjecie i rozwijanie dziatalnosci gospodarczej). Wnioski zostaty uwzglednione w zapisach Rozdziatu VI
LSR.

Seniorzy obecni na spotkaniach konsultacyjnych, zwracali szczegbélng uwage na konieczno$é wsparcia i
zastosowania preferencji w kryteriach oceny wyboru operacji dla grup w niekorzystnej sytuacji, co
zostanie uwzglednione w tworzonych procedurach i kryteriach wyboru operacji.

Whioski z ankiety internetowej pozwolity okresli¢ wsparcie dla rolnikdw w zakresie agroturystyki i
krétkich taricuchdw zywnosciowych, co zostato potwierdzone gtosami w dyskusji podczas warsztatu
konsultacyjnego.

Wszystkie wnioski z ankiet dotyczacych preferowanych form komunikacji zostaty wykorzystane w
procesie konstruowania Planu komunikacji.

Planowane dziatania majace na celu poinformowanie o LSR jak najszerzej spotecznosci lokalnej i

zmobilizowanie biernych dotychczas interesariuszy do realizacji strategii:

- Informacja na stronie internetowej LGD;

- Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w Gminach obszaru LSR;

- Informacja na stronach internetowych urzedéw gmin z linkiem do www LGD;

- Informacja na profilu LGD na portalu spotecznosciowym,;

- Kontakt poprzez wiadomos¢ e-mail;

- Kontakt telefoniczny;

- Ulotka informacyjna;

- Informacja i doradztwo w siedzibie LGD;

- Spotkania dla grup w niekorzystnej sytuacji, senioréw i oséb mtodych;

- Organizacja spotkan i szkolen;

- Tworzenie partnerstw;

- Wydarzenia i kampanie lokalne;

- Debaty i konsultacje spoteczne.

Dziatania planowane w LGD w celu wzmocnienia partnerskiej wspotpracy cztonkdw we wdrazaniu LSR

to przede wszystkim: powotywanie tematycznych zespotéw doradczych w celu wymiany pogladéw miedzy

cztonkami Stowarzyszenia oraz poszukiwania wsrdd nich inicjatyw oddolnych; szybkie reagowanie przez Zarzad
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na wszelkie zgtaszane inicjatywy i postulaty, organizacja warsztatéw, szkolen, wyjazdow studyjnych dla cztonkéw
Stowarzyszenia.

Planowane dziatania w celu rozwiniecia wspétpracy pomiedzy podmiotamiz obszaru LGD to: prezentacja
dobrych praktyk z obszaru LGD, krajowych i zagranicznych; poszukiwanie i kojarzenie partneréw, m.in. poprzez
nabor fiszek projektowych, formularze kontaktowe na stronie internetowej, spotkania tematyczne.

W sposdb szczegdlny LGD Puszcza Knyszyhiska przygotowata plan dziatan dla wigczenia w proces
budowania i wdrazania LSR zidentyfikowanych w LSR grup , trudnych” (opisane w Rozdziale IV LSR), tj. grup w
niekorzystnej sytuacji, senioréw i oséb mtodych:

» Wsparcie grup oséb w niekorzystnej sytuacji: LGD wigczyta w przygotowanie LSR osoby w niekorzystnej
sytuacji, tj. osoby z niepetnosprawnosciami oraz ich opiekunéw, rolnikdéw z matych gospodarstw, osoby
poszukujgce zatrudnienia w tym mieszkancy osiedli po-PGR. Rolnicy byli szczegdlnie reprezentowani na
spotkaniu branzowym dotyczgcym przedsiebiorczosci, wskazujac duze zainteresowanie takimi dziataniami
jak agroturystyka i krotkie tancuchy dostaw. W ankiecie dotyczgcej badania zasobdéw gmin na potrzeby
nowej LSR w sposdéb szczegdlny badaliSmy obszary po PGRowskie, natomiast w ankiecie do osrodkéw
pomocy spotecznej badaliSmy sytuacje o0sdb z niepetnosprawnosciami. Podczas wszystkich spotkan
konsultacyjnych wybrzmiata potrzeba jak najszerszego wachlarza dziatan adresowanych do tych grup. W
Planie Komunikacji w Rozdziale II. Opis dziatari komunikacyjnych i grup docelowych oraz srodkdw przekazu,
zaplanowane zostato specjalne dziatanie adresowane do tej grupy odbiorcow: kampania spoteczna na
rzecz jakosci Zycia i podniesienia aktywnosci grup w niekorzystnej sytuacji. W jej ramach zaplanowano takie
dziatania jak: spotkania z osobami, ktére odniosty sukces; informacje na stronie internetowej LGD i
portalach gminnych o dziataniach dedykowanych grupom w niekorzystnej sytuacji; media
spotecznosciowe; lokalna prasa.

» Aktywizacja seniorow: LGD wtgczyta senioréw w przygotowanie LSR. Specjalnie do senioréow skierowana
byta ,Ankieta dotyczgca potrzeb oraz oferty skierowanej do seniorow o0sdéb powyzej 60 roku Zzycia
mieszkajgcych na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska”. Potrzeby tych oséb zbadalismy takze w Ankiecie
rozestanej do gminnych instytucji kultury na obszarze LGD. Dodatkowo odbyty sie spotkania z Gminng Radg
Senioréw i Klubem seniora. W Planie Komunikacji w Rozdziale Il okreslono najbardziej efektywne formy
komunikacji ze starszymi mieszkancami obszaru LGD w zakresie realizacji LSR.

» Aktywizacja ludzi mtodych: LGD wigczyta ludzi mtodych w przygotowanie LSR. Specjalnie do mtodziezy
skierowana byta , Ankieta dotyczgca potrzeb oraz oferty skierowanej do 0séb mtodych — do 25 roku Zycia
mieszkajgcych na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska”. Potrzeby tych oséb zbadalismy takze w Ankiecie
rozestanej do gminnych instytucji kultury na obszarze LGD. W Planie Komunikacji w Rozdziale Il okreslono
najbardziej efektywne formy komunikacji z mtodymi mieszkaricami obszaru LGD w zakresie realizacji LSR.
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Rozdziat IV. Analiza potrzeb i potencjatu obszaru wdrazania LSR

4.1. Grupy szczegdlnie istotne z punktu widzenia realizacji LSR oraz problemy i obszary interwencji
odnoszace sie do tych grup

Liczba ludnosci, przyrost naturalny i migracje

Obszar 9 gmin stanowigcych obecnie LGD Puszcza Knyszyriska, w 2014 r. zamieszkiwato 86.390 osdéb. W
roku 2020 w stosunku do 2014 r. liczba ta zwiekszyta sie o blisko 7.000 mieszkaricOw i wynosita 93.022 osoby.
Poréwnujac to z perspektywa finansowg 2006-2013 mozemy stwierdzi¢, ze globalne tempo wzrostu liczby
mieszkancow oraz stwierdzone wéwczas tendencje sg podobne.

Do najliczniejszych gmin nalezaty i nadal naleza: Juchnowiec Koscielny, Wasilkow, Suprasl — tam tez
przybyto na przestrzeni lat najwiecej mieszkaricéw. Natomiast najmniej liczne gminy to Jasiondwka (najmniejsza
pod wzgledem powierzchni) oraz Knyszyn. Najwiecej mieszkancéw ubyto w gminach: Michatowo, Grédek i
Czarna Biatostocka. W przypadku Michatowa i Grddka jest to znacznie szybszy spadek liczby ludnosci niz w
perspektywie 2007-2013, a w przypadku Czarnej Biatostockiej diametralna zmiana sytuacji, gdyz w 2013 r. gmina
ta odnotowata wzrost liczby ludnosci w stosunku do roku 2007. Podobnie gminy Knyszyn i Jasiondwka, ktére w
roku 2013 miaty jedynie minimalny spadek liczby ludnosci, w roku 2020 w stosunku do roku 2014 odnotowaty
spadek liczby ludnosci powyzej 300 oséb w kazdej z gmin.

Tabela 8. Liczba ludnosci obszaru LGD Puszcza Knyszynska w latach 2014-2020 wg faktycznego miejsca
zamieszkania (stan na 31.12.)

Zmiana w
Gmina 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 stosunku do
2014r.
Czarna Biatostocka 11671| 11601| 11571| 11490| 11414| 11314| 11059 -612
Grédek 5488| 5408 5325| 5278 5210| 5141 4992 -496
Juchnowiec Koscielny 15458 | 15671| 15826| 16058| 16337| 16572| 17839 +2 381
Michatowo 6976| 6876 6785| 6704 6 623| 6565 6 142 -834
Suprasl 14379| 14520| 14822| 15009| 15283| 15676| 16922 +2 543
Wasilkow 15465| 15609| 15983| 16370| 16952| 17560| 19184 +3719
Zabtudoéw 9159| 9187 9219| 9239 9264| 9331 9737 +578
Jasiondwka 2884 2855| 2834| 2817 2792| 2765 2540 -344
Knyszyn 4910 4 893 4 842 4780 4781 4750 4 607 -303
RAZEM LGD 86390 86620 87207| 87745| 88656| 89674 | 93022 +6 632

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Poréwnanie danych z lat 2014-2020 pokazuje wyrazng tendencje znacznego wzrostu ludnosci w gminach
otaczajgcych miasto Biatystok, co spowodowane jest w duzej mierze faktem, iz osiedlajg sie tam mieszkancy dla
ktdrych jest to ,sypialnia Biategostoku” i dla ktérych bliskos¢ aglomeracji jest istotna z racji miejsca pracy, badz
emeryci, dla ktérych bliskos¢ duzego osrodka miejskiego takze jest atutem. Natomiast spadek liczby ludnosci
odnotowaty gminy rolnicze, nie lezagce w bezposredniej bliskosci Biategostoku. Wydaje sie, ze przez najblizsze
lata trend ten na obszarze gmin LGD Puszcza Knyszynska sie utrzyma, tzn. bedziemy odnotowywac
systematyczny wzrost liczby mieszkancéw w gminach lezagcych w bezposrednim sgsiedztwie Biategostoku i
spadek liczby ludnosci w gminach peryferyjnych obszaru.
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Wzrastajgca szybko liczba ludnosci w gminach lezagcych w bezposredniej bliskosci miasta Biatystok,
spowodowana osiedlaniem sie na tym terenie nowych mieszkancéw, niesie za sobg szereg wyzwan
wykazywanych podczas spotkan ze spotecznoscig lokalng. Zostaty one juz wykazane w LSR LGD Puszcza
Knyszyriska na lata 2013-2020. S3 to nastepujace kwestie:

e wzajemne relacje pomiedzy ludnoscig naptywowa a ,miejscowg” i napiecia z tym zwigzane, wynikajgce m.in.
z konfliktu intereséw, postaw, oczekiwan wobec miejsca, w ktérym sie zyje;

e naptyw znaczacej ilosci ludzi starszych (emerytéw), ktérzy z jednej strony coraz czesciej wymagac bedg
specjalistycznej opieki, z drugiej zas stanowig duzy potencjat w dziedzinie nowych pomystéw, aktywnosci,
zaangazowania w sprawy lokalne;

e naptyw znaczacej ilosci ludzi mtodych, dla ktérych podmiejskie miejscowosci stanowig tylko ,sypialnie”, a
ktdrzy catg dziatalnos¢ zawodowg i zwigzang ze spedzaniem czasu wolnego lokujg w Biatymstoku; istotnym
wskazywanym wyzwaniem jest stworzenie dla nich takiej oferty rekreacyjnej i kulturalnej, by budowaé proces
identyfikacji tych mieszkaricéw z miejscem zamieszkania.

Na obszarze LGD w latach 2016-2020 wiekszos¢ gmin wykazuje ujemny przyrost naturalny, z widoczna
tendencja spadkowa w kolejnych latach (od -26,22 w roku 2016 do -46,97 w roku 2020). Jest to
nieporéwnywalnie wiekszy spadek przyrostu naturalnego na 1000 oséb niz w okresie analizowanym w LSR LGD
Puszcza Knyszyriska 2006-2013 (tabela ponizej).

W okresie 2016-2020 jedynie trzy gminy (Suprasl, Juchnowiec Koscielny i Wasilkéw) osiggaty dodatni
przyrost naturalny. Wynika to z faktu, iz w tych ,, podmiejskich” gminach osiedla sie duza ilo$¢ ludzi mtodych.

Tabela 9. Przyrost naturalny na 1000 mieszkarncéw w latach 2016-2020

Gmina 2016 2017 2018 2019 2020
Czarna Biatostocka -0,60 -3,65 -2,97 -4,04 -5,40
Grodek -11,39 -8,69 -9,14 -11,43 -11,78
Juchnowiec Koscielny 1,46 3,21 1,73 3,95 2,84
Michatowo -11,57 -9,63 -12,30 -12,34 -17,81
Suprasl 2,32 0,67 1,06 -0,78 1,31
Wasilkéw 4,31 3,90 7,54 6,08 3,49
Zabtudow -3,80 -3,57 -4,00 -2,26 -4,74
Jasionéwka -6,34 -6,74 -1,43 -6,15 -9,69
Knyszyn -0,61 -3,33 -4,20 -3,77 -5,19
RAZEM LGD -26,22 -27,83 -23,71 -30,74 -46,97

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Na przestrzeni lat 2014-2020 na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska mozna zaobserwowac (podobnie jak
w ubiegtej perspektywie finansowej) dodatnie saldo migracji. Najwieksze dodatnie saldo odnotowaty gminy
Wasilkdw, Suprasl, Juchnowiec Koscielny. Wynika to z opisanego wyze] faktu, iz mieszkancy Biategostoku
osiedlajg sie w strefie podmiejskiej, pracujgc nadal w miescie Biatystok (Opracowanie wtasne na podstawie
danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023).

Wedtug prognozy na lata 2025, 2030 i 2035, liczba ludnosci zaréwno w Polsce, jak i wojewddztwie
podlaskim, w kolejnych latach bedzie male¢. Tendencje wzrostowg mozna zaobserwowac¢ w prognozie dla
powiatu biatostockiego, w ktdrym liczba ludnosci bedzie nadal wzrasta¢ (tabela ponizej). Tendencja ta
niewatpliwie zostanie zachowana takze dla gmin LGD Puszcza Knyszyrska graniczacych z miastem Biatystok
(Juchnowiec Koscielny, Suprasl, Wasilkdw, Zabtudéw).
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Tabela 10. Prognoza liczby ludnosci w Polsce, woj. podlaskim, pow. biatostockim i monieckim (w osobach)

Jednostka terytorialna

prognoza na rok 2025

prognoza na rok 2030

prognoza na rok 2035

POLSKA 37741462 37185073 36476771
PODLASKIE 1146 804 1121839 1092463
Powiat biatostocki 152 351 154 461 155 860
Powiat moniecki 38 803 37422 35924

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Mimo tych korzystnych trendéw, odnotowanych i prognozowanych dla gmin ,, podmiejskich” obszaru
LGD, na spotkaniach konsultacyjnych wsrdd stabych stron obszaru wskazywano: migracje mtodziezy i ludzi
aktywnych zawodowo. Szczegdlnie widoczny jest ten problem w gminach wiejskich Partnerstwa (oddalonych od
Biategostoku).

Struktura wieku ludnosci

Poréwnanie ludnosci w wieku przedprodukcyjnym (tj. do lat 17) obszaru LGD w latach 2014-2020
pokazuje, iz nastgpito zwiekszenie liczby ludnosci o 3.356 0sdéb (z 15.691 oséb do 19.047 osdb). Jest to wiec
tendencja inna niz w okresie 2006-2013, gdzie odnotowano spadek liczby ludnosci w tym przedziale wiekowym.
Znaczacy wzrost odnotowaty jednak tylko gminy graniczgce z miastem Biatystok, tj. Juchnowiec Koscielny,
Suprasl, Wasilkdw i Zabtudow. Pozostate gminy odnotowaty spadek.

Podobnie wyglada sytuacja przy analizie mieszkarnicow w grupie wiekowej 0-24 lata (tabela ponizej). Na
obszarze catej LGD Puszcza Knyszyriska w latach 2014-2020 nastgpit wzrost o 1.079 osoéb. Ale dodatnie saldo
znéw odnotowaty jedynie gminy podbiatostockie: Juchnowiec Koscielny, Suprasl, Wasilkéw i Zabtudow.
Natomiast pozostate znaczacy spadek: Czarna Biatostocka (-476 osdb), Grodek (-186 osdb), Michatowo (-346),
Jasiondwka (-166), Knyszyn (-166). Ogdtem osoby mtode do 25 roku zycia to 25.077 osdb (na koniec roku 2020),
co stanowi blisko 27% mieszkaicéw catego obszaru.

Tabela 11. Liczba mieszkarncéw obszaru LGD Puszcza Knyszynska w latach 2014-2020 w wieku od 0 do 24 lat
(stan na 31.12.)

Gmina Mieszkancy w wieku 0-24 lata w latach:
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Czarna Biatostocka 3136 3045 2 966 2 868 2785 2 685 2 660
Grédek 1257 1206 1176 1142 1124 1100 1071
Juchnowiec Koscielny 4627 4624 4 655 4 669 4 696 4719 5334
Michatowo 1582 1518 1459 1418 1373 1346 1236
Suprasl 4157 4 095 4102 4091 4135 4228 4 745
Wasilkéw 4563 4518 4576 4 638 4832 5002 5598
Zabtudow 2542 2512 2470 2438 2 389 2 387 2631
Jasionéwka 789 766 742 718 683 658 623
Knyszyn 1345 1279 1239 1198 1188 1168 1179
RAZEM LGD 23998 | 23563 23385 23180 23 205 23293 25077

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Podczas spotkan konsultacyjnych wskazano szereg problemdéw zwigzanych z tg grupa wiekowa. Do
najczesciej identyfikowanych nalezg: brak interesujgcej i ksztatcacej oferty spedzania czasu wolnego; brak
zainteresowania ksztatceniem zawodowym; brak postaw przedsiebiorczosci. Przeprowadzone ankiety dotyczgce
potrzeb oraz oferty skierowanej do oséb mtodych wsrdd najczesciej wskazywanych problemoéw wymieniajg:
brak perspektyw na rozwdj zawodowy, brak bliskich relacji z rowiesnikami, wysokie koszty edukacji, brak
srodkdéw na usamodzielnienie sie. Analiza obecnych i pozgdanych aktywnosci wskazuje, iz w grupie tej
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najbardziej atrakcyjne aktywnosci to: korzystanie z ustug kulturalnych i rozrywkowych, spotkania ze znajomymi,
korzystanie z medidw spotecznosciowych, uprawianie sportu (Raport ,Podsumowanie ankiet dotyczgcych
potrzeb oraz oferty skierowanej do oséb mtodych — do 25 roku zycia, mieszkajgcych na obszarze LGD Puszcza
Knyszyriska”, LGD Puszcza Knyszynska, maj 2023).

Biorgc pod uwage liczbe ludnos$¢ w wieku produkcyjnym (mezczyzni 18-64 lata, kobiety 18-59 lat) na
przestrzeni lat 2014-2020 wzrosta ona nieznacznie z 55.234 do 55.797 osdb (przyrost o 563 osoby). Jednak takze
w tej grupie wiekowej niewielkie przyrosty odnotowaty jedynie gminy podbiatostockie (Juchnowiec Koscielny,
Suprasl, Wasilkéw i Zabtudéw), a poza aglomeracyjne (Czarna Biatostocka, Grodek, Michatowo, Jasiondwka,
Knyszyn). zdecydowane spadki. (Wszystkie dane dot. struktury wieku: Opracowanie wtasne na podstawie danych
Z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023). Istotne problemy identyfikowane w tym przedziale
wiekowym to przede wszystkim emigracja zarobkowa, szczegdlnie aktywnych ludzi mtodych.

Niestety, na terenie LGD przybywa réwniez oséb w wieku poprodukcyjnym (mezczyzni - 65 lat i wiecej,
kobiety - 60 lat i wiecej). Od 2014 do 2020 r. przybyto w tej grupie wiekowej 2.713 osdb (z 15.465 do 18.178
0s0b). Jest to wzrost znacznie szybszy niz w perspektywie finansowej 2006-2013 gdzie w 10 gminach LGD Puszcza
Knyszyriska wzrost ten wynidst 1.539 osdb (z 15.004 do 16.543 oséb). Takze podczas spotkan konsultacyjnych
ich uczestnicy wskazywali te kategorie wiekowg jako grupe szczegdlnie zagrozong wykluczeniem spotecznym i
whnioskowali o szereg dziatan w zakresie jej aktywizacji, w tym m.in. organizacje czasu wolnego, czy budowanie
wiezi miedzypokoleniowych.

Tabela 12. Liczba mieszkarncOw obszaru LGD Puszcza Knyszynska w latach 2014-2020 w wieku 60 lat i wiecej
(stan na 31.12.)

Gmina Mieszkanncy w wieku 60 lat i wiecej w latach:
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Czarna Biatostocka 2 566 2651 2715 2774 2 826 2 893 2971
Grodek 1572 1575 1578 1604 1 600 1615 1650
Juchnowiec Koscielny 2 555 2 683 2739 2 869 2993 3156 3371
Michatowo 2082 2 085 2093 2124 2116 2094 2 068
Suprasl 2642 2760 2894 3043 3161 3320 3515
Wasilkéw 2 698 2777 2 893 3066 3196 3350 3522
Zabtudow 2 037 2 057 2 087 2138 2 166 2221 2 302
Jasionéwka 668 662 668 670 686 700 678
Knyszyn 1035 1074 1114 1129 1146 1170 1157
RAZEM LGD 17855| 18324| 18781| 19417| 19890 20519 21234

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Ogdtem liczba mieszkancéw powyzej 60 roku zycia to na obszarze 9 gmin LGD Puszcza Knyszyriska
21.234 osoby, a wiec blisko 23%. W okresie 2014-2020 liczba ta wzrosta 0 3.379 os6b.

Tendencja charakteryzujaca sie znacznym spadkiem ludnosci w wieku przedprodukcyjnym, niewielkim
spadkiem lub niewielkim wzrostem ludnosci w wieku produkcyjnym i znacznym wzrostem ludnosci w wieku
poprodukcyjnym jest niestety typowa zaréwno dla wojewddztwa podlaskiego, jak i dla catego kraju. Obrazuje
ona globalny problem dotyczacy starzenia sie spoteczeristwa.

Podczas spotkan konsultacyjnych wskazano szereg problemdéw zwigzanych z tg grupa wiekowa. Do
najczesciej identyfikowanych nalezg: samotnos$¢; utrudniony dostep do placowek rehabilitacyjnych,
zdrowotnych i ustug opiekunczych; niedostosowanie spoteczne (w tym nieumiejetnosé korzystania z Internetu i
nowinek technologicznych).

Przeprowadzone ankiety dotyczgce potrzeb oraz oferty skierowanej do oséb mtodych wsréd najczesciej
wskazywanych probleméw wymieniajg: brak perspektyw na rozwdj zawodowy, brak bliskich relacji z
rowiesnikami, wysokie koszty edukacji, brak srodkéw na usamodzielnienie sie. Analiza obecnych i pozadanych
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aktywnosci wskazuje, iz w grupie tej najbardziej atrakcyjne aktywnosci to: wycieczki krajoznawcze; zajecia
kulturalne; zajecia ruchowe i dziatalno$¢ obywatelska (budzet obywatelski, wolontariat, dziatalnos¢
stowarzyszen, wybory i aktywnos$¢ samorzgdowa (Raport ,,Podsumowanie ankiet dotyczqcych potrzeb oraz
oferty skierowanej do seniorédw - osob powyzZej 60 roku zycia, mieszkajgcych na obszarze LGD Puszcza
Knyszyriska”, LGD Puszcza Knyszynska, maj 2023).

Obszary interwencji odnoszgce sie do grup szczegdlnie istotnych w LSR

Diagnoza obszaru LGD Puszcza Knyszyriska, wynikajgca zaréwno z analizy danych statystycznych, ankiet
oraz spotkan konsultacyjnych, wskazuje, iz gtdwne i konieczne obszary interwencji to:

» Seniorzy (osoby powyzej 60 roku zycia), ktorych liczba na obszarze LGD wzrasta szybko, zaréwno z powodu
naturalnych proceséw demograficznych, jak i wyjazdu oséb w wieku produkcyjnym z obszaréw wiejskich, a
takze osiedlaniem sie na obszarze LGD Puszcza Knyszynska oséb, ktdre zakonczyty juz swojg aktywnosc
zawodowa.

Podczas konsultacji spotecznych osoby starsze zgtaszaty nastepujgce problemy: samotnos$é; utrudniony
dostep do placowek rehabilitacyjnych, zdrowotnych i ustug opiekurczych; niedostosowanie spoteczne (w
tym nieumiejetnos¢ korzystania z Internetu i nowinek technologicznych); niedostateczna ilos¢ klubow
seniora, zanik wiezi rodzinnych. W trakcie konsultacji spotecznych wskazywano potrzebe odchodzenia od
klasycznych form pomocy spotecznej (np. domy pomocy spotecznej ze statym pobytem) na rzecz
zapewniania opieki mozliwie blisko miejsca zamieszkania wspomaganej osoby i przy najmniejszej ingerencji
w jej codzienne zycie. Wazne jest tez niedopuszczenie do sytuacji, aby caty ciezar opieki nad wymagajgcymi
pomocy bliskimi spadat na pozbawione wsparcia rodziny.
Podstawowg kwestiag w realizacji takiego modelu opieki nad seniorami jest sprawa jak najdtuzszego i
wysokie]j jakos$ci wtgczenia ich w zycie spoteczne i kulturalne oraz zapewnienia warunkéw do prowadzenia
zdrowego stylu zycia. Ponadto, zaktada sie rozwdj oferty spoteczno-kulturalno-edukacyjnej dla senioréw, w
tym dziatan z zakresu witgczenia cyfrowego, by jak najdtuzej samodzielnie uczestniczyli w zyciu lokalnej
spotecznosci. W LSR zaplanowano przedsiewziecia skierowane do tej grupy spotecznej, m.in. kluby seniora,
ustugi opiekunicze, przedsiebiorczos$¢. LGD zaplanowata réwniez dziatania aktywizujace te grupe spoteczna.

» Miodziez (osoby do 25 roku zycia), wsrdd ktorej najwiecej jest jednostek aktywnych wyjezdzajgcych z
obszaru do szkoty lub pracy i nie powracajgcych. Tendencja ta jest szczegdlnie odczuwalna w gminach
oddalonych od miasta Biatystok: Czarna Biatostocka, Grddek, Jasiondwka, Knyszyn, Michatowo.
Wsrod najczesciej wskazywanych problemdw tej grupy wymieniano: brak perspektyw na rozwéj zawodowy,
brak bliskich relacji z rowiesnikami, wysokie koszty edukacji, brak srodkéw na usamodzielnienie sie.
Uczestnicy spotkan podkreslali, ze uczniowie szkét wiejskich nadal sg defaworyzowani. W matych szkotach
wiejskich brakuje doposazenia np. w nowoczesne technologie, jest niedostateczna ilo$¢ zaje¢ rozwijajgcych
kompetencje kluczowe, umiejetnosci czy zainteresowania. Skutki pandemii Covid dotknety rowniez tych
najmtodszych, brakuje wsparcia psychologa, edukacji prozdrowotnej. W przedszkolach jest natomiast
potrzebna szczegdlnie organizacja dodatkowych zajed.
W LSR zaplanowano przedsiewziecia skierowane do tej grupy spotecznej m.in. zorganizowanie w
przedszkolach i matych szkotach zajeé o charakterze kompensacyjnym i wyréwnujgcym oraz wigczajgcym,
doposazenie tych placdwek w nowoczesne technologie, organizowanie zajec rozwijajgcych kompetencje
kluczowe, umiejetnosci czy zainteresowania, wsparcie psychologa, edukacja prozdrowotna, edukacja
lokalna, swietlice sSrodowiskowe. LGD zaplanowata réwniez dziatania aktywizujace te grupe spoteczna.

» Grupy znajdujgce sie w niekorzystnej sytuacji: osoby z niepetnosprawnosciami; opiekunowie o0séb z
niepetnosprawnosciami; osoby poszukujgce zatrudnienia, w tym mieszkancy osiedli po-PGR; rolnicy z
matych gospodarstw i ich rodziny. Wybrzmiato to szczegdlnie w ankiecie udostepnionej na stronie
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www.puszczaknyszynska.org (Raport ,Podsumowanie ankiet na www.puszczaknyszynska.org”, LGD
Puszcza Knyszynska, maj 2023).

e Osoby z niepetnosprawnosciami oraz ich opiekunowie
W trakcie konsultacji spotecznych nad LSR uczestnicy wskazywali obowigzek i koniecznos¢ witgczenia osdb
z niepetnosprawnosciami do zycia spotecznego oraz opiekowania sie nimi. Ciggle takze istniejq bariery
fizyczne, architektoniczne, utrudniajgce lub uniemozliwiajgce dostepnosc do obiektéw i ustug, ktdre nalezy
niwelowac. Zgodnie z diagnozg obszaru przybywa o0sdéb z niepetnosprawnosciami i ich opiekunéw. Borykajg
sie oni w zyciu codziennym z wieloma problemami, nie tylko z przeszkodami architektonicznymi, ale
rowniez z osamotnieniem, niedostateczng dostepnosciag do ustug opiekunczych, stabg integracjg spoteczng,
maja trudnosci ze znalezieniem pracy. LGD bedzie zatem dedykowata wsparcie do tej grupy spotecznej w
zakresie ustug opiekunczych, instrumentéw aktywnej integracji, dostosowania obiektéw petnigcych funkcje
publiczne do o0sdéb z niepetnosprawnosciami, przedsiebiorczosci skierowanej do takich oséb. LGD
zaplanowata rowniez dziatania aktywizacyjne tej grupie spotecznej.

e Osoby poszukajace zatrudnienia, np. mieszkancy osiedli po-PGR
Na obszarze LSR zdiagnozowano 40 miejscowosci na obszarach po dawnych Paristwowych Gospodarstwach
Rolnych, zamieszkatych przez blisko 9 tysiecy osdb. Gtéwne problemy to: rdéinice w mentalnosci,
wyksztatceniu i kwalifikacjach oraz nizsze kompetencje i ukryte bezrobocie. Mieszkancy tych gmin maja
wieksze problemy z angazowaniem sie w Zycie spoteczne, wiecej oséb korzysta ze $Srodkéw pomocy
spotecznej. W LSR zaplanowano przedsiewziecia skierowane do tej grupy spotecznej m.in. wsparcie
przedszkoli, matych szkét, swietlic srodowiskowych, dziatalnosci stowarzyszen, przedsiebiorczosci. LGD
zaplanowata rowniez dziatania aktywizujace te grupe spoteczna.

e Rolnicy z matych gospodarstw i ich rodziny

Na obszarze LGD ponad 65% stanowig mate gospodarstwa rolne do 10 ha. Z punktu widzenia LSR istotne
jest podnoszenie swiadomosci i wiedzy mtodych rolnikdéw, ktérzy poszukujg pozarolniczych Zrédet
dochodéw. Aby poprawié byt rolnikom, zdywersyfikowa¢ dochéd mieszkarncow wsi, LGD bedzie wspierac
rozwdéj gospodarstw agroturystycznych i krétkich fancuchéw zywnosciowych oraz przedsiebiorczosé
(podejmowanie i rozwijanie dziatalnosci gospodarczej). LGD zaplanowata réwniez dziatania aktywizujgce te
grupe spoteczna.

Do tych grup adresowane sg konkretne formy wsparcia w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju
LGD Puszcza Knyszynska.
Przedsiewziecia adresowane m.in. do senioréw:

1.1. Rozwdj przedsiebiorczosci — podejmowanie i rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej.

2.4. Wiaczenie spoteczne osdéb mtodych, seniordw i osdb w niekorzystnej sytuacji poprzez aktywizacje
spoteczno-zawodows i aktywng integracje.

2.5. Aktywny i Swiadomy mieszkaniec obszaru LGD Puszcza Knyszyrska.

2.6. Wspieranie osob w niekorzystnej sytuacji poprzez realizacje ustug opiekunczych.

Przedsiewziecia adresowane m.in. do mtodych (osoby do 25 roku Zycia):

1.1. Rozwdj przedsiebiorczosci — podejmowanie i rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej

2.4. Wiaczenie spoteczne osdéb mtodych, seniorow i oséb w niekorzystnej sytuacji poprzez aktywizacje
spoteczno-zawodowa i aktywng integracje,

2.5. Aktywny i Swiadomy mieszkaniec obszaru LGD Puszcza Knyszynska.

2.7. Wsparcie rodzin w spotecznosci lokalnej.

Przedsiewziecia adresowane m.in. do 0séb znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji:

1.1. Rozwdj przedsiebiorczosci — podejmowanie i rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej.
1.2. Agroturystyka — rozwaj pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych.

1.3. Wspotpraca producentéw lokalnych — krétkie faricuchy zywnosciowe.

1.4. Infrastruktura turystyczna i rekreacyjna
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2.2. Rozwdj publicznej infrastruktury kulturalnej i spotecznej

2.4. Wiaczenie spoteczne oséb mtodych, seniorow i osdb w niekorzystnej sytuacji poprzez aktywizacje
spoteczno-zawodows i aktywng integracje.

2.5. Aktywny i Swiadomy mieszkaniec obszaru LGD Puszcza Knyszynska.

2.6. Wspieranie 0osdb w niekorzystnej sytuacji poprzez realizacje ustug opiekunczych.

2.7. Wsparcie rodzin w spotecznosci lokalnej.

4.2. Charakterystyka gospodarki oraz branz z potencjatem rozwojowym

Przedsiebiorczos$¢

W 2020 r. na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska zarejestrowanych byto blisko 9,5 tys. podmiotow
gospodarki narodowej (tabela ponizej). W stosunku do roku 2014 byt to wzrost o 1973 podmioty, a wiec o0 26%.
W perspektywie finansowej 2007-2013 ta dynamika wzrostu byta wieksza i wyniosta 38%. W 2020 r. najwiecej
podmiotéw gospodarczych byto w gminach: Juchnowiec Koscielny, Wasilkow i Suprasl. Najmniej w gminach:
Jasiondwka, Michatowo, Grdodek i Knyszyn. Gminy te odnotowaty takze najmniejszg dynamike w przyroscie liczby
podmiotéw gospodarki narodowe;j.

Tabela 13. Podmioty gospodarki narodowej wg rejestru REGON w latach 2014-2020

Gmina 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | ZMiana w stosunku
do 2014r.

Czarna Biatostocka 792 832 833 818 812 852 861 +69
Grédek 353 354| 343| 364| 373| 381] 400 +47
Juchnowiec Koscielny 1622| 1654| 1743 | 1810| 1894 | 2014| 2106 +484
Michatowo 409| 402| 392| 404| 403| 433| 456 +47
Supragl 1656| 1687| 1713| 1765| 1876 1973 | 2097 +441
Wasilkéw 1582 | 1643| 1684| 1730| 1828 1963 2103 +521
Zabtudow 619| 648 682| 724 753| 821| 872 +253
Jasionowka 147| 134| 130| 135| 135| 157| 166 +19
Knyszyn 301| 303| 316| 321| 345| 370| 393 +92
Razem LGD 7481| 7657| 7836| 8071| 8419| 8964| 9454 +1973

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Analiza liczby podmiotéow pod wzgledem wielkosci przedsiebiorstwa wskazuje na zdecydowang
dominacje mikroprzedsiebiorstw (9.139), co stanowi 96,7% ogoétu podmiotéw (tabela ponizej). Mate
przedsiebiorstwa to 264 podmioty, tj. 2,8%; Srednie przedsiebiorstwa to 45 podmiotdw, tj. 0,5%. Natomiast duze
przedsiebiorstwa (zatrudniajgce powyzej 250 pracownikéw) to 6 podmiotéw, tj. 0,07% (wzrost o dwa w stosunku
do roku 2013). Stosunkowo duzo Srednich przedsiebiorstw ulokowanych jest w gminach Suprasl (10) i
Juchnowiec Koscielny (12). Najmniej jest ich w gminach Knyszyn (2), Grédek i Michatowo (po 3). W gminie
Jasiondwka nie ma za$ zadnego podmiotu zakwalifikowanego jako $rednie przedsiebiorstwo. Przedsiebiorstwa
duze (zatrudniajgce powyzej 250 pracownikdéw) wystepujg na obszarze LGD Puszcza Knyszynska nadal
sporadycznie: 3 przedsiebiorstwa w gminie Suprasl i po jednym w gminie Juchnowiec Koscielny, Zabtuddw i
Wasilkéw.

Tabela 14. Podmioty gospodarcze w rozbiciu na wielko$¢ przedsiebiorstwa w roku 2020 wg liczby pracujacych

Gmina mikro mate srednie duze powyzej 1000

(0-9 oséb) (10-49 osdb) (50-249 os6b) (powyzej 250) osob
Czarna Biatostocka 831 23 7 0 0
Grédek 379 18 3 0 0
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Juchnowiec Koscielny 2 036 57 12 1 0
Michatowo 431 22 3 0 0
Suprasl 2023 61 10 3 0
Wasilkow 2052 45 5 1 0
Zabtudéw 838 30 3 1 0
Jasiondwka 161 5 0 0 0
Knyszyn 388 3 2 0 0
Razem LGD 9139 264 45 6 0

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Wskaznikiem dobrze odzwierciedlajgcym aktywnosé gospodarczg i przedsiebiorczosé mieszkarncow jest
wskaznik podmiotéw gospodarczych w przeliczeniu na 10 tys. mieszkaricow. Dla catego obszaru LGD Puszcza
Knyszynska wskaznik ten jest nizszy (916 podmiotdw na 10 tys. mieszkaricow) niz dla wojewddztwa podlaskiego
(947 podmiotdéw) i nizszy niz dla kraju (1224 podmioty). Wskaznik ten wykazuje jednak bardzo duzg rozpietos¢
pomiedzy gminami LGD Puszcza Knyszyriska: od 654 podmiotéw na 10 tys. mieszkancédw w gminie Jasiondwka
po 1239 podmiotéw na 10 tys. mieszkarncéw w gminie Suprasl. Trzeba tez zwrdci¢ uwage na fakt, iz wskaznik ten
w gminie Suprasl, Wasilkdw, Juchnowiec Koscielny przekracza srednig wojewddzky, a w gminie Suprasl
przekracza takze $rednig krajows (tabela ponizej).

Tabela 15. Podmioty wpisane do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci w latach 2014-2020

. Dynamika
Jednostka terytorialna | 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 20142100
Czarna Biatostocka 679 717 720 712 711 753 779 115
Grodek 643 655 644 690 716 741 801 125
Juchnowiec Koscielny 1049 1055 1101 1127 1159 1215 1181 113
Michatowo 586 585 578 603 608 660 742 127
Suprasl 1152 1162| 1156| 1176 1228 1259| 1239 108
Wasilkow 1023| 1053| 1054 1057 1078 1118| 1096 107
Zabtudow 676 705 740 784 813 880 896 133
Jasiondwka 510 469 459 479 484 568 654 128
Knyszyn 613 619 653 672 722 779 853 139
Razem LGD 770 780 789 811 835 886 916 119
PODLASKIE 825 835 842 854 872 896 947 115
POLSKA 1071 1089| 1103 1121 1136| 1175| 1224 114

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Znaczny wzrost ilosci przedsiebiorstw oraz dynamika tego wzrostu w gminach graniczacych z miastem
Biatystok potwierdza istotng tendencje wskazywang na spotkaniach ze spotecznoscia lokalng, iz czesci gmin
Juchnowiec Koscielny, Suprasl i Wasilkdéw oraz w mniejszym stopniu Zabtudéw - graniczace bezposrednio z
miastem Biatystok - stanowig atrakcyjne i chetnie wykorzystywane tereny inwestycyjne. Wptywa na to z jedne;j
strony bliskos¢ Biategostoku, z drugiej nizsze niz w mieScie Bialystok koszty prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;j.

W LSR LGD Puszcza Knyszyriska 2014-2020 dodatkowym atutem obszaru —wskazywanym w spotkaniach
konsultacyjnych — byto potozenie przygraniczne, atrakcyjne dla inwestycji i rozwoju przedsiebiorczosci z rynkiem
wschodnim. Obecnie, w wyniku catkowicie zmienionej sytuacji geopolitycznej, to przygraniczne potozenie
traktowane jest jako staba strona i zagrozenie.

W trakcie spotkan konsultacyjnych, w tym sektorowych z przedsiebiorcami, ich uczestnicy wskazywali
takze wiele barier w rozwoju i podejmowaniu dziatalnosci gospodarczej. Wsrdd nich wymieniane najczesciej to:
trudnosci w podejmowaniu wtasnej dziatalnosci gospodarczej, w tym brak wiedzy oraz brak kapitatu na
inwestycje, a takze brak wystarczajgco wysokich srodkéw inwestycyjnych, by przedsiebiorstwo uczynié
konkurencyjnym na rynku krajowym i zagranicznym lub przynajmniej w skali wojewddztwa. Wielokrotnie
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wskazywano negatywny wptyw takich czynnikéw jak inflacja, wojna na Ukrainie, pandemia, kryzys uchodzczy na
granicy polsko-biatoruskiej, na rozwdj przedsiebiorczosci, szczegdlnie w dziedzinie turystyki.

W trakcie tych spotkan dyskutowano takze o wysokosci dofinansowania na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej. Zdaniem uczestnikéw, w dobie szalejgcej inflacji, trudnej sytuacji geopolitycznej, trudnych
warunkdéw do utrzymania zatozonej juz dziatalnosci, powinna to byé maksymalna dopuszczalna wysokosé, tj. do
150 tys. zt. Natomiast dofinansowanie na rozwijanie dziatalnosci gospodarczej zaproponowano w wysokosci do
400 tys. zt.

Rolnictwo

Gospodarke obszaru LGD Puszcza Knyszynska cechuje przewaga lesnictwa i rolnictwa nad przemystem i
ustugami, chociaz warunki przyrodniczo-klimatyczne sg tu mniej korzystne niz w innych regionach kraju.

Tabela 16. Uzytkowanie gruntéw (w ha) wg Powszechnego Spisu Rolnego z 2020 r.

Grunty
. Grunty Uzytki Pod ugorovyane Uprawy taki Pastwiska Poz? sta.ie Lasy i Pozostate
Gmina . rolne . .| taczniez uzytki grunty
ogotem J zasiewami . | trwate trwate trwate J grunty
ogbétem nawozami rolne lesne
zielonymi
Czarna
. 3259,14| 2816,00 1694,12 23,30 21,30 951,33 69,75 53,71 259,28 183,86
Biatostocka
Grodek 12 602,53 | 10 587,99 4 458,79 137,18 49,02 | 5248,05 409,84 272,15 | 1759,63 254,91
Juchnowiec
L. 11597,00 | 10 135,41 6812,68 131,14 27,72 | 2626,40 340,99 185,07 | 1046,18 415,41
Koscielny
Michatowo | 13 065,82 | 11 266,64 5715,27 262,11 40,29 | 4 495,75 339,53 402,14 | 1380,01 419,17
Supras’l 2055,69| 1696,82 709,00 80,10 20,33 758,79 37,50 85,56 235,14 123,73
Wasilkéw 3587,98| 3047,48 1339,03 82,28 27,86 1328,93 150,33 115,33 324,91 215,59
Zabtudéw | 19249,57 | 15836,41 | 9 241,00 238,04 | 101,24| 4762,85 976,26 494,91 | 2 544,29 868,87
Jasiondwka 7991,78 | 6814,34 4133,08 10,80 10,52 | 2359,21 215,08 81,08 828,76 348,68
Knyszyn 7 390,77 | 5944,60 3644,12 14,95 9,14 | 2125,24 121,73 26,22 | 1199,53 246,64
Razem LGD | 80 800,28 | 68 145,69 | 37 747,09 979,90 307,42 | 24 656,55 | 2661,01| 1716,17| 9577,73| 3076,86

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023

Grunty gospodarstw rolnych (w tym lasy i grunty lesne) stanowia 80.800,28 ha, tj. 38,57% powierzchni
obszaru (tabela powyzej). Proporcjonalnie do powierzchni najwiecej gruntéw gospodarstw rolnych posiadajg
gminy: Jasiondwka (85%), Juchnowiec Koscielny (74,8%), Knyszyn (64,4%) i Zabtudéw (57%). W gminach Czarna
Biatostocka (16,7%), Grodek (28,7%), Suprasl (29,8%) i Wasilkéw (30,5%) powierzchnia gospodarstw rolnych
stanowi znacznie mniejszy odsetek, poniewaz przewazajg tam lasy.

W rozbiciu na poszczegdlne rodzaje gruntéw gospodarstw rolnych zwraca uwage znaczaca ilos¢ tgk i
pastwisk, przy stosunkowo niewielkiej powierzchni upraw trwatych i sadéw.

Tabela 17. Powierzchnia uzytkéw rolnych wg grup obszarowych uzytkéw rolnych w 2020 r. wg Powszechnego
Spisu Rolnego

Gospodarstwa ogotem
Jednostka terytorialna Gospodarstwa z powierzchnia uzytkéw rolnych .
Ogétem | Do1ha 1-5ha | 5-10ha | 10-15ha | 1>Nai
wiacznie wiecej
Czarna Biatostocka 262 5 97 67 33 60
Grodek 558 6 211 145 68 128
Juchnowiec Koscielny 895 18 395 242 116 124

36



Michatowo 782 3 276 222 110 171
Suprasl 231 9 128 54 17 23
Wasilkow 257 6 133 65 15 38
Zabtudow 1277 12 523 367 181 194
Jasionéwka 452 0 0 129 102 152
Knyszyn 483 4 144 119 94 122
Razem LGD 5197 63 1907 1410 736 1012
PODLASKIE 77 650 501 21932 18 982 13 160 23075
POLSKA 1311889 19 756 660 343 288 969 130552 212 269

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Na ponad 1,3 min gospodarstw rolnych w Polsce, na obszarze 9 gmin LGD Puszcza Knyszyriska znajduje
sie ich ponad 5 tys. Rozdrobnienie gospodarstw, bedgce gtéwng bolgczka polskiego rolnictwa, widoczne tez jest
na obszarze LGD Puszcza Knyszynska. Liczba gospodarstw do 5 ha wynosi 37,91% wszystkich gospodarstw, a do
10 ha - 65,04%. Natomiast gospodarstwa powyzej 15 ha stanowig zaledwie 19,48% wszystkich gospodarstw.

Na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska Srednia wielko$¢ gospodarstwa rolnego waha sie od 8,90 ha w
gminie Wasilkdw do ponad 22,00 ha w gminie Grodek (tabela ponizej).

Tabela 18. Srednia wielko$¢ gospodarstwa rolnego w 2020 r. wg. Powszechnego Spisu Rolnego 2020

. Gospodarstwa rolne ogétem (ha) Gospodarstwa indywidualne (ha)
Gmina p . p P s - P
Grunty ogétem | Uzytki rolne ogétem | Grunty ogétem | Uzytki rolne ogétem
Czarna Biatostocka 12,39 10,71 12,35 10,66
Grodek 22,54 18,94 21,10 17,63
Juchnowiec Koscielny 12,94 11,31 12,14 10,55
Michatowo 16,69 14,39 16,63 14,35
Suprasl 8,90 7,35 8,42 6,85
Wasilkéw 13,85 11,77 13,87 11,77
Zabtuddéw 15,03 12,36 13,46 10,92
Jasionéwka 17,64 15,04 17,67 15,07
Knyszyn 15,27 12,28 15,27 12,28

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Ze wzgledu na lokalne uwarunkowania: potozenie, czyste srodowisko, brak dobrze rozwinietego
przemystu, wystepujg tu potencjalne mozliwosci rozwoju rolnictwa i przemystu przetwdrczego. Rozwdj
rolnictwa, szczegdlnie tzw. rolnictwa ekologicznego moze stac sie dtugoletnig perspektywa dla mieszkancow
obszaru LGD Puszcza Knyszynska. tgcznie na obszarze LGD Puszcza Knyszynska jest 116 producentéw zywnosci
ekologicznej. W roku 2012 ich liczba wynosita 58, a wiec nastgpit wzrost o 200%.

Rolnictwo ekologiczne jest specyficzng formag gospodarowania i produkcji zywnosci. Zywnoéé
wytwarzana jest metodami naturalnymi w czystym i bezpiecznym srodowisku, bez nawozéw sztucznych i
syntetycznych srodkéw ochrony roslin, antybiotykdw, hormondw wzrostu i genetycznie modyfikowanych
organizmoéw. Dzieki wykluczeniu pestycyddw i nawozdéw sztucznych nie powoduje zanieczyszczenia gleby i wod
gruntowych, ogranicza wyptukiwanie sktadnikéw pokarmowych z gleby, sprzyja réznorodnosci biologicznej,
wymaga niewielkich naktadéw energii i wytwarza zywnosé wysokiej jakosci.

Problemem, jaki dotyczy rolnictwa ekologicznego jest jego rozdrobnienie. Gospodarstwa te dziatajg w
pojedynke, co nie pozwala im na petng konsolidacje w zakresie zbytu produktow, stad tez koniecznoscia jest
zrzeszanie sie w grupy producenckie. Niezbedna jest réwniez profesjonalna dziatalno$¢ marketingowa w
rolnictwie ekologicznym.
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Tabela 19. Liczba producentéw w rolnictwie ekologicznym na obszarze gmin LGD Puszcza Knyszynska

Gmina Liczba producentéw w rolnictwie ekologicznym
Czarna Biatostocka 18
Grédek 20
Juchnowiec Koscielny 18
Michatowo 17
Suprasl 15
Wasilkéw 8
Zabtudéw 17
Jasiondéwka 3
Knyszyn 0
Razem LGD 116

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych, Wykaz

producentéow w_rolnictwie ekologicznym - Inspekcja Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-SpoZzywczych - Portal Gov.pl

(www.gov.pl), maj 2023.

Czesc obszaréw rolniczych LGD Puszcza Knyszynska stanowig tereny, na ktdrych funkcjonowaty kiedys
Panstwowe Gospodarstwa Rolne (tabela ponizej). Wg niepetnych danych (brak danych z Gmin Juchnowiec
Koscielny, Michatowo, Wasilkoéw) miejscowosci po dawnych PGRach zamieszkuje obecnie 8.706 osdb. S3 to:

- w Gminie Grodek: Bielewicze, Grdodek, Jozefowo, Kol. Mieleszki, Mieleszki, Nowosiotki, Pieszczaniki,

Pitatowszczyzna, Podozierany, Radunin, Straszewo, Stuczanka, Wality, Wality Stacja, Zarzeczany, Zatuki, Wality

Dwor;

- w Gminie Juchnowiec Koscielny: Juchnowiec Dolny, Ignatki — Osiedle, Hotéwki Mate;

- w Gminie Michatowo: Hieronimowo, Michatowo;

- w Gminie Suprasl: Sobolewo;

- w Gminie Zabtuddw: Borowiki, Dobrzynidwka, Folwarki Mate, Folwarki Tylwickie, Folwarki Wielkie, Kamionka,

Kotpaki, Matynka, Olszanka, Ptoskie, Rafatéwka, Rudnica, Tatarowce, Zajezierce;

- w Gminie Jasiondwka: Jasionéwka;

- w Gminie Knyszyn: Knyszyn — Zamek, Ogrodniki.

Tabela 20. Obszary po PGR-ach na obszarze LGD Puszcza Knyszynska

Gmina Liczba ludnosci mieszkajaca na Liczba wsi lezacych na obszarach

obszarach jakie zajmowaty PGRy zajmowanych przez dawne PGRy
Czarna Biatostocka 0 0
Grodek 3846 17
Juchnowiec Koscielny Brak danych 3
Michatowo Brak danych 2
Suprasl 1644 1
Wasilkow Brak danych Brak danych
Zabtuddéw 2119 14
Jasionédwka 700 1
Knyszyn 397 2
RAZEM LGD 8 706 40

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie dokumentu ,,PODSUMOWANIE ANKIET Z GMIN Z OBSZARU LGD PUSZCZA

KNYSZYNSKA”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023.

4.3. Turystyka i rekreacja

Blisko$¢ aglomeracji biatostockiej i dobra dostepnos¢ komunikacyjna znacznej czesci obszaru sprawiaja,

ze teren ten od lat stanowi idealne miejsce do weekendowego lub popotudniowego wypoczynku mieszkancéw
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https://www.gov.pl/web/ijhars/udostepnianie-informacji-o-producentach-w-rolnictwie-ekologicznym
https://www.gov.pl/web/ijhars/udostepnianie-informacji-o-producentach-w-rolnictwie-ekologicznym
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Biategostoku. Ale marka Puszcza Knyszynska staje sie takze coraz bardziej rozpoznawalna w Polsce, co powoduje
Wwcigz wzrastajgce zainteresowanie obszarem turystow z kraju i z zagranicy. Jednoczes$nie duza ilo$¢ obszaréw
chronionych, szczegélnie obszaréw NATURA 2000, powoduje, ze na znacznej czesci obszaru LGD Puszcza
Knyszyniska dziatalnos¢ zwigzana z turystyka, rekreacja, czy ustugami prozdrowotnymi jest jedng z nielicznych
dziatalnos$ci gospodarczych, ktére mogg sie rozwijaé. Kluczowym elementem rozwoju turystyki i promocji
waloréw obszaru jest obecnie produkt turystyczny. Potwierdza to szereg badan i analiz prowadzonych przez LGD
Puszcza Knyszynska.

Wsrdd juz wypromowanych, a takze potencjalnych produktéw turystycznych mozna np. wymienic:
Podlaski Szlak Kulturowy ,,Drzewo i Sacrum”; Podlaski Szlak Bociani; zintegrowany system szlakéw turystycznych
(pieszych, konnych, rowerowych) Puszczy Knyszyniskiej; ekomuzeum budownictwa drewnianego; lesna kolejka
waskotorowa; kuchnia regionalna oparta na dziczyznie i przetwodrstwie runa le$nego; Szlak Rzemiosta Ludowego;
centra pielgrzymkowe w Swietej Wodzie i Supra$lu; Uzdrowisko Supra$l; Arboretum wraz z pokazowa zagrodg
zubréw w Kopnej Gdrze, , krélewski” Knyszyn; centrum sportéw wodnych na zalewie Siemiandéwka.

Jest tez przynajmniej kilka potencjalnych produktéw turystycznych, mogacych by¢ ,lokomotywami”
rozwoju turystycznego regionu LGD Puszcza Knyszyniska. Sg to: zintegrowany system szlakéw turystycznych
(pieszych, konnych, rowerowych); ekomuzeum budownictwa drewnianego; lesna kolejka waskotorowa; kuchnia
regionalna oparta na dziczyznie i przetwérstwie runa lesnego; Szlak Rzemiosta Ludowego; centra pielgrzymkowe
w Swietej Wodzie i Supraslu; Uzdrowisko Suprasl; Arboretum wraz z pokazowa zagroda zubréw w Kopnej Gérze,
,Hkrolewski” Knyszyn; centrum sportdw wodnych na zalewie Siemiandwka; festiwale muzyki biatoruskiej w
Grodku.

Jednak podczas spotkan konsultacyjnych ich uczestnicy wskazywali na brak sieciowej wspotpracy miedzy
przedsiebiorcami dziatajgcymi w branzy turystycznej, a takze na brak wspdlnej oferty turystycznej i
wypracowanego oraz wypromowanego produktu turystycznego. Oprdcz niewystarczajgcej wspotpracy miedzy
przedsiebiorcami brakuje tez wspodtpracy, a czesto przynajmniej przeptywu informacji dotyczacej regionu,
miedzy mieszkaricami, organizacjami, przedsiebiorstwami i wtadzami gmin.

Drogi i szlaki rowerowe sg szalenie waznym elementem rozwoju obszaru LGD Puszcza Knyszynska nie
tylko w kontekscie dziatan na rzecz turystyki i rekreacji, ale takze w kontekscie zréwnowazonego rozwoju tego
obszaru. Jako$¢ powietrza oraz stan akustyczny Srodowiska to elementy szczegdlnie istotne przy takim nasyceniu
terenami podlegajagcymi réznym formom ochrony przyrody. Nie bez znaczenia jest takze rola transportu
rowerowego w rozwigzywaniu problemoéw komunikacyjnych, zaréwno w komunikacji z miastem Biatystok, jak i
komunikacji wewnatrz obszaru LGD Puszcza Knyszynriska. Najlepszym przyktadem ztozonej roli takiej inwestycji
jest droga rowerowa Biatystok — Suprasl.

Oprécz drég rowerowych, wyprowadzajgcych bezpiecznie rowerzystow z aglomeracji biatostockiej,
wazny jest takze system szlakdw rowerowych na obszarze LGD Puszcza Knyszynska, a wiec po atrakcyjnych
terenach turystycznych Puszczy Knyszynskiej i Gornej Narwi. Juz dzi$ na tym obszarze funkcjonuje kilkanascie
znakowanych szlakéw rowerowych, w tym m.in. 140-kilometrowy szlak w ramach projektu ,Kresowe
Wedréwki”, biegngcy od Krynek, przez Kruszyniany, Talkowszczyzne, Kopng Gére, Surazkowo, Suprasl, Czarng
Biatostocky, Wasilkow, Krélowy Most, Michatowo do Jatowki. Takze szlak rowerowy ,Polska Wschodnia”
przebiega przez obszar Puszczy Knyszynskiej (m.in. przez miejscowosci Michatowo, Grodek, Wality, Zatuki,
Kotodno, Suprasl, Ogrodniczki).

Konieczne sg jednak dalsze dziatania w tym zakresie prowadzone w nastepujgcych kierunkach:
zintegrowanie tych rozproszonych i czasem nakfadajgcych sie szlakoéw w jeden spdjny system; potgczenie tego
systemu z drogami rowerowymi wybiegajacymi z miasta Biatystok; budowy drég rowerowych przedtuzajacych
drogi rowerowe wybiegajgce z Biategostoku na obszar tych gmin LGD Puszcza Knyszynska, ktére nie nalezg do
Stowarzyszenia Biatostockiego Obszaru Funkcjonalnego (gm. Grédek, Michatowo, Knyszyn i Jasiondwka).

Dobrze rozbudowana baza noclegowa i gastronomiczna to oprdécz waloréw przyrodniczych i kulturowych
niezbedny element w rozwoju potencjatu turystycznego terenu. Na obszarze LGD Puszcza Knyszynska na
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przestrzeni ostatnich lat obserwujemy dynamiczny rozwdj bazy noclegowej i gastronomicznej. Jednak
porownujgc perspektywe finansowg 2007-2013 i 2014-2020 nalezy stwierdzi, iz w okresie 2014-2020 dynamika
przyrostu nieco sie zmniejszyta. Znaczng dynamika rozwoju charakteryzuje sie w dalszym ciggu Uzdrowisko
Suprasl, gdzie na przestrzeni lat 2006-2020 powstato kilka obiektow hotelowych oraz znaczna ilos¢ pensjonatéw
i kwater prywatnych i ich tgczna liczba wynosi 54 obiekty.

Obecnie na terenie LGD Puszcza Knyszyiska funkcjonuje 14 hoteli. Natomiast tgczna liczba
zarejestrowanych kwater agroturystycznych i pokoi goscinnych i pensjonatéw na obszarze Partnerstwa wynosi
132 obiekty.

Tabela 21. Infrastruktura turystyczna w gminach z obszaru LGD Puszcza Knyszynska

. Liczba Liczba obiektow Liczba kwater Liczba pdl L|cz.ba pol
Gmina . prywatnych i . kempingowych
hoteli | agroturystycznych . . namiotowych | .

pensjonatow i kamperowych

Czarna Biatostocka 1 13 - 1 0
Grodek 0 16 0 1 0
Juchnowiec Koscielny 3 3 - - -
Michatowo 1 13 - - 0
Suprasl 4 2 48 0 0
Wasilkow 4 3 5 1 -
Zabtudow 1 11 2 0 0
Jasiondwka 0 0 1 0 0
Knyszyn 0 11 0 1 0
RAZEM LGD 14 72 56 4 0

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie dokumentu ,PODSUMOWANIE ANKIET Z GMIN Z OBSZARU LGD PUSZCZA
KNYSZYNSKA”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023.

Powazing bolgczky i wyzwaniem jest natomiast brak kempingdéw i pdl namiotowych, co powaznie
ogranicza rozwdj takich form turystyki jak ekoturystyka, czy turystyka kwalifikowana. W roku 2023 r.
odnotowano na obszarze Partnerstwa tylko po 4 pola namiotowe (w gm. Czarna Biatostocka, Grodek, Wasilkow
i Knyszyn. W trakcie spotkan konsultacyjnych wielokrotnie zwracano uwage, na powazne braki w tym zakresie.
Wskazywano zaréwno na brak ,,zwyktych” pél namiotowych, jak i kilku gwiazdkowych kempingéw, ktére w dobie
wzrastajgcej takze w Polsce popularnosci turystyki kamperowej moga stac sie bardzo interesujgcym kierunkiem
inwestycyjnym w zakresie turystyki na obszarze LGD Puszcza Knyszyniska (Wszystkie dane dot. bazy noclegowej:
opracowanie wtasne na podstawie danych pozyskanych z gmin, maj 2023).

Nie do przecenienia jest takie podnoszone czesto na spotkaniach konsultacyjnych pozytywne
nastawienie mieszkancow do swojego miejsca zamieszkania. Obserwujemy to zaréwno w takich
miejscowosciach jak np. Suprasl, ktéry ma szanse stac sie ,lokomotywa” rozwoju w zakresie turystyki catego
obszaru Partnerstwa, czy Juchnowiec Koscielny, gdzie mieszkancy cenig sobie bliskos¢ Biategostoku, ale
jednoczesnie ,wystarczajgce” od niego oddalenie, ale takze w gminach typowo wiejskich obszaru, oddalonych

od aglomeracji biatostockiej.
4.4. Rynek pracy
W 2020 r. ogdétem liczba pracujacych na terenie LGD Puszcza Knyszyriska wyniosta 14.775 oséb (tabela

ponizej). W latach 2014-2020 liczba ta stale wzrastata (wzrost 0 3.286 0séb, czyli 0 28,6% w roku 2020 w stosunku
do roku 2014).
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Tabela 22. Pracujacy na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska (w osobach)

Gmina Pracujacy ogotem
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Czarna Biatostocka 1205 1251 1249 1268 1323 1296 1437
Grédek 784 801 830 745 787 812 799
Juchnowiec Koscielny 3646 3611 3712 3992 4204 4219 4273
Michatowo 619 621 658 686 701 640 627
Suprasl 2727 2793 2 957 3176 3165 3503 3447
Wasilkow 1355 1342 1524 1631 1876 1849 2166
Zabtudow 659 657 711 736 1494 1513 1533
Jasionéwka 122 112 116 129 127 130 143
Knyszyn 372 378 337 378 360 339 350
Razem LGD 11 489 11 566 12094 | 12741 14 037 14 301 14 775

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Aktywnos$¢ zawodowa to liczba pracujgcych przypadajgca na 1000 mieszkancow. Na obszarze LGD
Puszcza Knyszynska aktywnos¢ ta jest mniejsza niz srednia krajowa i wojewddzka, ale wskaznik ten - podobnie
jak wskaznik przedstawiajacy liczbe podmiotdw gospodarczych na 10 tys. mieszkancow - wykazuje duze
zréznicowanie pomiedzy poszczegdlnymi gminami LGD Puszcza Knyszynska. | tak w gminach Juchnowiec
Koscielny i Suprasl wskaznik ten w roku 2020 wynosit odpowiednio 240 i 204 osoby, co przekracza $rednig
wojewddzka. Natomiast w gminach Jasiondwka i Knyszyn wynosi on odpowiednio jedynie 56 i 76 osdb (tabela
ponizej).

Tabela 23. Pracujacy na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska na 1000 mieszkancow ludnosci ogétem (w osobach)

. Pracujacy na 1000 ludnosci ogétem (osoba)
Jednostka terytorialna
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Czarna Biatostocka 103 108 108 110 116 115 130
Grodek 143 148 156 141 151 158 160
Juchnowiec Koscielny 236 230 235 249 257 255 240
Michatowo 89 90 97 102 106 97 102
Suprasl 190 192 200 212 207 223 204
Wasilkow 88 86 95 100 111 105 113
Zabtudow 72 72 77 80 161 162 157
Jasiondwka 42 39 41 46 45 47 56
Knyszyn 76 77 70 79 75 71 76
Razem LGD PK 115 116 120 124 137 137 138
PODLASKIE 180 181 186 192 197 201 203
POLSKA 230 232 240 247 251 255 254

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

W roku 2020 wskaznik bezrobocia - liczony jako liczba bezrobotnych zarejestrowanych w relacji do liczby
ludnosci w wieku produkcyjnym - na obszarze LGD Puszcza Knyszynska wynidst 5,7%, co przekracza nieco
wartos$¢ tego wskaznika dla woj. podlaskiego (5,5%) i kraju (4,6%) — tabela ponizej. Najwyzszy wskaznik
bezrobocia w roku 2020 odnotowano w gminach Grédek (9,4%) i Michatowo (7,8%), a najnizszy w gminach
Suprasli Wasilkow (4,4%). Analiza poziomu bezrobocia w latach 2014-2020 pokazuje tendencje charakteryzujaca
gospodarke polska: staty spadek bezrobocia w latach 2014-2019 i zatrzymanie tego procesu z lekkg tendencja
wzrostowa w roku 2020.
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Tabela 24. Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym w % na obszarze
LGD Puszcza Knyszynska

Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci
Jednostka terytorialna w wieku produkcyjnym
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Czarna Biatostocka 8,5 6,9 6,2 5,1 4,7 3,9 6,0
Grodek 12,0 12,1 9,4 8,4 8,1 6,9 9,4
Juchnowiec Ko$cielny 7,0 6,2 51 4,6 3,8 3,6 4,7
Michatowo 10,4 9,1 8,8 6,6 6,4 5,6 7,8
Suprasl 7,7 7,2 6,0 4,8 4,1 3,6 4,4
Wasilkéw 8,3 7,0 5,8 4,9 4,1 3,7 4,4
Zabtuddow 8,6 8,0 6,6 5,3 4,5 3,7 5,5
Jasiondwka 5,9 5,4 4,5 4,0 4,3 4,4 4,9
Knyszyn 9,6 10,3 7,6 5,7 5,7 4,8 4,6
Razem LGD PK 8,7 8,0 6,7 5,5 5,1 4,5 5,7
PODLASKIE 8,0 7,3 6,5 5,4 51 4,6 5,5
POLSKA 7,5 6,5 5,6 4,6 4,2 3,8 4,6

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Tabela prezentujgca stope bezrobocia rejestrowego w pow. biatostockim, pow. monieckim, woj.
podlaskim i w Polsce pokazuje, ze tendencje zwigzane ze statym spadkiem bezrobocia w latach 2014-2019 s3
spojne na obszarze kraju, woj. podlaskiego i obszaru LGD (tabela ponizej). Podobnie spéjny jest niewielki wzrost
bezrobocia w roku 2020, w stosunku do roku 2019.

Tabela 25. Stopa bezrobocia rejestrowego w pow. biatostockim, pow. monieckim, woj. podlaskim i w Polsce
(w %)

Jednostka terytorialna Stopa bezrobocia rejestrowego
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
POLSKA 11,4 9,7 8,2 6,6 5,8 5,2 6,3
PODLASKIE 12,9 11,8 10,3 8,5 7,7 6,9 7,8
Powiat biatostocki 15,7 14,3 12,1 10,1 8,6 7,6 9,3
Powiat moniecki 12,1 12,1 9,3 7,2 7,5 6,7 7,0

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

4.5. Dziatalno$¢ sektora spotecznego, w tym rozwdéj spoteczeristwa obywatelskiego
Infrastruktura spoteczna

Obszar LGD Puszcza Knyszynska w roku 2020 zamieszkiwato 3006 dzieci w wieku 0-2 lata i 4455 dzieci w
wieku 3-5 lat. Natomiast w roku 2014 byto to odpowiednio 2404 i 3687 dzieci, co daje 25% wzrost w przedziale
wiekowym 0-2 lata i 21% wzrost w przedziale 3-5 lat w analizowanym okresie. W gminach Czarna Biatostocka i
Michatowo nastgpit niewielki spadek liczby dzieci w przedziale 0-2 lata. W przedziale 3-5 lat spadek liczy dzieci
odnotowaty gminy Czarna Biatostocka, Michatowo, Grdodek i Jasiondwka. Najwiekszy wzrost liczby dzieci w obu
przedziatach wiekowych nastgpit w gminach Juchnowiec Koscielny, Suprasl i Wasilkéw.

Wedtug danych zebranych z jednostek samorzadu terytorialnego na obszarze LGD Puszcza Knyszynska
funkcjonuje 10 ztobkéw (4 w Gminie Wasilkéw, 3 w Gminie Suprasl, 2 w Gminie Juchnowiec Koscielny i 1 w
Gminie Zabtuddéw), 21 przedszkoli i 7 zespotéw szkolno-przedszkolnych oraz 7 szkét do 100 ucznidéw (po 3 w
Gminie Wasilkow i Zabtudéw oraz 1 w gminie Grédek).
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Tabela 26. Edukacja w gminach na obszarze LGD Puszcza Knyszyrska (stan na 31.12.2020)

Liczba szkot Liczba Liczb Liczba uczniow w Liczba Liczba
podstawowyc | Liczba zespotow klasach 1-8 w dzieci dzieci
. . a . .
Gmina h do ktérych | przeds szkolno- . szkotach uczeszczaja | uczeszczajg
. ztob
uczeszczado | zkoli | przedszkolny k6w podstawowych do cych do cych do
100 uczniéw ch 100 uczniow przedszkoli | ztobkéw
Czarna Biatostocka 0 1 0 0 0 353
Grodek 1 1 0 0 36 130
Juchnowiec Koscielny 0 3 2 2 0 607 -
Michatowo 0 1 0 0 0 100 0
Suprasl 0 5 1 3 0 506 99
Wasilkow 3 8 0 4 137 576 89
Zabtudow 3 1 1 1 196 195 13
Jasiondéwka 0 1 1 0 0 64 0
Knyszyn 0 0 2 0 0 160 0
RAZEM LGD 7 21 7 10 369 2691 201

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie dokumentu ,,PODSUMOWANIE ANKIET Z GMIN Z OBSZARU LGD PUSZCZA

KNYSZYNSKA”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023.

Dalszy wzrost odsetka dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym pozwoli m.in. na wczesniejszy

powrdt do pracy matek pozostajgcych bez pracy do czasu osiggniecia przez dzieci wieku szkolnego. Dlatego

niezbedny jest dalszy rozwdj infrastruktury przedszkolnej na obszarze LGD Puszcza Knyszynska. W trakcie

spotkan konsultacyjnych ustalono, ze wsparcie ze srodkéw LGD na przedszkola jest celowe i wskazane. Jest to

sytuacja odmienna niz w perspektywie finansowej 2014-2020, gdzie w ankietach i spotkaniach znacznie wiekszg

potrzebe wskazywano na wsparcie oséb w trudnej sytuacji.

Na obszarze LGD Puszcza Knyszyniska funkcjonuje obecnie 11 osrodkdéw kultury, 16 bibliotek i punktéw

bibliotecznych oraz 62 S$wietlice wiejskie (tabela ponizej). Wiele z nich zostato wyremontowanych i

wyposazonych w ramach konkursdow organizowanych przez LGD Puszcza Knyszyriska (19 w perspektywie

finansowej 2007-2013 i 11 w perspektywie finansowej 2014-2020). W kazdej z gmin przynajmniej jeden obiekt

kultury dostosowany jest do potrzeb osdéb niepetnosprawnych.

Tabela 27. Infrastruktura spoteczna w gminach z obszaru LGD Puszcza Knyszynska (stan na 31.12.2020)

Gmina Liczb.a.émfietlic Liczba’ domoéw / Liczba bibliotek Liczba oérqdkéw
wiejskich centréw kultury zdrowia
Czarna Biatostocka 1 2 2 2
Grédek 7 1 1 1
Juchnowiec Koscielny 25 1 1+ 1 filia 4
Michatowo 6 1 1 5
Suprasl 7 1 1 3
Wasilkow 5 1 1 + 3 szkolne 3
Zabtudow 6 1 1 2
Jasiondwka 3 1 1 1
Knyszyn 2 2 1+ 2 szkolne 1
RAZEM LGD 62 11 16 22

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie dokumentu ,,PODSUMOWANIE ANKIET Z GMIN Z OBSZARU LGD PUSZCZA

KNYSZYNSKA”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023.

W roku 2020 na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska funkcjonowaty trzy teatry: Teatr ,Wierszalin” i Teatr

ytatek” w Supraslu oraz Siedlisko Kultury ,Solniki 44” (gm. Zabtudéw). Natomiast na obszarze tym nie
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funkcjonuje w chwili obecnej zadne kino. Jedyna sala kinowa — ,Jutrzenka” w Supraslu, po gruntownym
remoncie, petni obecnie rézne funkcje kulturalne (z mozliwoscig prezentacji filmow).

Na obszarze LGD Puszcza Knyszynska funkcjonuje pie¢ obiektéw muzealnych: Muzeum lkon w Suprasiu
(obiekt przystosowany dla osdb poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich - wejscie do budynku, winda
dostosowana do potrzeb o0séb niepetnosprawnych); Muzeum Sztuki Drukarskiej i Papiernictwa w Supraslu,
Biatostockie Muzeum Wsi w Wasilkowie; Muzeum Kultury Materialnej "Backauszczyna" w Rybotach (gm.
Zabtudéw) oraz otwarte w 2014 r. Muzeum im. Lesnikéw Puszczy Knyszynskiej w Czarnej Biatostockiej.

Podczas spotkan konsultacyjnych, a takze w ankietach, mieszkancy wskazywali liczne braki w
infrastrukturze integracji spotecznej i aktywizacji spoteczno-zawodowej. Znajduje to odzwierciedlenie takze w
analizie danych statystycznych. Na obszarze Partnerstwa nie ma ani jednego Zaktadu Aktywnosci Zawodowej,
Centrum Integracji Spotecznej, czy Klubu Integracji Spotecznej. Funkcjonujg zaledwie 4 Warsztaty Terapii
Zajeciowej, 1 przedsiebiorstwo spoteczne, 3 Rady Senioréw i 1 Rada Mtodziezowa (tabela ponizej).

Tabela 28. Liczba innych instytucji sektora spotecznego na obszarze gmin LGD Puszcza Knyszyriska (stan na
31.12.2020)

Instytucja Liczba Gmina
Przedsiebiorstwa spoteczne 1 Michatowo
Zaktady Aktywnosci Zawodowej 0 -
Warsztaty Terapii Zajeciowej 4 Czarna Biatostocka, Michatowo, Suprasl, Zabtudéw
Centra Integracji Spotecznej 0 -
Kluby Integracji Spotecznej 0 -
Kluby Seniora 4 Czarna Biatostocka, Jasiondwka, Michatowo, Suprasl
Dzienne Domy Pomocy Spoteczne;j 1 Zabtudow
. Czarna Biatostocka, Juchnowiec Koscielny, Michatowo (3),
Domy Pomocy Spotecznej 7 ,
Suprasl (2),
Rady Senioréw 3 Czarna Biatostocka, Suprasl, Wasilkéw
Rady Mtodziezowe 1 Wasilkow
Druzyn harcerskie 7 Juchnowiec Koscielny, Suprasl, Wasilkow (2), Zabtudow,
Knyszyn (2)

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie dokumentu ,,PODSUMOWANIE ANKIET Z GMIN Z OBSZARU LGD PUSZCZA
KNYSZYNSKA”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023.

Oprdcz brakéw w infrastrukturze integracji spotecznej i aktywizacji spoteczno-zawodowej, wskazywano
tez na niewystarczajgca lub niedoposazong infrastrukture kulturalng, szczegdlnie w miejscowosciach odlegtych
od centréw gmin. Stad wsrdd potencjalnych operacji zgtaszanych do realizacji w ramach LSR wcigz pojawiajg sie
dziatania dotyczace budowy, przebudowy i wyposazenia Swietlic wiejskich, m.in. w gminach: Juchnowiec
Koscielny, Knyszyn, Michatowo, Zabtuddéw, a takze remontu obiektéw m.in. na potrzeby stworzenia $wietlic
Srodowiskowych lub socjoterapeutycznych, m.in. w gminie Suprasl, Czarna Biatostocka, Jasiondwka i Grodek.

W perspektywie finansowej 2014-220 w ramach konkurséw organizowanych przez LGD Puszcza
Knyszynska zrealizowano 12 projektéw w zakresie odnowy zabytkéw i 13 projektéw rewitalizacyjnych. Mimo to
podczas spotkan konsultacyjnych nadal wskazywano na zty stan techniczny wielu obiektéw zabytkowych, w tym
obiektéw budownictwa drewnianego oraz zaniedbang przestrzen publiczng w niektérych miastach i wsiach
Partnerstwa (placéw, skwerdow, centrow miejscowosci, czy parkow).

Dziatania inwestycyjne w tym zakresie podniosg atrakcyjnosc¢ turystyczng obszaru, ale przede wszystkim
stuzy¢ beda mieszkaricom obszaru LGD Puszcza Knyszynska, w tym grupom szczegdlnie istotnym z punktu
widzenia LSR, a wiec osobom mfodym, seniorom, a takze osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym.
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Spoteczenstwo obywatelskie

Tabela 29. Liczba stowarzyszen, fundacji, OSP, KGW na obszarze gmin LGD Puszcza Knyszyriska (stan na
31.12.2020)

. . . , Liczba Liczba
Gmina stovtl:::;zer’\ fll;lr:;::ji L:::;zlwu:::v Ochotniczych Két Gospodyn
Strazy Pozarnych Wiejskich

Czarna Biatostocka 16 1 4 7 2
Grédek 9 - 4 6
Juchnowiec Koscielny 29 7 9 13 7
Michatowo 22 5 4 4 2
Suprasl 5 4 5 3 2
Wasilkow 6 0 4 5 5
Zabtudoéw 16 1 4 9 10
Jasiondwka 3 0 2 4

Knyszyn 6 1 4 1 3
RAZEM LGD 112 19 40 48 40

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie dokumentu ,,PODSUMOWANIE ANKIET Z GMIN Z OBSZARU LGD PUSZCZA
KNYSZYNSKA”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023.

W roku 2022 w gminach obszaru LGD Puszcza Knyszyrska funkcjonowato 259 organizacji
pozarzadowych, z tego 131 to stowarzyszenia i fundacje, 48 to Ochotnicze Straze Pozarne, 40 to kluby sportowe
i 40 to Kota Gospodyn Wiejskich. Jest to wzrost 0 13% w stosunku do roku 2013, kiedy to na obszarze Partnerstwa
funkcjonowato 229 organizacji pozarzagdowych. Najwiecej organizacji funkcjonuje obecnie w gminach
Juchnowiec Koscielny (65) i Michatowo (56); najmniej zas w gminach Jasiondwka (12) i Knyszyn (15).

Tabela 30. Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 10 tys. mieszkancow na obszarze LGD Puszcza
Knyszynska w latach 2014-2020

Gmina Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 10 tys. mieszkarncow
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Czarna Biatostocka 21 22 23 25 25 25 25
Grodek 31 33 36 42 44 41 44
Juchnowiec Koscielny 29 28 30 32 32 32 30
Michatowo 34 36 38 42 41 44 49
Suprasl 26 29 30 31 33 34 33
Wasilkéw 19 25 25 27 26 24 23
Zabtudéw 31 29 31 35 37 36 38
Jasiondwka 28 28 28 32 29 29 31
Knyszyn 14 16 25 27 27 25 24

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl, maj 2023r.

Nieco inaczej przedstawia sie sytuacja w przeliczeniu liczby organizacji pozarzadowych na 10 tys.
mieszkancow (tabela powyzej). Najwiecej NGO na 10 tys. mieszkancow przypada w gminach: Michatowo (49),
Grodek (44), Zabtudow (38) i Suprasl (33), natomiast najmniej w gminach Czarna Biatostocka (25), Knyszyn (24)
i Wasilkdw (23). Srednio na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska przypadaja 33 organizacje na 10 tys. mieszkancow.

Tematem, ktdry niekiedy przewijat sie podczas spotkan konsultacyjnych byt niski poziom aktywnosci
duzej czesci mieszkancéw oraz stabe wiezi spoteczne; brak integracji spoteczedstwa, w tym mieszkancéw
naptywowych i rdzennych. "Konflikt" ten w sposdb szczegdlny wybrzmiewat w trakcie konsultacji LSR 2014-2020,
kiedy to wskazywany byt przede wszystkim w gminach podmiejskich, gdzie osiedlajgcy sie mtodzi ludzie traktujg
swojg miejscowosc jedynie jako ,,sypialnie”, a cate zycie zawodowe i kulturalne, czy edukacje dzieci (przedszkole,
szkota) wigzg nadal z miastem Biatystok. Natomiast wobec gmin, na terenie ktérych mieszkajg, wykazujg sie
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postawg silnie roszczeniowg. Drugg grupa naptywowa wskazywang przez uczestnikdw spotkan sg seniorzy,
ktorzy osiedlajg sie w podmiejskich gminach, po zakonczonej aktywnosci zawodowej. Ta grupa wskazywana jest
czesto z jednej strony jako grupa roszczeniowa (brak zadawalajacej infrastruktury, brak oferty spedzania
wolnego czasu), z drugiej jednak jako strony jako grupa chcaca i moggca dziata¢ na rzecz lokalnej spotecznosci,
uczestniczac w réznego rodzaju inicjatywach lokalnych.

Jednak wydaje sie, ze na przestrzeni kilku ostatnich lat "konflikt" ten stracit na sile. Co wiecej, coraz
czesciej w tych podmiejskich miejscowosciach ludzie naptywowi z Biategostoku zaczynajg by¢ wskazywani jako
"motory" rozwoju spotecznego czy kulturalnego swoich miejscowosci.

W gminach ,wiejskich” Partnerstwa, nie lezgcych w bezposrednim sgsiedztwie Biategostoku, ludnosé
naptywowa to najczesciej byli mieszkancy regionu, ktérzy rodzinne domy, czesto w bardzo ztym stanie
technicznym, adaptujg na tzw. drugie domy, czy domy wakacyjne, albo pasjonaci, ktérzy Swiadomie wybierajg
ten region, jako miejsce do pracy i zycia, z racji jego walordw przyrodniczo-kulturowych. Bardzo czesto ci nowi
mieszkancy stajg sie liderami w swoich miejscowosciach i ,lokomotywami” inicjujgcymi i prowadzacymi
najrézniejsze inicjatywy spoteczne. Bardzo czesto to witasnie ci liderzy szukajg wsparcia organizacyjnego i
finansowego na rdzne przedsiewziecia lokalne, a takze poszukujg metod witgczenia rdzennej spotecznosci do
swych dziatan.

Rozwdj sprzyjajacy wiaczeniu spotecznemu, a tym samym aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb
zagrozonych wykluczeniem, zwigzany jest z rozwojem podmiotéw ekonomii spotecznej. Podmioty te to
organizacje pozarzgdowe oraz centra i kluby integracji spotecznej, spétdzielnie socjalne, zaktady aktywnosci
zawodowej, czy warsztaty terapii zajeciowej. Ekonomia spofeczna odgrywa znaczacg role w tworzeniu
warunkéw sprzyjajagcych rozwojowi adaptacyjnych form zatrudnienia, ktéra tgczac cele spoteczne z
ekonomicznymi, stanowi skuteczny instrument aktywizacji oséb doswiadczajgcych trudnosci zwigzanych z
wejsciem i utrzymaniem sie na rynku pracy.

Waznym elementem budowania kapitatu spotecznego jest wspdtpraca miedzysektorowa. Podczas
spotkan konsultacyjnych ich uczestnicy wielokrotnie wskazywali, iz na tym polu jest jeszcze bardzo wiele do
zrobienia. Szczegdlnie czesto wskazywano niedostateczng wspotprace i wsparcie sektora spotecznego przez
wtladze samorzadowe. Z drugiej jednak strony, wiekszo$¢ waznych i udanych wydarzen kulturalnych, czy
promocyjnych udawata sie wtasnie dzieki zaangazowaniu wszystkich trzech sektoréw.

Podczas spotkan konsultacyjnych wyrazono takze nadzieje, iz projekty grantowe, projekty partnerskie i
operacje w partnerstwie bedg istotnym elementem budowania oddolnego, pogtebionego partnerstwa na
obszarze LGD Puszcza Knyszyriska.

4.6. Problemy spoteczne, ze szczegélnym uwzglednieniem probleméw ubdstwa i wykluczenia
spotecznego

Pomoc spoteczna i wykluczenie spoteczne

Jezeli przyjac ustawowag granice ubdstwa, ktdra zgodnie z obowigzujacg ustawg, uprawnia do ubiegania
sie 0 przyznanie swiadczenia z pomocy spotecznej, to w LGD Puszcza Knyszyriska w 2020 roku 6,47% oséb zyto
w gospodarstwach domowych, ktérych dochdd byt ponizej tej granicy (tabele ponizej). Wskaznik ten bardzo
nieréwnomiernie rozkfada sie w poszczegdlnych gminach LGD Puszcza Knyszyriska. Najnizszy jest w gminie
Suprasl (2,12%), Juchnowiec Koscielny (3,59%) i Wasilkéw (3,69%); najwyzszy w gminach Jasionéwka (15,87%),
Czarna Biatostocka (11,58%) i Grédek (11,06%). Wysoki odsetek oséb korzystajacych ze sSrodowiskowej pomocy
spotecznej w rolniczych gminach takich jak Jasiondwka, czy Grédek wskazujg posrednio na zjawisko ukrytego
bezrobocia na obszarach wiejskich.

W okresie 2013-2020 wskaznik ten systematycznie spadat w skali catego obszaru LGD Puszcza
Knyszyriska. W roku 2012 na obszarze LGD Puszcza Knyszynska (10 gmin, wraz z Gming Dobrzyniewo Duze) %
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o0séb korzystajagcych z pomocy spotecznej w liczbie mieszkancéw wynosit 10,94%. Jednak liczba oséb
pobierajgcych swiadczenia z réznych przyczyn jest wcigz na obszarze Partnerstwa znaczna (5.664 osoéb), a jej
spadek - szczegélnie w gminach Jasiondwka, Czarna Biatostocka, Grédek - niezadawalajacy.

Tabela 31. Liczba rodzin i oséb korzystajacych z pomocy spotecznej na obszarze LGD Puszcza Knyszynska —
stan na 31.12.2020r.

. Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach

Gmina . . . .

korzystajacych z pomocy spotecznej korzystajacych z pomocy spotecznej
Czarna Biatostocka 684 1281
Grodek 269 552
Juchnowiec Koscielny 294 640
Michatowo 243 511
Suprasl 226 358
Wasilkéw 558 707
Zabtudoéw 362 820
Jasiondwka 143 403
Knyszyn 275 392
RAZEM LGD 3 054 5 664

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie dokumentu ,,PODSUMOWANIE ANKIET Z OSRODKOW POMOCY SPOtECZNEJ Z
OBSZARU LGD PUSZCZA KNYSZYNSKA DOT. ZAKRESU UDZIELANEJ POMOCY SPOtECZNEJ”, LGD Puszcza Knyszynriska, maj
2023.

Tabela 32. Udziat % oséb korzystajacych z pomocy spotecznej w liczbie mieszkaricéw — stan na 31.12.2020 r.

i II(.iczba o§6b V\II" rodzinach Liczba Udziat % osél:; korzyftajla:lcyl:.h z
mina orzystajacych z pomoc . . ., omocy spotecznej w liczbie
! s:)acl)IZczneFj, ! mieszkancow i ymir:eszkar'\c(:w

Czarna Biatostocka 1281 11 059 11,58
Grédek 552 4992 11,06
Juchnowiec Koscielny 640 17 839 3,59
Michatowo 511 6142 8,32
Suprasl 358 16922 2,12
Wasilkow 707 19184 3,69
Zabtudow 820 9737 8,42
Jasionéwka 403 2 540 15,87
Knyszyn 392 4 607 8,51
RAZEM LGD 5664 93 022 6,47

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie dokumentu ,PODSUMOWANIE ANKIET Z OSRODKOW POMOCY SPOtECZNEJ Z
OBSZARU LGD PUSZCZA KNYSZYNSKA DOT. ZAKRESU UDZIELANEJ POMOCY SPOtECZNEJ”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj
2023.

Analiza powoddw przyznawania pomocy spotecznej w gminach z obszaru LGD Puszcza Knyszynska
wskazuje, iz najczestszg przyczyng jest ubdstwo (2226 osob), dtugotrwata lub ciezka choroba (1831 oséb),
bezrobocie (1651 osdb) i niepetnosprawnos¢ (1429 osbb) - tabela ponizej. W zwigzku z tym w LSR LGD Puszcza
Knyszynska przewidujemy istotne srodki na dziatania adresowane do tych grup.
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Tabela 33. Powody przyznawania pomocy spotecznej w gminach z obszaru LGD Puszcza Knyszyriska — stan na
31.12.2020 .

Powody przyznawania pomocy spotecznej
Q
9 s SEE £ 3 23
2 v | B 238 2| 3 | o 23
> = ) S fcal 2 S = 2 a o
5 2 s | e 888%| S| 2| 8 §oel 2
£33 : |2 |s528| | 2|3 =2 ¥ ¢
S & o — o . T ~N N - © = o
o | sE| 5| & | & | S, |B82% 8| 8|2 E gLl
3 o N - 2 £ o S$57T 3 . . o 5 8N 3 S
@ 2 2 € [=] [T} o E cx 8o € £ £ £ c o -g N
£ | £%8] 2| § g | ¥s|528c| 2| 2| 8| 2|83 &
=) & E 2 @ Z 5% | 84858 3 z a 2 | EES8| R
Gmina Czarna Biatostocka
Liczbarodzin | 170 | 29 | 11 | 94 | 136 | 121 30 2 | 5 | 5 | 41 10 0
Liczbaosob | 55 |\ 130 | 68 | 219 | 214 | 186 103 73 | 22 | 22 | a7 23 | o
w rodzinach
Gmina Grodek
Liczba rodzin | 164 | 30 | 24 | 105 | 86 93 53 0] 9 o0 7 3 1
Liczbaoséb | o)) | 1o3 | 159 | 219 | 156 | 182 147 26 | 44 | 0 | 12 3 1
w rodzinach
Gmina Juchnowiec Koscielny
Liczba rodzin | 98 18 | 10 | 91 | 120 | 161 40 19 | 18 | 16 | 10 4 0
T -
iczbaoséb | o0, o0 | g0 | 256 | 217 | 348 169 54 | 101 | 54 | 21 8 0
w rodzinach
Gmina Michatowo
Liczbarodzin | 116 | 18 | 12 | 68 | 116 | 173 14 11| 2 | 11 | 6 0 2
Liczbaosob | e |\ g0 | 65 | 154 | 161 | 246 42 30 | 11 | 24 | 10 0 2
w rodzinach
Gmina Suprasl
Liczba rodzin | 90 16 3 88 | 123 | 133 16 3]0 2] o0 5 1
Liczbaosob |50 | sg | 16 | 172 | 169 | 192 43 36| 0| 8| o 5 1
w rodzinach
Gmina Wasilkow
Liczba rodzin | 110 | 31 7 | 122 | 120 | 146 58 44 | 6 | 0 | 14 10 1
Liczbaoséb | o) | 433 | 49 | 259 | 176 | 240 178 133 | 35 | 0 | 14 12 1
w rodzinach
Gmina Zabtudéw
Liczba rodzin | 83 22 | 15 | 54 67 74 30 15 | 15 | 1 | 24 5 2
Liczbaoséb | g, |\ 115 | 75 | 132 | 106 | 99 122 61 | 61 | 4 | 34 12 7
w rodzinach
Gmina Jasionéwka
Liczba rodzin | 125 | 22 | 20 | 35 45 93 7 6 1| 0 | 17 0 1
Liczbaosob | 500 | 418 | 112 | es | 102 | 255 24 19 5 | o | a 0 5
w rodzinach
Gmina Knyszyn
Liczba rodzin | 135 | 37 | 17 | 68 59 49 12 1] 3]0 11 5 2
Liczbaoséb | 310 | 1oy | 91 | 172 | 128 | 83 33 1117 ] o | 17 6 6
w rodzinach
RAZEM LGD
Liczba
o 1091 | 223 | 119 | 725 | 872 | 1043 260 143 | 59 | 35 | 130 | 42 |10
T -
iczbaoséb | 550 | 1019 | 656 | 1651 | 1429 | 1831 861 433 | 296 | 112 | 197 | 69 |23
w rodzinach

Zrédto: Opracowanie wtasna na podstawie dokumentu ,,PODSUMOWANIE ANKIET Z OSRODKOW POMOCY SPOtECZNEJ 7
OBSZARU LGD PUSZCZA KNYSZYNSKA DOT. ZAKRESU UDZIELANEJ POMOCY SPOtECZNEJ”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj
2023.
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Realizacja dziatan na rzecz wtaczenia spotecznego w ramach LSR Puszcza Knyszynska wymagac¢ bedzie
koordynacji Srodkéw ze wszystkich trzech funduszy: EFRROW, EFRR i EFS+. Konieczna bedzie takze wspétpraca
pomiedzy sektorem publicznym i spotecznym w realizacji projektéw. Takze podczas spotkan konsultacyjnych ich
uczestnicy wielokrotnie podkreslali, ze efektywno$¢ programéw adresowanych do grup wykluczonych
spotecznie i bedgcych w niekorzystnej sytuacji jest czesto znacznie wyzsza, jesli projekty te s realizowane przez
sektor spoteczny lub w partnerstwie z tym sektorem. Owocuje to czesto formami innowacyjnymi,
niekonwencjonalnymi, co czesto przynosi lepsze efekty niz podejscie instytucjonalne.

4.7. Analiza SWOT obszaru LGD Puszcza Knyszyrnska

Uczestnicy spotkan konsultacyjnych, wspdlnie z zespotem ds. opracowywania LSR, bazujgc na danych
zawartych w Diagnozie obszaru, przeanalizowali potencjaty obszaru metodg analizy SWOT. Szczegdlnie zadbano
o to, aby przy konstruowaniu zapiséw SWOT na rownych zasadach brali udziat przedstawiciele trzech sektoréw.

Whioski z analizy SWOT zostaly wykorzystane przede wszystkim w rozdziale V. Spdjnosé,

komplementarnos¢ i synergia oraz VI. Cele i wskazniki.

MOCNE STRONNY

StABE STRONY

1/ Wyjatkowe, unikalne walory przyrodnicze Puszczy
Knyszynskiej i dorzecza Gérnej Narwi (obszary
NATURA 2000); niski poziom zanieczyszczenia i
przeksztatcenia Srodowiska naturalnego.

2/ Duzy potencjat dla rozwoju rekreacji, turystyki i
ustug prozdrowotnych, w tym potencjat Uzdrowiska
Suprasl; potencjat rekreacyjny i turystyczny,
szczegblnie w zakresie sportow wodnych Zalewu
Siemiandwka oraz potencjat obszaru zwigzany z
tradycyjnymi zawodami.

3/ Bogactwo dziedzictwa historyczno-kulturowego
(réznorodnosé wyznaniowa, wielonarodowos¢,
dziedzictwo materialne, w tym wyjatkowy w skali
kraju zaséb zabytkowych obiektéw drewnianych).
4/ Dobre warunki do produkcji zdrowej zywnosci,
produkcji drzewnej, przetwdrstwa runa le$nego i
rozwoju rolnictwa ekologicznego.

5/ Relatywnie wysoki (w skali wojewddztwa)
potencjat ludnosciowy i relatywnie wysoka jakos¢
zycia.

6/ Rosnacy potencjat gospodarczy i warunki do
rozwoju przedsiebiorczosci i drobnej wytwdrczosci;
szczegdlnie dynamiczny wzrost ilosci przedsiebiorstw
(w skali wojewddztwa) w gminach bezposrednio
graniczacych z miastem Biatystok.

7/ Rozwinieta sie¢ drogowa dobrej jakosci,
szczegolnie tgczgca centra gmin z miastem Biatystok.
8/ Liczne cykliczne imprezy kulturowe, sportowe,
festyny, jarmarki.

9/ Gesta siec szlakow turystycznych (pieszych i
rowerowych) oraz $ciezek dydaktycznych.

10/ Istnienie w wielu miejscowosciach
odpowiednich miejsc do spotkan mieszkarncéw.

1/ Niewystarczajgce wykorzystywanie posiadanego
potencjatu przyrodniczego, historycznego,
kulturowego, spotecznego i turystycznego,
istniejgcych zasobdéw ludzkich i potencjatu
naturalnego.

2/ Niewystarczajaca infrastruktura w zakresie
rekreacji i turystyki.

3/ Brak zintegrowanego systemu szlakéw
turystycznych oraz rozwinietych , weztéw
turystycznych”; brak zintegrowanego systemu
informacji i ,,zarzagdzania” turystyka,
niewystarczajgca oferta turystyczna, w tym zwigzana
z turystyka zimowa.

4/ Zaniedbana przestrzen publiczna w niektorych
miastach i wsiach oraz zty stan techniczny wielu
obiektow zabytkowych, szczegdlnie budownictwa
drewnianego.

5/ Trudnosci w podejmowaniu wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, w tym brak wiedzy oraz brak kapitatu
na inwestycje.

6/ Stabo rozwinieta przedsiebiorczo$¢ w gminach
,peryferyjnych” (nie graniczgcych bezposrednio z
miastem Biatystok).

7/ Niski poziom aktywnosci duzej czesci
mieszkancow oraz stabe wiezi spoteczne; brak
integracji spoteczenstwa, w tym mieszkancow
naptywowych i rdzennych.

8/ Wzrastajaca liczba oséb zagrozonych ubdstwem i
wykluczeniem spotecznym.

9/ Niewystarczajaca infrastruktura integracji
spotecznej i aktywizacji spoteczno-zawodowej;
niewystarczajgca lub niedoposazona infrastruktura
kulturalna, szczegdlnie w odlegtych od centréw gmin
wsiach.
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11/ Wspotpraca samorzgddw terytorialnych w
ramach LGD Puszcza Knyszynska.

10/ Niewykorzystanie potencjatu mtodziezy i
senioréw.

11/ Niedostateczny rozwdj odnawialnych zrodet
energii.

12/ Kryzys migracyjny.

SZANSE

ZAGROZENIA

1/ Wzrost popularnosci form pozamiejskiej rekreacji
weekendowej wsrdd mieszkancéw Biategostoku i
turystyki weekendowej oraz agroturystyki.

2/ Funkcjonowanie w Unii Europejskiej, mozliwos¢
korzystania z funduszy europejskich.

3/ Wzrost popytu na zywnosc¢ ekologiczng,
tradycyjng i regionalng oraz zywnos$¢ wysokiej
jakosci oraz popularyzacja modelu zdrowego stylu
zycia.

4/ Moda na aktywne formy wypoczynku.

5/ Tendencja w$rdd mieszkancéw miast do
przenoszenia interesdw zyciowych poza miasta.

6/ Wzrost popularnosci pracy mobilnej (pracy na
odlegtosé).

7/ Postepujacy rozwdj matych miast/wsi jako miejsc
do zycia dla rodzin z dzie¢mi i senioréw.

8/ Upowszechnianie sie nowych, zwigzanych ze
wspotczesng cywilizacjg kompetencji niezbednych na
rynku pracy (jezyki obce, technologie informacyjno-
komunikacyjne, przedsiebiorczos¢).

9/ Wzrost zainteresowania ustugami z obszaru tzw.
,Ssrebrnej gospodarki” (silver economy) w zwigzku z
procesem starzenia sie spoteczenstwa.

10/ Tendencja do przenoszenia dziatalnosci
gospodarczej poza obszar Biategostoku do gmin
przylegajacych do miasta.

11/ Wzrost wykorzystania OZE.

12/ Wzrost zainteresowania ,,inteligentnymi
rozwigzaniami” na obszarach wiejskich.

13/ Rozwdj i deinstytucjonalizacja ustug
opiekunczych.

1/ Globalny kryzys gospodarczy i finansowy, inflacja.
2/ Pogarszanie sie stanu finansow publicznych
skutkujgce ograniczeniami naktadéw inwestycyjnych.
3/ Konflikt na linii Unia Europejska — Rosja.

4/ Nadmierna biurokracja i fiskalizm w polityce
gospodarczej paristwa i gmin.

5/ Ograniczenia inwestycyjne na obszarach
chronionych (np. sie¢ Natura 2000, Park
Krajobrazowy Puszczy Knyszynskiej) oraz brak
wiasciwej polityki panstwa w stosunku do obszaréw
chronionych, w tym Natura 2000.

6/ Niekorzystny klimat do inwestowania na terenie
poétnocno-wschodniej Polski.

7/ Niska swiadomos¢ ekologiczna spoteczenstwa.
8/ Pogorszenie sie bezpieczeristwa w wymiarze
lokalnym i miedzynarodowym.

9/ Pogtebianie sie dysfunkcji spotecznych oraz coraz
mniejsze zaufanie spofeczne.

10/ Wytaczanie osdb starszych, gorzej
wyksztatconych i mieszkajgcych na wsiach z
partycypacji spotecznej.

11/ Wysokie koszty zatrudnienia.

12/ Niska optacalnosé matych gospodarstw rolnych.
13/ Rosnacy trend wsrdd dzieci i mtodziezy
dotyczacy zaniku kontaktow i wiezi miedzy
réwiesniczych, nieporadnosc¢ spoteczna, wirtualna
rzeczywistosc.

Powyzsza analiza SWOT uwydatnia diagnoze i potrzeby mieszkancow, ktorzy wskazujg szczegdlnie na

niewystarczajgce wykorzystanie posiadanego potencjatu przyrodniczego, historycznego, kulturowego,
spotecznego i turystycznego oraz niewystarczajgcg infrastrukture w zakresie rekreacji i turystyki, a takze brak
zintegrowanego systemu szlakéw turystycznych i zintegrowanego systemu informacji i ,zarzadzania” turystyka.
Odpowiedzig na te wyzwania jest silne skoncentrowanie LSR LGD Puszcza Knyszyriska na Cel 1 i przedsiewziecia
zwigzane z turystyka, rekreacjg i dziataniami zwigzanymi z ochrong srodowiska naturalnego.

W sferze spotecznej wskazane stabe strony to m.in. niski poziom aktywnosci mieszkancéw oraz stabe
wiezi spoteczne; brak integracji spoteczenstwa; wzrastajaca liczba oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym; niewystarczajgca infrastruktura integracji spotecznej i aktywizacji spoteczno-zawodowej;
niewystarczajgca lub niedoposazona infrastruktura kulturalna, szczegdlnie w odlegtych od centréw gmin wsiach;
czy niewykorzystanie potencjatu mtodziezy i seniordw. Odpowiedzig na te wyzwania sg przede wszystkim
przedsiewziecia Celu 2, w ktdrym ktadziemy nacisk przede wszystkim na wsparcie osdb w niekorzystnej sytuacji,

seniorow i oséb mtodych.
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Rozdziat V. Spdjnosé, komplementarnosc i synergia

Lokalna Strategia Rozwoju LGD Puszcza Knyszyriska jest dokumentem komplementarnym i spdjnym
wewnetrznie. Przedsiewziecia zostaty zaplanowane w ten sposdb, aby osiggna¢ efekt synergii. Wynikajg one z
diagnozy obszaru i znajdujg odzwierciedlenie w analizie SWOT. W celu osiggniecia efektu synergii, niezbedne
jest nie tylko zintegrowanie dziatan réznych partneréw i grup, ale réwniez zréwnowazone i kompleksowe
wykorzystanie zasobdw, w szczegélnosci unikatowych i wyrdzniajgcych obszar LSR waloréw. Cele LSR oraz
zawarte w nich przedsiewziecia realizujg wszystkie cele postawione przed RLKS, zaréwno w PS WPR 2023-2027,
jak i FEdP 2021-2027.

Cele LSR, wykorzystujagc komplementarnie srodki EFRROW, EFS+ i EFRR, spdjnie i kompleksowo
odpowiadajg na gtéwne wyzwania wskazane w diagnozie i analizie SWOT. Oba Cele LSR wzajemnie sie
uzupetniajg i zawierajg dziatania prowadzace do zréwnowazionego rozwoju obszaru, tak w zakresie
gospodarczym, jak i spotecznym.

Analiza SWOT, w mocnych stronach obszaru, bardzo silnie akcentuje duzy potencjat dla rozwoju
rekreacji, turystyki i ustug prozdrowotnych, w tym potencjat Uzdrowiska Suprasl oraz potencjat rekreacyjny i
turystyczny, szczegdlnie w zakresie sportéw wodnych Zalewu Siemiandwka oraz potencjat obszaru zwigzany z
tradycyjnymi zawodami. Jednoczesnie w stabych stronach wskazane jest: brak zintegrowanego systemu szlakow
turystycznych oraz rozwinietych , weztdw turystycznych”; brak zintegrowanego systemu informacji i zarzadzania
turystyka; niewystarczajgca oferta turystyczna, w tym zwigzana z turystyka zimowq oraz zréznicowanie
terytorialne i nieréwnomiernie rozwinieta baza noclegowa na obszarze LGD.

Odpowiedzig na te wyzwania analizy SWOT jest Cel 1 Ochrona klimatu, dziedzictwa przyrodniczego i
kulturowego obszaru LGD Puszcza Knyszyriska oraz rozwoj zrownowazonej turystyki i rekreacji i jego
Przedsiewziecia: 1.1 Rozwdj przedsiebiorczosci — podejmowanie i rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej, 1.2 Agroturystyka — tworzenie i rozwdj pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych, 1.4
Infrastruktura turystyczna i rekreacyjna, 1.5 Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego oraz
rewitalizacja obszardw zdegradowanych.

Umieszczenie Przedsiewziecia 1.1 Rozwdj przedsiebiorczosci — podejmowanie i rozwijanie pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej w Celu 1 wskazuje, iz jedynym dofinansowywanym obszarem przedsiebiorczosci jest
dominujacy na terenie LGD obszar rekreacyjny, turystyczny i uzdrowiskowy. Cel 1 wskazuje dopuszczone w LSR
branze dziatalnosci gospodarczej, takie jak: ustugi turystyczne, rekreacyjne, prozdrowotne oraz zwigzane z
ochrong klimatu i dziedzictwa przyrodniczego. Uzupetniajagcym do Przedsiewziecia 1.1 jest Przedsiewziecie 1.2
Agroturystyka — tworzenie i rozwdj pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych, wzmacniajgce zasoby
turystyczne obszaru (baza noclegowa, ustugi towarzyszace), a takze Przedsiewziecie 1.4 Infrastruktura
turystyczna i rekreacyjna oraz Przedsiewziecie 1.5. Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego oraz
rewitalizacja obszarow zdegradowanych poprzez wzmacnianie potencjatu turystyczno-rekreacyjnego obszaru.
Spdéjne i komplementarne jest z nimi takze Przedsiewziecie 1.3. Wspdtpraca producentow lokalnych — krotkie
taricuchy Zywnosciowe, w ramach ktérego bedg oferowane m.in. turystom atrakcyjne produkty lokalne.
Natomiast Przedsiewziecie 1.6. Odnawialne Zrédfa energii wpisuje sie bezposrednio w zatozenia Celu 1
dotyczacego ochrony klimatu i koresponduje z pozostatymi przedsiewzieciami zawartymi w tym Celu.

Synergie i spdjnos¢ z wymienionymi przedsiewzieciami z Celu 1 wykazuje tez Przedsiewziecie 2.1 Smart
Village - koncepcje. Niewatpliwie Koncepcje Inteligentnych Wsi, przy tak silnym potencjale turystyczno-
rekreacyjnym obszaru, w znacznej czesci dotyczy¢ beda planowanych dziatan w tym zakresie. Na podstawie
przeprowadzonych konsultacji przewidujemy tez pojawienie sie projektéw dotyczacych ochrony klimatu i
dziedzictwa przyrodniczego, w tym OZE.

51



Natomiast Cel 2 Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i kulturalnych oraz integracja i aktywizacja
spoteczno-zawodowa spotecznosci LGD Puszcza Knyszyriska, w tym osob mfodych, seniorow i oséb w
niekorzystnej sytuacji adresowany do spotecznosci lokalnej, w tym do grup defaworyzowanych, uzupetnia
mozliwosci rozwoju obszaru. Analiza SWOT w stabych stronach obszaru pokazuje m.in. niski poziom aktywnosci
duzej czesci mieszkaricdw oraz stabe wiezi spoteczne; duzg liczbe oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
niewystarczajgcg infrastrukture integracji spotecznej i aktywizacji spoteczno-zawodowej; niewystarczajgcy lub
niedoposazong infrastrukture kulturalng, szczegdlnie w odlegtych od centréw gmin wsiach.

Odpowiedziag na te wyzwania analizy SWOT s3g dziatania zaplanowane w przedsiewzieciach: 2.4.
Witgczenie spoteczne oséb mtodych, seniorow i oséb w niekorzystnej sytuacji poprzez aktywizacje spoteczno-
zawodowq i aktywnq integracje, 2.5. Aktywny i swiadomy mieszkaniec obszaru LGD Puszcza Knyszyriska, 2.6.
Wspieranie oséb w niekorzystnej sytuacji poprzez realizacje ustug opiekurczych, 2.7. Wsparcie rodzin w
spofecznosci lokalnej, gdzie szczegdlny nacisk zostanie potozony na wsparcie grup znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji na obszarze LGD Puszcza Knyszynska. Uzupetnieniem wymienionych obszaréw wsparcia
bedzie Przedsiewziecie 2.3 Rozwdj lokalnej edukacji i ksztatcenia dzieci i mtodziezy majgce na celu
wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy z terenéw wiejskich i zapewniajacych im lepszy start w
doroste zycie. Uzupetnieniem sg takze Przedsiewziecia 1.4. Infrastruktura turystyczna i rekreacyjna i 2.2. Rozwdj
publicznej infrastruktury kulturalnej i spotecznej, gdzie premiowane bedzie zastosowanie elementéw
poprawiajgcych dostepnosc¢ infrastruktury publicznej dla grup oséb z niepetnosprawnosciami.

Jednoczesnie, komplementarnie do Celu 2, wsparcie grup w niekorzystnej sytuacji na obszarze LGD
przewidujg Przedsiewziecie 1.1. Rozwdj przedsiebiorczosci — podejmowanie i rozwijanie pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej oraz Przedsiewziecie 1.2. Agroturystyka — tworzenie i rozwdj pozarolniczych funkcji
gospodarstw rolnych i Przedsiewziecie 1.3. Wspdtpraca producentow lokalnych — krdtkie taricuchy Zzywnosciowe,
w ktérych grupe docelowg stanowig m.in. rolnicy prowadzgcy mate gospodarstwa rolne i ich rodziny.

Dziatania Celu 2 wptywajgce na poprawe warunkéw zycia mieszkancéw, majg niewatpliwie istotny
wplyw na atrakcyjnosc regionu dla turystéw. Przedsiewziecia z Celu 2, w potgczeniu z Celem 1, wspdlnie wptyna
na dynamiczny, atrakcyjny dla mieszkancéw i turystéw rozwdj obszaru, w poszanowaniu srodowiska, klimatu.
Zaproponowane cele LSR sg wobec siebie komplementarne i koncentrujg sie na gtéwnych sferach dziatalnosci
mieszkancow: gospodarczej, zawodowej i spotecznej oraz sferach zrownowazonego rozwoju obszaru:
wykorzystaniu lokalnych zasobdw i rozbudowie infrastruktury.

Zaplanowane w LSR cele i przedsiewziecia sg zgodne z kardynalnymi zasadami podejscia LEADER, takimi
jak: oddolnosé, terytorialnos¢, zintegrowanie, partnerstwo, innowacyjnos¢, decentralizacja zarzadzania i
finansowania, sieciowanie i wspodtpraca. Szczegdlng wartoscia dodang podejscia LEADER s3 nastepujgce
elementy: mozliwos¢ wyboru réznorodnych metod wdrazania projektéw; rozwijanie wspdtpracy przez rdzne
podmioty w spotecznosci lokalnej poprzez realizacje projektow partnerskich i operacji w partnerstwie; wieksze
szanse na deinstytucjonalizacje ustug w spotecznosci lokalnej, czy mozliwos¢ zaspokojenia najbardziej oddolnie
wskazywanych potrzeb.

Zatozenia LSR LGD Puszcza Knyszyriska sg takze zgodne i komplementarne z innymi dokumentami
planistycznymi na poziomie kraju, wojewddztwa, powiatdw i gmin. Realizacja LSR LGD Puszcza Knyszynska
wzmocni efekt synergii we wdrazaniu funduszy europejskich i sSrodkéw krajowych w wojewddztwie podlaskim.

Ponizej przedstawiamy cele i zatozenia/ obszary/ priorytety wybranych dokumentéw planistycznych, z
ktorymi sg zgodne cele i przedsiewziecia LSR LGD Puszcza Knyszyniska (te same obszary wsparcia i taka sama
grupa docelowa).
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DOKUMENTY STRATEGICZNE KRAJOWE | REGIONALNE:

1. Plan Strategiczny dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027

Cel SO8 Promowanie zatrudnienia, wzrostu, réwnosci ptci, w tym udziatu kobiet w rolnictwie, wtgczenia
spotecznego i rozwoju lokalnego na obszarach wiejskich, w tym biogospodarki o obiegu zamknietym i
zrownowazonego lesnictwa i cele szczegdtowe:

CS 8.P 4. Poprawa dostepu do infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej;

CS 8.P 9. Rozwdj przedsiebiorczosci poprzez tworzenie i utrzymanie miejsc pracy i dywersyfikacje dochoddw;
CS 8.P 10. Wtgczenie osob z grup defaworyzowanych lub wykluczonych na obszarach wiejskich;

CS 8.P 13. Rozwdj wiedzy/umiejetnosci: cyfryzacja, oszczednos$¢ zasobow, przedsiebiorczosé, srodowisko, klimat.
2. Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027

Priorytet I: BADANIA | INNOWACIJE i cel szczegétowy (iii): Wzmacnianie trwatego wzrostu i konkurencyjnosci MSP
oraz tworzenie miejsc pracy w MSP, w tym poprzez inwestycje produkcyjne;

Priorytet Il: REGION PRZYJAZNY SRODOWISKU i cel szczegétowy (vii): Wzmacnianie ochrony i zachowania
przyrody, rdéznorodnosci biologicznej oraz zielonej infrastruktury, w tym na obszarach miejskich, oraz
ograniczanie wszelkich rodzajow zanieczyszczenia;

Priorytet IV: PRZESTRZEN SPOLECZNA WYSOKIEJ JAKOSCI i cele szczegbtowe:

(iii): Wspieranie witgczenia spoteczno-gospodarczego spotecznosci marginalizowanych, gospodarstw domowych
o niskich dochodach oraz grup w niekorzystnej sytuacji, w tym oséb o szczegdlnych potrzebach, dzieki
zintegrowanym dziataniom obejmujgcym ustugi mieszkaniowe i ustugi spoteczne;

(vi): Wzmacnianie roli kultury i zréwnowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym, wiaczeniu spotecznym i
innowacjach spotecznych;

Priorytet V: ZROWNOWAZONY ROZWOJ TERYTORIALNY i cel szczegdtowy (ii): Wspieranie zintegrowanego i
sprzyjajacego wtaczeniu spotecznemu rozwoju spotecznego, gospodarczego i srodowiskowego, na poziomie
lokalnym, kultury, dziedzictwa naturalnego, zrbwnowazonej turystyki i bezpieczenstwa na obszarach innych niz
miejskie;

Priorytet VIII: FUNDUSZE NA RZECZ EDUKACJI | WEACZENIA SPOLECZNEGO oraz Priorytet IX: FUNDUSZE NA
RZECZ ROZWOJU LOKALNEGO i cele szczegotowe:

(f): Wspieranie réwnego dostepu do dobrej jakosci, wtgczajacego ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich
ukonczenia, w szczegdlnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad
dzieckiem przez ogdlne i zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie i uczenie
sie dorostych, w tym ufatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami;

(h): Wspieranie aktywnego wtaczenia spotecznego w celu promowania réwnosci szans, niedyskryminacji i
aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegdlnosci grup w niekorzystnej
sytuacji;

(k): Zwiekszanie rdwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych cenowo ustug, w tym
ustug, ktoére wspierajg dostep do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej;
modernizacja systeméw ochrony socjalnej, w tym wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegélnym
uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostepnosci, w tym dla oséb z
niepetnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systeméw ochrony zdrowia i ustug opieki dtugoterminowej;
(): Wspieranie integracji spotecznej oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym oséb
najbardziej potrzebujgcych i dzieci;

Priorytet X: WSPIERANIE ENERGII ODNAWIALNEJ NA POTRZEBY LOKALNYCH SPOtECZNOSCI i cel szczegétowy
(ii): Wspieranie energii odnawialnej zgodnie z dyrektywga (UE) 2018/2001, w tym okreslonymi w niej kryteriami
zréwnowazonego rozwoju.
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3. Strategia Rozwoju Wojewoédztwa Podlaskiego 2030

Cel strategiczny 1. DYNAMICZNA GOSPODARKA i cele operacyjne: 1.1. Przemysty przysztosci; 1.2. Podlaski
system otwartych innowacji; 1.3. Lokalna przedsiebiorczo$¢; 1.4. Rewolucja energetyczna i gospodarka obiegu
zamknietego; 1.5. E-podlaskie;

Cel strategiczny 2. ZASOBNI MIESZKANCY i cele operacyjne: 2.1. Kompetentni mieszkaricy; 2.2. Aktywni
mieszkancy; 2.3. Przestrzen wysokiej jakosci;

Cel strategiczny 3. PARTNERSKI REGION i cele operacyjne: 3.2. Kapitat spoteczny; 3.3. Partnerstwa
miedzynarodowe i ponadregionalne.

4. Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Podlaskiego do roku 2030

| Obszar strategiczny - POMOC SPOLECZNA | PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU i cel strategiczny
- Wiaczenie spoteczne oraz przeciwdziatanie ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu oséb i rodzin;
Il Obszar strategiczny - RODZINA | DZIECKO i cel strategiczny - Wzmocnienie funkcjonowania rodzin i systemu
pieczy zastepczej;

Il Obszar strategiczny - OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI i cel strategiczny - Poprawa warunkéw zycia oséb
z niepetnosprawnosciami w sferze spotecznej i zawodowej;

V Obszar strategiczny - POLITYKA SENIORALNA i cel strategiczny - Wzmocnienie jakosci zycia osdb starszych;

VI Obszar strategiczny - USEUGI SPOLECZNE | DEINSTYTUCJONALIZACIA i cel strategiczny - Rozwdj ustug
spotecznych i deinstytucjonalizacja systemu pomocy spoteczne;j.

5. Program na rzecz poprawy warunkdw zycia spotecznego i zawodowego oséb z niepetnosprawnoscia w
wojewddztwie podlaskim na lata 2019-2023

Cel strategiczny | - WYROWNYWANIE SZANS OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA | PRZECIWDZIALANIE ICH
WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU i cele operacyjne: 1. Dziatania profilaktyczne o charakterze spotecznym,
edukacyjnym i zdrowotnym; 2. Wspieranie rehabilitacji oséb z niepetnosprawnoscig; 3. Propagowanie
aktywnosci, integracji oraz dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnoscia;

Cel strategiczny Il - WZROST ZATRUDNIENIA OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA i cel operacyjny:
1. Wyréwnywanie szans dla 0séb z niepetnosprawnoscig w dostepie do pracy.

6. Program rozwoju kultury w wojewddztwie podlaskim na lata 2021-2030

Cele strategiczne: 1. Rozwdj oferty kulturalnej wojewddztwa; 2. Edukacja kulturalna; 4. Rozwdj infrastruktury
kultury; 6. Wspieranie lokalnej specyfiki naszego regionu; 7. Stwarzanie warunkéw do dialogu
miedzypokoleniowego; 9. Wyréwnywanie szans w dostepie do kultury; 11. Wzrost znaczenia kultury w obszarze
turystyki wojewddztwa.

DOKUMENTY STRATEGICZNE NA POZIOMIE POWIATOWYM | GMINNYM:

1. Powiatowy program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy na lata 2021-2025
(powiat biatostocki)

Cel programu: WZROST ZATRUDNIENIA | UTRZYMANIE AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ 0SOB BEZROBOTNYCH
| POSZUKUJACYCH PRACY i priorytety: 1. Zwiekszenie aktywnosci zawodowe]j oséb bezrobotnych; 2. Promocja
przedsiebiorczosci i wspieranie samozatrudnienia.

2. Strategia rozwigzywania problemow spotecznych w powiecie monieckim na lata 2020-2029

Cel gtéwny 2. WSPIERANIE JEDNOSTEK, RODZIN | SRODOWISK NIEWYDOLNYCH i cele szczegbtowe:
Wyprowadzenie oséb i rodzin z trudnej sytuacji zyciowe] i zapobieganie ich marginalizacji; Reintegracja
spoteczna i zawodowa o0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Cel gtéwny 3. WYROWNYWANIE SZANS EDUKACYJNYCH DZIECI | MEODZIEZY W TYM NIEPELNOSPRAWNEJ i cele
szczegdtowe: Tworzenie warunkdow do rozwoju ksztatcenia integracyjnego; Stworzenie réwnych szans
edukacyjnych wszystkim dzieciom; Rozwiniecie systemu pomocy psychologicznopedagogicznej dziecku
szkolnemu.

Cel gtéwny 4. ZWIEKSZENIE AKTYWNOSCI ZYCIOWEJ LUDZI STARSZYCH i cel szczegétowy: Jak najdtuzsze

pozostawanie ludzi starszych w ich miejscu zamieszkania.
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Cel gtéwny 5. POPRAWA JAKOSCI ZYCIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH i cel szczegétowy: Stworzenie $rodowiska
przyjaznego osobom niepetnosprawnym; Likwidacja barier w obiektach infrastruktury miejskiej i miejscu
zamieszkania.

Cel gtéwny 7. PROMOCJA ZATRUDNIENIA | AKTYWIZACJA LOKALNEGO RYNKU PRACY i cele szczegétowe:
Zwiekszanie umiejetnosci oséb bezrobotnych; Zapobieganie bezrobociu; Zapobieganie bezrobociu ludzi
mtodych; Zapobieganie bezrobociu 0séb niepetnosprawnych.

3. Powiatowy program dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych na lata 2016 -2026 (powiat moniecki)

Cele operacyjne: Stworzenie réwnych szans osobom niepetnosprawnym w zakresie dostepu do edukacji, kultury
i sportu; Aktywizacja zawodowa, zatrudnienie i przeciwdziatanie skutkom bezrobocia; Likwidacja barier
transportowych, w komunikowaniu sie oraz architektonicznych w obiektach infrastruktury miejskiej i miejscu
zamieszkania osoby niepetnosprawnej.

4. Strategia zr6wnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego gminy Czarna Biatostocka

Cele strategiczny |. Tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci mieszkancow i przedsiebiorczosci, stuzgcych
rozwojowi gospodarczemu gminy, a tym samym zwiekszeniu dochoddw gminy i jej mieszkarncéw.

5. Program Rewitalizacji dla Gminy Czarna Biatostocka na lata 2017-2023

Cel gtéwny: Podniesienie jakosSci zycia, integracji oraz aktywnosci spofecznej i zawodowej mieszkancéw
podobszaréw rewitalizacji i przedsiewziecia: ,Razem mozemy wiece]”: rozwigzanie dotkliwych problemdw
spotecznych srodowiskowa praca socjalna; ,,Aktywna wies” - wsparcie aktywnosci osdb zamieszkujgcych na wsi,
utworzenie klubow i swietlic wiejskich, animacja dziatan spotecznych; ,Osiedla - motorem zmian” - wsparcie
aktywnosci spotecznej mieszkancow osiedli, rozwijanie oferty spedzania czasu wolnego i podejmowania
inicjatyw integrujacych mieszkancéw.

6. Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Grédek na lata 2016-2024

Obszar |. BEZROBOCIE | RYNEK PRACY. Cel strategiczny 1. Rozwdj spdjnego systemu wspierajgcego aktywnosé
mieszkaricdw gminy Grédek; Obszar Ill. REDUKOWANIE ZJAWISKA UBOSTWA | WYKLUCZENIA SPOLECZNEGO.
Cel strategiczny 3. Aktywizacja i integracja osdb ubogich oraz grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

7. Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Gminy Grédek na lata 2023-2030

Cel strategiczny: OGRANICZENIE EMISJI (W TYM GtOWNIE EMISJI GAZOW CIEPLARNIANYCH) DO SRODOWISKA
ORAZ ZWIEKSZENIE UDZIALU ENERGII ODNAWIALNEJ W BILANSIE ENERGETYCZNYM GMINY i cel szczegdtowy:
Udziat energii odnawialnej w zuzyciu energii ogétem na poziomie 69%, przyrost w stosunku do roku 2016 o 10
punktow procentowych.

8. Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych gminy Juchnowiec Koscielny na lata 2011-
2023

Cel strategiczny | — ROZWOJ SYSTEMU POMOCY | WSPARCIA MIESZKANCOW i cele: 2. Wzmocnienie rodziny w
jej prawidtowym funkcjonowaniu; 3. Zapewnienie wsparcia dla oséb starszych; 4. tagodzenie skutkéw
bezrobocia w gminie; 5. Poprawa warunkow spotecznego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych i przewlekle
chorych w spotecznosci lokalnej. Cel strategiczny Il — ZWIEKSZENIE INTEGRACJI SPOLECZNOSCI GMINY i cele: 1.
Wzmocnienie integracji rodziny; 2. Inspirowanie dziatan w obszarze kultury i sportu; 3. Integracja spoteczna oséb
starszych i osdb niepetnosprawnych; 4. Wsparcie liderow s$rodowiskowych; 6. Promocja dziedzictwa
kulturowego. Cel strategiczny |l — PROMOCJA ZDROWEGO, AKTYWNEGO STYLU ZYCIA i cele: 1. Rozwdj oferty
zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mfodziezy; 2. Wspierania dziatan na rzecz aktywnosci oséb starszych;
3. Promocja zdrowego i aktywnego stylu zycia.

9. Lokalny Program Rewitalizacji Gminy Juchnowiec Koscielny do roku 2023

Cel strategiczny: POPRAWA JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW OBSZARU REWITALIZACJI ORAZ KOMPLEKSOWE
PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOtECZNEMU oraz cel gtéwny 1: Rozwdj kapitatu spotecznego oraz
redukcja negatywnych zjawisk spotecznych na obszarze rewitalizacji i cel gtéwny 2: Poprawa jakosci zycia
mieszkancOw poprzez przystosowanie istniejgcej infrastruktury technicznej i uktadu przestrzenno-
funkcjonalnego.
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10. Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych gminy Michatowo na lata 2016-2024

| cel: ROZWOJ RYNKU PRACY | POMOC OSOBOM BEZROBOTNYM; Il cel: WSPIERANIE RODZIN i GRUP
NAJStABSZYCH; IIl cel: ROZWOJ KAPITAtU SPOLECZNEGO, OBSZARU EDUKACII, KULTURY | SPOLECZNOSCI
LOKALNEJ.

11. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Suprasl na lata 2018-2029

Cel I: ROZWOJ KOMPLEMANTARNEGO SYSTEMU EDUKACII, KULTURY, ZDROWIA | BEZPIECZENSTWA; Cel II:
WSPIERANIE OSOB | RODZIN ORAZ ZAPOBIEGANIE KRYZYSOM; Cel Ill: AKTYWNE | ZDROWE STARZENIE SIE
SPOLECZNOSCI; Cel IV: WZROST POTENCIAtU SPOtECZNO-GOSPODARCZEGO MIASTA ORAZ
ZAGOSPODAROWANIE OBIEKTOW | TERENOW ZDEGRADOWANYCH.

12. Program ochrony srodowiska dla gminy Wasilkéw na lata 2022-2025 z perspektywgq na lata 2026-2029
Nadrzedny cel programu to Zréwnowazony rozwdj Gminy Wasilkdw przy jednoczesnym poszanowaniu i
promocji zasobdow srodowiska naturalnego. Cele interwencji to m.in.: Adaptacja do zmian klimatu; Monitoring
zanieczyszczenia $wietlnego w celu ochrony cztowieka, fauny i flory; Zachowanie licznych siedlisk i gatunkéw
zagrozonych wyginieciem; Zachowanie réznorodnosci biologicznej i bogatych zasobdw przyrodniczych.

13. Gminny Program Rewitalizacji dla Gminy Zabtudéw na lata 2017-2023

CELE SPOLECZNE: 1. Aktywizacja i promocja zaangazowania spotecznego; 2.Poszerzenie oferty edukacyjno-
kulturalnej oraz mozliwosci rozwijania zainteresowan; 3.Rozwdj oferty rekreacyjno-sportowej, 4.Poprawa
bezpieczenstwa zdrowotnego i spotecznego. CELE GOSPODARCZE: 1.Podniesienie kwalifikacji zawodowych
mieszkancow; 2. Rozwdj lokalnej przedsiebiorczosci. CELE PRZESTRZENNO — FUNKCJONALNE, SRODOWISKOWE
ORAZ TECHNICZNE: 1. Rozbudowa, modernizacja oraz poprawa stanu technicznego infrastruktury spotecznej; 3.
Rozwédj i modernizacja infrastruktury rekreacyjno-sportowej; 4. Rozwdj i zagospodarowanie przestrzeni
turystycznej; 5. Poprawa infrastruktury srodowiskowej; 6.Poprawa estetyki i uporzgdkowanie przestrzeni
publicznych.

14. Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Jasiondwka na lata 2016-2020 z perspektywa do roku 2023

Kierunki rozwoju: 4. Odnawialne Zrédta Energii; 8. Utworzenie $rodowiskowego domu samopomocy; 9.
Modernizacja lub tworzenie terendw rekreacyjnych i sportowych; 10. Rewitalizacja centrum Jasionéwki; 11.
Modernizacja swietlic wiejskich.

15. Gminny Programu Opieki nad Zabytkami Gminy Knyszyn na lata 2021-2024

CEL STRATEGICZNY 3. Ustalenie zasad wspotpracy z witascicielami zabytkdow, mogacych sie przyczyni¢ do
poprawy stanu zachowania zabytkéw, w tym CEL OPERACYJNY 4. Stworzenie zachet finansowych zmierzajgcych
do poprawy stanu zachowania zabytkédw dla wiascicieli obiektdw wpisanych do rejestru zabytkdw. CEL
STRATEGICZNY 4. Wtaczenie spotecznosci lokalnej w dziatania na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego; w tym
CEL OPERACYIJNY 5. Zwiekszenie wiedzy i Swiadomosci spotecznej mieszkaricow gminy nt. wagi kultywowania
tradycji kulturowych regionu. CEL STRATEGICZNY 7. Popieranie dziatann zmierzajgcych do wykorzystania i
wiasciwe] adaptacji obiektéw zabytkowych dla potrzeb turystyki i ustug, w tym CEL OPERACYJNY 9. Promocja
adaptacji zaniedbanych obiektéw zabytkowych na obiekty o funkcji turystycznej i ustugowej.

DODATKOWE ZRODtA FINANSOWANIA LSR
Dodatkowo przewiduje sie finansowanie dziatalnosci LGD w zakresie wspierania realizacji celéw LSR oraz
jej funkcjonowania z nastepujgcych srodkow:

— W zakresie wsparcia aktywizacji senioré6w w ramach Celu 2 (Przedsiewziecia 2.4. i 2.5) przewiduje sie
uzupetnienie zakresu interwencji przez korzystanie ze srodkéw Programu wieloletniego na rzecz Oséb
Starszych ,Aktywni+” na lata 2021-2025 - Rzadowy Program dotacyjny dla organizacji sektora
pozarzgdowego, realizowany przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej. Priorytety Programu:
Aktywnos$¢ spoteczna; Partycypacja spoteczna; Wigczenie cyfrowe; Przygotowanie do starosci.
Przewidujemy realizacje jednego projektu i objecie wsparciem 40 senioréw z obszaru LGD.
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W zakresie spoteczenstwa obywatelskiego i wspierania organizacji pozarzagdowych w ramach Celu 1
(przedsiewziecie 1.5) i Celu 2 (Przedsiewziecie 2.4 i 2.5) przewiduje sie m.in. korzystanie ze srodkéw
Funduszu Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030: Priorytet 2. Aktywne spoteczenstwo,
Priorytet 3. Aktywni obywatele, Priorytet 4. Silne organizacje pozarzadowe. Przewidujemy realizacje
jednego projektu i objecie wsparciem 30 mieszkaricéw obszaru LGD.

W zakresie aktywizacji ludzi mtodych w ramach Celu 2 (przedsiewziecia 2.3, 2.4 i 2.5) przewiduje sie
m.in. korzystanie ze Srodkéw Programu Fundusz Mfodziezowy na lata 2022-2033: Priorytet 2.
Organizacje mtodziezowe w zyciu publicznym i Priorytet 3. Wzmocnienie kompetencji organizacji
mitodziezowych. Przewidujemy realizacje jednego projektu i objecie wsparciem 20 oséb do 25 roku zycia.
W zakresie kultury i zrownowazonej turystyki w ramach Celu 1 (przedsiewziecie 1.4) i Celu 2
(przedsiewziecie 2.2) przewiduje sie m.in. korzystanie z Programu Interreg Litwa — Polska 2021-2027;
Priorytet 2. Promocja dobrego stanu zdrowia fizycznego i emocjonalnego oraz promocja dziedzictwa
kulturowego, cel szczegdétowy 2.2 Wzmacnianie roli kultury i zréwnowazonej turystyki w rozwoju
gospodarczym, wiaczeniu spotecznym i innowacjach spotecznych. Przewidujemy realizacje jednego
projektu.
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Rozdziat VI. Cele i wskazniki

Majgc na uwadze diagnoze obszaru LGD, wyniki konsultacji spotecznych, analize SWOT oraz interwencje
zdiagnozowane w Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, w programie Fundusze
Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027 i innych dokumentach strategicznych, Lokalna Grupa Dziatania — Puszcza
Knyszynska podjeta decyzje o kontynuacji wdrazania wielofunduszowej LSR (EFRROW, EFRR, EFS+). Pozwala to
na precyzyjne odpowiadanie na zdiagnozowane problemy i proponowanie ukierunkowanych i
komplementarnych rozwigzan. Tak skonstruowane drzewo celéw zapewnia spdjnos¢, komplementarnos¢ i
synergie zarowno wewnatrz poszczegdlnych wdrazanych przedsiewzieé, jak i pomiedzy nimi.

W ramach LSR LGD Puszcza Knyszyniska szczegélny nacisk potozono na wykorzystanie potencjatu
turystycznego obszaru oraz ochrone jego zasobdéw naturalnych, a takze na rozwdj przedsiebiorczosci w tych
zakresach (Cel 1) oraz dziatania prowadzace do wsparcia, integracji i aktywizacji lokalnej spotecznosci ze
szczegblnym uwzglednieniem grup defaworyzowanych (Cel 2).

Proponuje sie nastepujacy uktad celéw i przedsiewzie¢ LSR Lokalnej Grupy Dziatania — Puszcza

Knyszynska:

Tabela 34. Cele i przedsiewziecia LSR Lokalnej Grupy Dziatania — Puszcza Knyszynska

Cele LSR Przedsiewziecia

1.1. Rozwdj przedsiebiorczosci - podejmowanie i rozwijanie pozarolniczej
Cel 1.
Ochrona klimatu, dziedzictwa

dziatalnosci gospodarczej (EFRROW)

1.2. Agroturystyka — tworzenie i rozwdj pozarolniczych funkcji gospodarstw
rolnych (EFRROW)

1.3. Wspdtpraca producentéw lokalnych — krétkie taricuchy zywnosciowe
(EFRROW)

przyrodniczego i kulturowego

obszaru LGD Puszcza
Knyszynska oraz rozwdj

zrownowazonej turystyki i
rekreacji.
(EFRROW, EFRR)

1.4. Infrastruktura turystyczna i rekreacyjna (EFRROW, EFRR)

1.5. Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego oraz rewitalizacja
obszaréw zdegradowanych (EFRROW, EFRR)

1.6. Odnawialne zrédta energii (EFRR)

Cel 2.

Zwiekszenie dostepu do ustug
spotecznych i kulturalnych
oraz integracja i aktywizacja
spoteczno-zawodowa
spotecznosci LGD Puszcza
Knyszynska, w tym oséb
mtodych, senioréw i oséb w
niekorzystnej sytuacji.
(EFRROW, EFRR, EFS+)

2.1. Smart Village — koncepcje (EFRROW)

2.2. Rozwdj publicznej infrastruktury kulturalnej i spotecznej (EFRROW,
EFRR)

2.3 Rozwdj lokalnej edukacji i ksztatcenia dzieci i mtodziezy (EFS+)

2.4. Wtaczenie spoteczne oséb miodych, senioréw i oséb w niekorzystnej
sytuacji poprzez aktywizacje spoteczno-zawodowg i aktywng integracje
(EFS+, EFRROW)

2.5. Aktywny i Swiadomy mieszkaniec obszaru LGD Puszcza Knyszynska
(EFRROW)

2.6. Wspieranie oséb w niekorzystnej sytuacji poprzez realizacje ustug
opiekunczych (EFS+)

2.7. Wsparcie rodzin w spotecznosci lokalnej (EFS+)

6.1. Specyfikacja i opis celow

LGD Puszcza Knyszyriska, w procesie konsultacji spotecznych, w oparciu o diagnoze obszaru, problemy

zgtaszane przez grupy docelowe oraz analize SWOT, przy jednoczesnej weryfikacji mozliwych obszaréw
interwencji w ramach PS WPR 2023-2027, FEdP 2021-2027, sformutowata dwa cele.
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Cel 1. Ochrona klimatu, dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego obszaru LGD Puszcza Knyszyriska oraz
rozwoéj zrownowazonej turystyki i rekreacji

Najwazniejszym obszarem potencjalnego rozwoju jest dominujgcy na terenie LGD rekreacyjny,
turystyczny i uzdrowiskowy potencjat gmin. To tutaj, zgodnie ze specyfikg, promowana bedzie przedsiebiorczo$é
oparta o ustugi turystyczne, rekreacyjne, prozdrowotne oraz zwigzanych z ochrong klimatu i dziedzictwa
przyrodniczego. W sposéb szczegdlny wspierane bedg takze operacje dotyczgce rozwoju lokalnych produktéw
oraz wspotpraca producentdow lokalnych w ramach kroétkich tancuchdw zywnosciowych. Rozwojowi
przedsiebiorstw w kluczowych domenach obszaru towarzyszy¢ bedzie realizacja przedsiewzieé¢ stuzgcych
wzmachianiu potencjatu rekreacyjnego, turystycznego i uzdrowiskowego tego obszaru. W szczegdlnosci
podejmowane przedsiewziecia przyczyniaé sie maja do zrownowazonego rozwoju gospodarczego przy
zachowaniu waloréw srodowiska naturalnego obszaru LGD Puszcza Knyszynska.

Cel ten jest rowniez naturalng kontynuacja dziatan realizowanych w LSR 2007-2013 i 2014-2020, ktdre
w $wietle wnioskdéw z konsultacji powinny byé bezwzglednie kontynuowane. Oczekiwany jest dalszy rozwéj
zintegrowanego systemu szlakéw turystycznych: pieszych (nordic), rowerowych, konnych, wodnych,
narciarskich, kolejki waskotorowej, czy ktadek turystycznych wraz z budowa wiat, tawek, zadaszer’. Wzmacniana
bedzie infrastruktura przy szlakach, w tym rekodzieta ludowego, czy atrakcji obszaru. Wigze sie to z budowg
matej infrastruktury turystycznej (np. toalety, miejsca przystankowe) przy szlakach, czy drogach turystycznych;
wzdtuz rzeki Narew, czy w otoczeniu zalewdw: Siemiandéwka, Zarzeczany, w Czarnej Biatostockiej, czy w
Wasilkowie.

Przedsiewzieciom o charakterze inwestycyjnym na rzecz wzmacniania atrakcyjnosci obszaru przy
jednoczesnej czynnej ochronie przyrody, w tym terenéw NATURA 2000, towarzyszyé beda dziatania
upowszechniajgce zastosowanie OZE.

We wszystkich przedsiewzieciach Celu 1 premiowane bedg projekty majgce pozytywny wptyw na
ochrone srodowiska i klimatu lub lokalne dziedzictwo przyrodnicze i kulturowe. W projektach rewitalizacyjnych
szczegblny nacisk zostanie potozony na ,zazielenianie” rewitalizowanych obszaréw.

Przedsiewziecia w ramach Celu 1 beda finansowane z EFRROW i EFRR.

Wskazniki rezultatu Celu 1:

— EFRROW: R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich: Nowe miejsca pracy objete
wsparciem w ramach projektéw WPR. Liczba utworzonych miejsc pracy - 20 (Przedsiewziecie 1.1).

— EFRROW: R.39 Rozwdj gospodarki wiejskiej: Liczba przedsiebiorstw rolnych, w tym przedsiebiorstw
zajmujgcych sie biogospodarka, rozwinietych dzieki wsparciu w ramach WPR. Liczba przedsiebiorstw — 3
(Przedsiewziecie 1.2).

— EFRROW: R.10PR Lepsza organizacja faicucha dostaw: odsetek gospodarstw uczestniczgcych w grupach
producentdw, organizacjach producentéw, lokalnych rynkach, krétkich cyklach tancucha dostaw i
systemach jakosci objetych wsparciem Liczba gospodarstw/rolnikéw - 6 (Przedsiewziecie 1.3).

— EFRROW: R.41 tgczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci wiejskiej korzystajacej z lepszego
dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR. Liczba osdb: 900 (Przedsiewziecie 1.4).

— EFRR: RCRO77 - Liczba oséb odwiedzajgcych obiekty kulturalne i turystyczne objete wsparciem (osoby
odwiedzajace/rok). Liczba oséb: 600 (Przedsiewziecie 1.4).

— EFRROW: R.42 Promowanie wiaczenia spotecznego: Liczba oséb objetych wspieranymi projektami
wtgczenia spotecznego. Liczba o0sdb - 50 (Przedsiewziecie 1.5).

— EFRROW: R.1PR Poprawa realizacji celéw dzieki wiedzy i innowacjom: liczba oséb korzystajgcych z
doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub biorgcych udziat w grupach operacyjnych europejskiego
partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w ramach WPR, by zwiekszy¢ zréwnowazong efektywnos¢
gospodarczy, spoteczng, srodowiskowg, klimatyczng i w zakresie gospodarowania zasobami. Liczba oséb -
50 (Przedsiewziecie 1.5).
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— EFRR: RCRO77 - Liczba osdéb odwiedzajgcych obiekty kulturalne i turystyczne objete wsparciem (osoby
odwiedzajgce/rok). Liczba osdb - 900 (Przedsiewziecie 1.5).

— EFRR: FEPDR0O2 (WLASNY 1Z) — Liczba gospodarstw domowych korzystajgcych z magazynowanej energii
elektrycznej (szt.). Liczba gospodarstw - 98 (Przedsiewziecie 1.6).

Cel 2. Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i kulturalnych oraz integracja i aktywizacja spoteczno-
zawodowa spotecznosci LGD Puszcza Knyszynska, w tym oséb mtodych, senioréow
i 0s6b w niekorzystnej sytuacji

Diagnoza obszaru i konsultacje spoteczne wskazujg na szereg potrzeb spotecznych, w tym grup
znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami; opiekunowie oséb z
niepetnosprawnosciami; osoby poszukujace zatrudnienia, w tym mieszkanicy osiedli po-PGR; rolnicy z matych
gospodarstw i ich rodziny), senioréw - oséb po 60 roku zycia i 0séb mtodych — do 25 roku zycia.

W zwigzku z tym nalezy w szczegdlnosci kierowac dziatania do tych grup, jak réwniez budowac silne
otoczenie, tak aby wzmacnia¢ efekt oczekiwanej zmiany spotecznej, w tym redukcji wykluczenia spotecznego i
zwiekszania zaangazowania w zycie lokalnej spotecznosci oraz jej aktywnos¢ spoteczng i zawodowa. Nalezy
podkresli¢ rowniez konkluzje ze spotkan ze spotecznoscig, iz rozwdj spoteczno-gospodarczy obszaru LGD opierac
sie moze na wzmocnieniu dziatan zakorzenionych w spotecznosci lokalnej, przy jednoczesnym niwelowaniu
niedostatkéw i podnoszeniu jej aktywnosci i partycypacji w rozwoju lokalnym.

Przedsiewziecia skoncentrowane bedg na inwestycjach, ktorych realizacja prowadzi¢ bedzie do
tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwigzywanie zdiagnozowanych probleméw spotecznych w zakresie
niwelowania wykluczenia spotecznego.

Istniejgca potrzeba wspierania partycypacji spotecznosci lokalnej zamieszkujgcej obszar LGD,
potwierdzona w konsultacjach spotecznych, jak réwniez dalsze wzmocnienie uczestnictwa partneréw zycia
spotecznego, publicznego i gospodarczego we wspottworzeniu LSR i jej aktywnym wdrazaniu, realizuje kluczowe
cele RLKS. Dlatego tez majac na uwadze specyfike obszaru, jego domeny, komplementarnie do Celu I, LSR
przewiduje wzmocnienie partycypacji spotecznosci lokalnej wokét realizowanej wspdlnie z LGD Strategii.
Przewiduje sie wsparcie oséb i podmiotdw pragngcych wspdlnie realizowac przedsiewziecia w LSR.

Przedsiewziecia w ramach Celu 2 beda finansowane z EFRROW, EFRR i EFS+.

Wskazniki rezultatu Celu 2:
— EFRROW: R.40 Inteligentna przemiana gospodarki wiejskiej: liczba wspieranych strategii inteligentnych

wsi. Liczba strategii: 9 (Przedsiewziecie 2.1).

— EFRROW: R.41 taczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci wiejskiej korzystajace;j z
lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR. Liczba oséb: 400 (Przedsiewziecie

2.2).

— EFRR: RCRO77 - Liczba oséb odwiedzajgcych obiekty kulturalne i turystyczne objete wsparciem (osoby

odwiedzajgce/rok). Liczba 0séb - 300 (Przedsiewziecie 2.2).

—  EFS+: PLFCROL1 - Liczba ucznidw, ktdrzy nabyli kwalifikacje lub kompetencje po opuszczeniu programu

(osoby). Liczba os6b: 195 (Przedsiewziecie 2.3).

— EFRROW: R.42 Promowanie wtaczenia spotecznego: Liczba oséb objetych wspieranymi projektami

wtgczenia spotecznego. Liczba osdb: 50 (Przedsiewziecie 2.4).

— EFS+: PLHILCRO1 - Liczba osdb, ktérych sytuacja spoteczna ulegta poprawie po opuszczeniu programu

(osoby). Liczba oséb: 150 (Przedsiewziecie 2.4).

— EFRROW: R.42 Promowanie wtaczenia spofecznego: Liczba oséb objetych wspieranymi projektami

wtgczenia spotecznego. Liczba osdb: 50 (Przedsiewziecie 2.5).
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—  EFS+: PLKLCRO2 - Liczba utworzonych miejsc Swiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej (sztuki). Liczba
sztuk: 120 (Przedsiewziecie 2.6).

—  EFS+: PLHILCRO1 - Liczba osdb, ktérych sytuacja spoteczna ulegta poprawie po opuszczeniu programu
(osoby). Liczba os6b: 350 (Przedsiewziecie 2.7).

6.2. Cele i przedsiewziecia a innowacje

Ostateczne sformutowanie celéw LSR oraz realizowanych w ich ramach przedsiewzie¢ nastgpito w
trakcie warsztatu podsumowujgcego proces konsultacji LSR. Uczestnicy warsztatu szczegdlng uwage poswiecili
celom i przedsiewzieciom nastawionym na innowacje. Innowacyjnosé¢ bedzie waznym kryterium premiujgcym
w wybranych przedsiewzieciach LSR LGD Puszcza Knyszyniska. Uczestnicy spotkania rozszerzyli zaproponowang
definicje innowacyjnosci, w brzmieniu: ,,/Innowacyjnos¢ to zmiana majgca na celu wdrozenie nowego na obszarze
objetym LSR Ilub znaczqco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu, organizacji lub nowego sposobu
wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobdw przyrodniczych, historycznych, kulturowych
czy spotecznych (kontekst lokalny)”. Beda wiec premiowane zardwno rozwigzania kreatywne (powstajgce w
wyniku autorskiego pomystu, dotyczgce nowych produktéw, ustug, proceséw lub organizacji), jak i imitujgce
(wzorowane na wczesniej powstatych produktach, ustugach, procesach lub organizacji; dotyczace nowego
sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobdéw przyrodniczych, historycznych,
kulturowych, czy spotecznych).

Oprdcz tego w kryteriach wyboru projektu, by otrzymac punkty za innowacyjnos¢, Beneficjent bedzie
musiat m.in. opisa¢ w jaki sposéb byta badana potrzeba realizacji projektu, ile i jakie metody zastosowano. W
przypadku projektéw infrastrukturalnych, premiowana dodatkowymi punktami bedzie nowopowstajgca
infrastruktura, ktéra bedzie komplementarna do juz istniejgcych zasobdw w gminie i zostanie to precyzyjnie i
poprawnie opisane we wniosku.

Biuro LGD w trakcie trwania naboru w ramach szkolen dla Wnioskodawcéw i doradztwa indywidualnego
bedzie wyjasnia¢ i zacheca¢ do stosowania podejscia innowacyjnego. Przewiduje sie m.in. zaproszenie
ekspertdw zewnetrznych na szkolenia dla Whnioskodawcéw, prezentujacych zintegrowane podejscie do
innowacji i dobre przyktady rozwigzan innowacyjnych. W przedsiewzieciach, w ktérych bedzie premiowana
innowacyjnos¢, waga tego kryterium bedzie znaczaca w ogdlnej sumie punktéw, a beneficjentowi bedzie na to
zwracana szczegoblna uwaga podczas doradztwa indywidualnego.

LGD we wspotpracy z ekspertami przygotuje poradnik na temat innowacyjnosci na obszarze LGD Puszcza
Knyszynska. Zostang w nim opisane przyktadowe metody wdrazania innowacji, a takze oczekiwany ich wptyw na
rozwdj obszaru. Beda w nim takize pokazane przyktadowe tzw. ,innowacje pozorne”, ktére nie bedg
premiowane. Poradnik ten bedzie stuzyt zaréwno wnioskodawcom, jak i pracownikom biura oraz Radzie
oceniajacej projekty. W perspektywach finansowych 2007-2013 i 2014-2020 kryterium innowacyjnosci
wzbudzato wiele kontrowersji co do sposobu rozumienia i oceny zaréwno ws$rdd cztonkéw Rady, jak i
beneficjentéw. Byto tez czestym powodem odwotan od oceny Rady. Poradnik ten, bedzie niewatpliwie
innowacyjnym narzedziem zachecajgcym Whnioskodawcéw do stosowania innowacyjnych rozwigzan w ich
projektach.

Szerokie zastosowanie podejscia innowacyjnego przez Whnioskodawcéw niewatpliwie pozytywnie
wptynie na rozwdj obszaru, m.in. w takich obszarach jak: wykorzystanie dotychczasowego potencjatu terenu
LGD; zintegrowanie i komplementarnosé¢ projektow z istniejgcymi zasobami obszaru; ochrona dziedzictwa
przyrodniczego i kulturowego oraz klimatu; walka z wykluczeniem cyfrowym; wigczenie spoteczne.
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6.3. Przedsiewziecia LSR LGD Puszcza Knyszyriska

Cel 1. Ochrona klimatu, dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego obszaru LGD Puszcza Knyszyriska oraz
rozwoéj zrownowazonej turystyki i rekreacji

Przedsiewziecie 1.1. Rozwdj przedsiebiorczosci - podejmowanie i rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej (EFRROW)

W ramach przedsiewziecia wspierane bedg operacje mieszkaricéw obszaru LGD Puszcza Knyszynska,
planujgcych rozpoczaé dziatalnos¢ gospodarczg oraz przedsiebiorstw, ktére planujg dalszy rozwdéj na terenie
Partnerstwa. Zgodnie z Celem 1 LSR, wspierane bedg jedynie dziatalnosci z zakresu ustug turystycznych,
rekreacyjnych, prozdrowotnych oraz zwigzanych z ochrong klimatu i dziedzictwa przyrodniczego. W ramach
wsparcia przewiduje sie takze finansowanie kosztow szkoleniowych zwigzanych scisle z celem danej operacji.

Premiowane beda operacje innowacyjne, zgodnie z opisem innowacyjnosci zawartym w podrozdziale
6.2. Premiowane bedg takze operacje dedykowane ludziom mtodym (do 25 roku zycia), seniorom (po 60 roku
zycia) oraz osobom ze zdiagnozowanych grup w niekorzystnej sytuacji (w tym przedsiewzieciu bedg to: osoby
poszukujgce zatrudnienia, osoby z niepetnosprawnosciami, opiekunowie osdb z niepetnosprawnosciami).

W wyniku konsultacji spotecznych, w tym z przedsiebiorcami oraz przeprowadzonych przez LGD Puszcza
Knyszynska analiz, m.in. dotychczasowych kosztéw uruchomienia i rozwoju przedsiebiorstw w latach 2014-2022,
sytuacji gospodarczej kraju oraz doswiadczen z minionej perspektywy okreslono maksymalne putapy
dofinansowania. Przewidywana kwota dofinansowania dla podejmowania pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej przez osoby fizyczne wynosi¢ bedzie maksymalnie 150 tys. zt, natomiast na rozwijanie
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej kwota ta wynosi¢ bedzie maksymalnie 400 tys. zt. Dofinansowanie to
stanowi¢ bedzie nie wiecej niz 65% kosztéw kwalifikowanych operaciji.

> Grupy docelowe: mieszkancy i przedsiebiorcy z obszaru LGD Puszcza Knyszyriska, w tym osoby mtode do 25
roku zycia, seniorzy po 60 roku zycia, osoby poszukujgce zatrudnienia, osoby z niepetnosprawnosciami,
opiekunowie 0séb z niepetnosprawnosciami.

> Rodzaj operacji: klasyczna operacja — konkurs.

» Wskazniki produktu:

— Liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa — 14 operacji.
— Liczba operacji polegajacych na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa — 14 operacji.

Przedsiewziecie 1.2. Agroturystyka — tworzenie i rozwdj pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych
(EFRROW)

Ankieta na stronie internetowej LGD Puszcza Knyszynska dotyczgca potrzeby rozwoju pozarolniczych
funkcji gospodarstw rolnych wskazata na konieczno$¢ wspierania agroturystki (57% wskazan) i krétkich
taricuchéw zywnosciowych (39% wskazan)?. Potwierdzity to takze spotkania konsultacyjne.

W ramach przedsiewziecia wspierane bedg operacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej dodatkowej
do dziatalnosci rolniczej (mate gospodarstwa) w zakresie tworzenia lub rozwijania gospodarstw
agroturystycznych. Warunkiem kwalifikowalnosci bedzie min. przystgpienie gospodarstwa agroturystycznego

4 Raport ,,Podsumowanie ankiet na www.puszczaknyszynska.org”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023.
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do organizacji zrzeszajgcej kwaterodawcéw wiejskich i koncepcja wdrazania systemow jakosci wiejskiej bazy
noclegowej oraz rozwoju ustug czasu wolnego i gospodarki doswiadczen. Premiowane bedg operacje
innowacyjne, zgodnie z opisem innowacyjnosci zawartym w podrozdziale 6.2.

W wyniku konsultacji spotecznych oraz przeprowadzonych analiz okreslono putap dofinansowania do
maksymalnej dopuszczonej Programem kwoty tj. 150 tys. zt. Dofinansowanie to stanowic bedzie nie wiecej niz
85% kosztow kwalifikowanych operacji.

> Grupy docelowe: rolnicy prowadzgcy mate gospodarstwa rolne i ich rodziny z obszaru LGD Puszcza
Knyszynska.
> Rodzaj operacji: klasyczna operacja — konkurs.
» Wskazniki produktu:
— Liczba gospodarstw rolnych objetych wsparciem w zakresie agroturystyki — 3 szt.

Przedsiewziecie 1.3. Wspoétpraca producentéw lokalnych — krétkie tancuchy zywnosciowe (EFRROW)

W ramach przedsiewziecia wspierane bedg operacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej dodatkowej
do dziatalnosci rolniczej (mate gospodarstwa) w zakresie tworzenia lub rozwijania krétkich tancuchéw
zywnosciowych.

Krétkie tarncuchy zywnosciowe (KtZ) maja za zadanie skracaé droge produktéw rolnych od producenta
do konsumenta. W ramach przedsiewziecia wspierane bedg m.in. dziatania polegajgce na wspdlnej organizacji
sprzedazy produktéw rolnych, w tym produktéw lokalnych. Pomoc nie obejmuje kosztéw zwigzanych z
produkcjg rolng oraz przetwarzaniem produktéow rolnych. W przypadku operacji realizowanych w ramach
rozwijania krotkich tancuchéw zywnosciowych, finansowane bedzie dostosowanie rozwigzan dotyczacych
wspolnej sprzedazy produktdw prowadzonej w ramach istniejgcego juz taricucha do zwiekszonej liczby rolnikow
w ramach tego tancucha oraz poszerzenie asortymentu przedstawianej przez rolnikdw oferty.

W wyniku konsultacji spotecznych oraz przeprowadzonych analiz okreslono putap dofinansowania do
maksymalnej dopuszczonej Programem kwoty tj. 350 tys. zt. Dofinansowanie to stanowic bedzie nie wiecej niz
65% kosztow kwalifikowanych operacji.

» Grupy docelowe: rolnicy prowadzgcy mate gospodarstwa rolne i ich rodziny z obszaru LGD Puszcza
Knyszynska.
> Rodzaj operacji: klasyczna operacja — konkurs.
» Wskazniki produktu:
— Liczba utworzonych i rozwijanych KtZ — 1 szt.

Przedsiewziecie 1.4. Infrastruktura turystyczna i rekreacyjna (EFRROW, EFRR)

Diagnoza obszaru, spotkania konsultacyjne i badanie ankietowe wskazaty potrzebe dalszego rozwoju
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej. Np. osoby mtode wskazywaty potrzebe wiekszej ilosci miejsc do
uprawiania sportu i spotkari®, natomiast osoby starsze wyrazaty potrzebe wiekszej ilosci takich elementéw
infrastruktury jak: tawki w parku, wiaty i miejsca ogniskowe, miejsca do rekreacji, takie jak sitownie zewnetrzne
i $ciezki spacerowe®. Sondaz pomystdw rozestany drogg mailowg oraz rozdawany na spotkaniach
konsultacyjnych przynidst wskazanie konkretnych inwestycji rekreacyjno-turystycznych. Wsréd nich: utworzenie

> https://wasilkow.pl/pl/newsy/wydarzenia/znamy-juz-wyniki-glosowania-najwazniejsze-potrzeby-mlodych-w-gminie-
wasilkow-to-wiecej-miejsc-do-uprawiania-sportu-i-spotykania-sie.htm/

% Raport ,,Podsumowanie ankiet dotyczqgcych potrzeb oraz oferty skierowanej do senioréw — oséb powyzej 60r. Zycia,
mieszkajgcych na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023.
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miejsca rekreacji przy Zalewie wodnym Czapieléwka w Czarnej Biatostockiej, promenada nad rzekg Suprasl w
Grédku, Park linowy i gorka saneczkowa, skatepark i tor rolkarski w Grodku; aquapark w Supraslu,
zagospodarowanie placéw zabaw w Wodlce Rakowieckiej i Kosmatym Borku; teren sportowo-rekreacyjny w
Ignatkach’.

Ze srodkéw EFRROW w ramach przedsiewziecia przewiduje sie budowe publicznej infrastruktury
turystycznej i rekreacyjnej oraz kompleksowe zagospodarowanie istniejgcej i/lub tworzonej infrastruktury, np.
sitownie, hamakownie, bieznie, baseny zewnetrzne, place zabaw, parki linowe, gérki saneczkowe, skate parki,
tory rolkarskie, w zgodzie z potrzebami mieszkancéw i turystédw oraz stuzgce wykorzystaniu waloréw
przyrodniczych obszaru Lokalnej Grupy Dziatania - Puszcza Knyszynska.

Ze srodkow EFRR w ramach przedsiewziecia przewiduje sie tworzenie i rozwéj produktéw turystycznych
oraz tematycznych szlakow turystycznych opartych na walorach historycznych, przyrodniczych i kulturowych.
Planowane operacje muszg by¢ poparte odpowiednig analiza popytu i oceng potrzeb; skoordynowane z
projektami w sasiednich obszarach; oddziatywaé¢ w sposéb, ktéry wptywa na stymulowanie dziatalnosci
turystycznej; trwate i bedg utrzymywane po ich zakoriczeniu; realizowane z zachowaniem zasad zrdwnowazonej
turystyki, ze szczegélnym poszanowaniem cennych przyrodniczo obszaréw, z jednoczesnym stosowaniem
rozwigzan minimalizujgcych presje ze strony turystow.

W przedsiewzieciu premiowane bedg operacje innowacyjne, zgodnie z opisem innowacyjnosci zawartym
w podrozdziale 6.2. Premiowane bedzie takze zastosowanie elementdow poprawiajgcych dostepnosé
infrastruktury publicznej dla grup oséb z niepetnosprawnosciami.

» Grupy docelowe: mieszkarcy obszaru LGD Puszcza Knyszyniska i turysci.
> Rodzaj operacji: klasyczna operacja — konkurs.
» Wskazniki produktu:
—  Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektow infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej (EFRROW) —9
szt.
—  Dtugos¢ wspartych szlakéw turystycznych (EFRR) — 80 km.
— Liczba projektow, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami (EFRR) — 2 projekty.
— Ludnos¢ objeta projektami w ramach strategii zintegrowanego rozwoju terytorialnego (EFRR) — 93.022
osoby.

Przedsiewziecie 1.5. Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego oraz rewitalizacja obszaréw
zdegradowanych (EFRROW, EFRR)

Ze srodkow EFRROW w ramach przedsiewziecia przewiduje sie realizacje projektu partnerskiego (z
udziatem partneréw zagranicznych) oraz operacji w partnerstwie (z obszaru LGD) w zakresie ochrony dziedzictwa
przyrodniczego i kulturowego.

Projekt partnerski realizowany bedzie przez podmioty z obszaru LGD Puszcza KnyszyAska z partnerami z

obszaru GAL Haute Lande Armagnac (Francja), z ktéorymi LGD Puszcza Knyszynska zrealizowata projekt
wspotpracy z zakresu turystyki w perspektywie finansowej 2014-2020 pn. ,WyobraZmy sobie nietypowe
przystanie w lesie”. W trakcie konsultacji spotecznych uczestnicy wskazywali na potrzebe realizacji kolejnego
projektu w zakresie innowacyjnego podejscia do ochrony zasobdw przyrodniczych i kulturowych obszaru przy
jednoczesnym ich wykorzystaniu do rozwoju zrownowazonej turystyki. Projekt bedzie miat na celu dalszg
wymiane doswiadczen i poszukiwanie wspdlnych rozwigzan dla zdiagnozowanych na obu obszarach problemoéw

7 Raport ,Podsumowanie ankiety ,Sondaz pomystéw mieszkaricow obszaru LGD Puszcza Knyszyriska”, LGD Puszcza
Knyszynska, maj 2023
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w zakresie projektowania, realizacji i promocji ,,nietypowych przystani” jako obiektéw wykorzystujgcych lokalne
dziedzictwo przyrodnicze i kulturowe. Realizacja przedsiewziecia rozpocznie sie od realizacji projektu/konkursu
grantowego na przygotowanie projektu partnerskiego z udziatem partneréw zagranicznych.

Operacja w_partnerstwie bedzie realizowana przez réinych partneréw z obszaru LGD Puszcza

Knyszynska, ktorzy beda wspdlnie projektowad i rozwigzywaé zdiagnozowane na obszarze LSR problemy. W
ramach tego dziatania przewidujemy kojarzenie partneréw dziatajgcych w obszarze ochrony dziedzictwa
przyrodniczego i kulturowego m.in. poprzez szkolenia, warsztaty, spotkania aktywizacyjne, wizyty studyjne.

Ze Srodkéw EFRR w ramach przedsiewziecia przewiduje sie realizacje projektéw z Dziafania FRPD.05.04
Lokalna kultura i turystyka z nastepujgcych obszaréw tematycznych: ochrona, rozwdj i promowanie dziedzictwa
kulturowego; fizyczna odnowa i bezpieczenstwo przestrzeni publicznych.

W zakresie Ochrona, rozwdéj i promowanie dziedzictwa kulturowego LSR przewiduje wsparcie projektow

inwestycyjnych dotyczacych kompleksowych prac konserwatorskich i restauratorskich, przy obiektach
zabytkowych (wpisanych do rejestru lub ewidencji zabytkéw) na terenie LGD Puszcza Knyszynska;
zagospodarowanie terenu wokét obiektow w niezbednym zakresie; dostosowanie obiektdw do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami; konserwacje muzealidw, starodrukéw, ksiegozbioréw, materiatéw bibliotecznych,
archiwalnych i zbioréw audiowizualnych, (w tym filmowych) wraz z ich ochrong, digitalizacjg i udostepnieniem
w szczegblnosci nowym grupom odbiorcow, w tym ze specjalnymi potrzebami.

W zakresie Fizycznej odnowy i bezpieczeristwa przestrzeni publicznych LSR przewiduje realizacje

projektéw rewitalizacyjnych. Konsultacje spoteczne oraz diagnoza obszaru dostarczyly argumentéw do
kontynuowania wsparcia projektow realizowanych na obszarze Partnerstwa stuzgcych dbatosci o estetyke miejsc
publicznych, umozliwiajgcych uporzgdkowanie i zagospodarowanie przestrzeni publicznej; stuzacych poprawie
bezpieczenstwa publicznego. Przedsiewziecie wspieraé bedzie projekty w nastepujgcym zakresie: organizowanie
i urzadzenie miejsc aktywnosci lokalnej (lub innych tego typu miejsc, lokali, instytucji sprzyjajacych integracji
mieszkancow i pobudzajgcych ich aktywnos$é na rzecz dziatan dla lokalnej spotecznosci); remont, urzadzenie lub
aranzacja podworek i innych przestrzeni o charakterze publicznym w celu wykreowania przyjaznych zielonych
przestrzeni sprzyjajacych integracji mieszkanncéw; dziatania stuzgce ozywieniu gospodarczemu obszaru
rewitalizacji; dziatania nakierowane na poprawe dostepnosci (m.in. usuwanie barier architektonicznych i innych
utrudniajgcych funkcjonowanie oséb ze szczegdlnymi potrzebami w obszarze rewitalizacji); zwiekszanie
mikroretencji w obszarach zurbanizowanych, powiekszanie przestrzeni biologicznie czynnych, tworzenie
instalacji spowalniajgcych sptyw wody, ,zazielenianie” przestrzeni publicznej, zwiekszanie liczby drzew i
krzewdéw; dziatania poprawiajgce estetyke przestrzeni publicznych stuzgcych celom spotecznym, z
wykorzystaniem partycypacyjnego planowania przestrzeni publicznych gmin.

Projekt rewitalizacyjny wynika¢ musi z obowigzujgcego (na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie)
dla danej gminy GPR, znajdujgcego sie w prowadzonym przez 1Z FEdP 2021-2027 wykazie programéw
rewitalizacji. W projektach rewitalizacji nalezy szczegdlnie zadbad o zachowanie i rozwdj zielonej infrastruktury,
zwiaszcza zachowanie istniejgcych drzew i krzewdw, w catym cyklu projektowym, w tym przez stosowanie
standardéw ochrony zieleni.

W przedsiewzieciu (w ramach EFRR) premiowane bedg operacje innowacyjne, zgodnie z opisem
innowacyjnosci zawartym w podrozdziale 6.2. Premiowane bedzie takie zastosowanie elementéw
poprawiajacych dostepnosc¢ infrastruktury publicznej dla grup oséb z niepetnosprawnosciami.

> Rodzaj operacji:
— Grant na przygotowanie projektu partnerskiego z udziatem partneréw zagranicznych (EFRROW).
— Konkurs na projekt partnerski z udziatem partneréw zagranicznych. Doswiadczenie LGD Puszcza
Knyszynska z realizacji perspektywy finansowej 2007-2013 i 2014-2020 pokazuje, ze projekty wspoétpracy
z partnerem zagranicznym zawsze przynoszg zdecydowang warto$¢ dodang, szczegdlnie w zakresie
rozwoju turystyki i ochrony dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego (EFRROW).
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Operacja w partnerstwie. To innowacyjne podejscie planujemy zastosowaé¢ w wiodgcym dla naszej
strategii obszarze, w ktérym mamy juz duze doswiadczenie z poprzednich perspektyw finansowych.
Zastosowanie nowej metody realizacji zadania w postaci zachecania do wspétpracy, poszukiwania i
kojarzenia partnerdw z obszaru LSR dla realizacji wypracowanych zadan moze przynies¢ istotng wartosc
dodang w postaci wspodtpracy réznych podmiotdw. Stabos¢ tej wspdtpracy wskazywali uczestnicy
spotkan konsultacyjnych. Wykazato jg takze nasze doswiadczenie z realizacji perspektywy 2014-2020,
kiedy to dwukrotnie nie byto chetnych w ogtoszonym przez nas konkursie na wspdétprace podmiotéw
gospodarczych (EFRROW).

Klasyczna operacja — konkursy (EFRR).

» Grupy docelowe: mieszkancy obszaru LGD Puszcza Knyszyriska i turysci.
» Wskazniki produktu:

Liczba przygotowanych projektéw partnerskich (z udziatem partneréw zagranicznych) w zakresie
ochrony dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego EFRROW) — 1 szt.

Liczba zrealizowanych projektdw partnerskich (z udziatem partneréw zagranicznych) w zakresie ochrony
dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego (EFRROW) — 1 szt.

Liczba zrealizowanych operacji w partnerstwie (z obszaru LGD) w zakresie ochrony dziedzictwa
przyrodniczego i kulturowego (EFRROW) — 1 szt.

Liczba zabytkdow nieruchomych objetych wsparciem (EFRR) — 5 szt.

Powierzchnia obszaréw objetych rewitalizacjg (EFRR) — 10 ha.

Ludnos¢ objeta projektami w ramach strategii zintegrowanego rozwoju terytorialnego (EFRR) — 93.022
osoby.

Przedsiewziecie 1.6. Odnawialne Zrédta energii (EFRR)

Odpowiedzig i szansg dla rozwoju obszaru - w zgodzie z jego specyfikg w zakresie ochrony dziedzictwa

Puszczy Knyszynskiej, dorzecza Narwi, obszaru NATURA 2000 oraz uzdrowiskowym i rekreacyjnym charakterem

gmin LGD - bedzie bardziej powszechne wykorzystanie zielonych technologii, w tym w gospodarstwach

domowych. Majgc na uwadze uzasadnienie wynikajgce z diagnozy oraz konsultacji z mieszkaicami w ramach

LSR przewiduje sie realizacje przedsiewzie¢ w zakresie inwestycji w gospodarstwach domowych zwigzanych z

upowszechnieniem stosowania OZE - budowa lub rozbudowa magazyndéw energii elektrycznej poprawiajacych

sprawnos¢ wykorzystania energii z OZE, z przeznaczeniem na potrzeby witasne lokalnych spotecznosci.

» Grupy docelowe: mieszkancy obszaru LGD Puszcza Knyszyriska.

» Rodzaj operacji: klasyczna operacja — konkurs.
» Wskazniki produktu:

Rozwigzania w zakresie magazynowania energii elektrycznej — 0,86 MWh.
Ludnos¢ objeta projektami w ramach strategii zintegrowanego rozwoju terytorialnego - 93 022 osoby.

Cel 2. Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i kulturalnych oraz integracja i aktywizacja spoteczno-

zawodowa spotecznosci LGD Puszcza Knyszyrska, w tym oséb mtodych,
senioréw i os6b w niekorzystnej sytuacji

Przedsiewziecie 2.1. Smart Village — koncepcje (EFRROW)

W ramach przedsiewziecia przewiduje sie finansowanie stworzenie koncepcji Smart Village, bedacych

oddolnymi inicjatywami mieszkaficdw na rzecz znalezienia praktycznych rozwigzan réznorodnych lokalnych
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problemdw z jakimi sie mierzg oraz wykorzystania mozliwosci, jakie dajg nowe technologie (np. biogospodarka,
cyfryzacja, OZE). Przewiduje sie realizacje przedsiewzie¢ majacych na celu wykorzystanie wiedzy lub innowacji
w poszukiwaniu rozwigzan m.in. w obszarach poprawy jakosci zycia, ograniczenia depopulacji, niekorzystnych
trendéw demograficznych, podniesienia jakosci ustug lokalnych lub bezpieczenstwa, poszanowania srodowiska
lokalnego, niewystraczajgcej liczby miejsc pracy czy wykluczenia cyfrowego.

Koncepcja SV musi zawiera¢ w szczegdlnosci: opis procesu opracowania koncepcji, w tym
przeprowadzenia ze spotecznoscig obszaru konsultacji wynikdw prac partnerstwa; uproszczong analize SWOT
obszaru objetego tg koncepcjg; plan witaczenia spotecznosci w pdzniejszg ewentualng realizacje tej koncepcji, z
uwzglednieniem roli softysa lub rady sofeckiej w tym procesie; liste projektow, ktére sktadac sie beda na
realizacje tej koncepcji, uwzgledniajgcych komponent cyfrowy lub srodowiskowy lub klimatyczny.

Rozwigzania SV powinny uwzgledniaé uzycie technologii cyfrowych i telekomunikacyjnych lub lepsze
wykorzystanie wiedzy oraz wykazywac korzysc dla lokalnej spotecznosci, m.in. w zakresie poprawy jakosci zycia,
podniesienia jakosSci ustug lokalnych lub bezpieczenstwa, poszanowania srodowiska i klimatu, probleméw
dotyczacych niedoinwestowania, starzejgcego sie spoteczenistwa, wyludnienia, niewystarczajgcej ilosci miejsc
pracy, przepasci cyfrowej. Kwota na pojedynczg koncepcje SV wynosi 4 tys. zt.

» Grupy docelowe: mieszkancy obszaru LGD Puszcza Knyszyriska.
» Rodzaj operacji: projekt grantowy na koncepcje SV.
» Wskazniki produktu:

— Liczba powstatych koncepcji Smart Village — 9 koncepcji.

Przedsiewziecie 2.2. Rozwdj publicznej infrastruktury kulturalnej i spotecznej (EFRROW, EFRR)

Ze srodkéw EFRROW w ramach przedsiewziecia przewiduje sie budowe, przebudowe i wyposazenie
obiektéw i instytucji kultury (jako uzupetnienie dziatan inwestycyjnych), wzbogacajgca niewystarczajgcg w opinii
mieszkancow oferte kulturalng obszaru LGD Puszcza Knyszyniska. Obiekty kultury, w tym swietlice wiejskie, z
odpowiednio wyposazonymi salami i pracowniami tematycznymi, umozliwig takze prowadzenie
wielokierunkowych dziatari animacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy z wykwalifikowanymi,
majacymi doswiadczenie instruktorami. Przedsiewziecie zaktada réwniez podwyzszenie standardu ustug
kulturalnych poprzez zakup wyposazenia dla Osrodkéw Kultury i Swietlic wiejskich (potaczone jednak z budowg
i przebudowa tych obiektow).

Przedsiewziecie moze by¢ spdjne z dziataniami dotyczacymi np. tworzenia szlakdéw turystycznych (w
ramach Przedsiewziecia 1.4) oraz renowacjg obiektéw zabytkowych (Przedsiewziecie 1.5) — jako elementéw
na/przy szlaku.

Ze Srodkéw EFRR, LSR LGD Puszcza Knyszynska - majgc na uwadze przede wszystkim poprawe jakosci
zycia mieszkancow, integracji spotecznej i zawodowej; podnoszenie poziomu zycia, zmniejszenie wykluczenia,
zwtaszcza grup w niekorzystnej sytuacji (w tym niepetnosprawnych) - przewiduje realizacje zadan w zakresie
przebudowy, rozbudowy i wyposazenia infrastruktury stuzgcej do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej waznej
dla edukacji i aktywnosci kulturalnej (m.in. teatry, zespoty artystyczne, galerie, biblioteki, centra kultury, muzea).

W przedsiewzieciu (w ramach EFRR) premiowane bedg operacje innowacyjne, zgodnie z opisem
innowacyjnosci zawartym w podrozdziale 6.2. Premiowane bedzie takzie zastosowanie elementéw
poprawiajgcych dostepnosc¢ infrastruktury publicznej dla grup oséb z niepetnosprawnosciami.

» Grupy docelowe: mieszkancy obszaru LGD Puszcza Knyszyriska.
> Rodzaj operacji: klasyczna operacja — konkurs.
» Wskazniki produktu:
— Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektdw infrastruktury kulturalnej i spotecznej (EFRROW) — 4
obiekty.
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— Liczba obiektéow kulturalnych i turystycznych objetych wsparciem (EFRR) — 3 obiekty.

— Liczba projektéw, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami (EFRR) — 3 obiekty.

— Ludnos$c objeta projektami w ramach strategii zintegrowanego rozwoju terytorialnego (EFRR) — 93.022
osoby.

Przedsiewziecie 2.3. Rozwdj lokalnej edukacji i ksztatcenia dzieci i mtodziezy (EFS+)

W ramach przedsiewziecia przewiduje sie wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wtgczajacego
ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szczegdlnos$ci w odniesieniu do grup w niekorzystnej
sytuacji, w tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

W zakresie edukacji przedszkolnej LGD Puszcza Knyszyriska bedzie wspiera¢ wysokiej jakosci edukacje
przedszkolng, oferujgcy ustugi prowadzace do wszechstronnego rozwoju dzieci, przygotowujacg do kolejnych
etapow edukacyjnych i zwiekszajgcg pdzniejsze szanse na rynku pracy. Przewiduje sie dofinansowanie zaje¢ o
charakterze kompensacyjnym i wyréwnujgcym, wsparcie przedszkoli w prowadzeniu skutecznej edukacji
wiaczajacej, w tym dostosowanie istniejgcych miejsc do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami, wspieranie
kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych, podnoszenie kompetencji kadr systemu edukacji,
tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego w miejscach, gdzie wystepujg deficyty i potrzeby w tym
zakresie.

W zakresie wsparcia matych szkét ksztatcenia ogdlnego przewiduje sie wsparcie szkét, ich ucznidw i
nauczycieli, ukierunkowane na podniesienie jakosci edukacji z wykorzystaniem nowoczesnych technologii,
wsparcie szkét i placowek w prowadzeniu skutecznej edukacji wiaczajgcej, realizacje dziatan spoteczno-
wychowawczych, w tym ksztattowanie kompetencji spoteczno-emocjonalnych ucznidw, edukacje
prozdrowotng, a takze wsparcie psychologiczne, rozwijanie kompetencji, umiejetnosci, uzdolnien,
zainteresowan uczniéw poza edukacjg formalng, podnoszenie kompetencji kadr systemu edukacji. Zaktada sie
wsparcie rozwoju kompetencji cyfrowych nauczycieli i dodatkowe mozliwosci dla uczniow w tym obszarze (np.
zajecia programowania), w tym rozwéj kompetencji cyfrowych uczniow.

» Grupy docelowe: dzieci, mtodziez, nauczyciele i kadra placéwek edukacyjnych z obszaru LGD Puszcza
Knyszynska oraz rodzice.
» Rodzaj operaciji: klasyczna operacja — konkurs.
» Wskazniki produktu:
— Liczba dzieci objetych dodatkowymi zajeciami zwiekszajagcymi ich szanse edukacyjne w edukacji
przedszkolnej — 90 osdb.
— Liczba dofinansowanych miejsc wychowania przedszkolnego — 3 szt.
— Liczba ucznidw szkét i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie ogdlne objetych wsparciem
— 105 osdb.
— Liczba szkét i placéwek systemu oswiaty objetych wsparciem — 3 szt.

Przedsiewziecie 2.4. Wiaczenie spoteczne oséb mtodych, seniorow i oséb w niekorzystnej sytuacji poprzez
aktywizacje spoteczno-zawodow3 i aktywng integracje (EFS+, EFRROW)

Dziatania zaplanowane do realizacji w ramach LSR uwzgledniajg analize obecnej oferty, jaka jest
dostepna na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska oraz analize potrzeb, zwtaszcza oséb mtodych do 25 roku zycia
oraz senioréw po 60 roku zycia. Analiza ta wykazata, iz osoby starsze sg zainteresowane wieloma formami
aktywnosci, w tym: zajecia ruchowe, zajecia kulturalne, wycieczki krajoznawcze, zajecia komputerowe,
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dziatalno$¢ obywatelska i wolontariat. Natomiast osoby mtode wskazywaty takie aktywnosci jak: uprawianie
sportu, kultura i rozrywka, spotkania ze znajomymi, zajecia komputerowe, media spotecznos$ciowe?®

Ze srodkéw EFS+ w ramach przedsiewziecia przewiduje sie wspieranie aktywnego wtaczenia
spotecznego w celu promowania rownosci szans, niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie
zdolnosci do zatrudnienia, w szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji. Mozliwa bedzie realizacja dziatan w
zakresie aktywnej integracji na poziomie spotecznosci lokalnej oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym i ich rodzin oraz oséb biernych zawodowo, ukierunkowane w szczegdlnosci na aktywizacje
spoteczno-zawodowa. Realizacja oddolnych inicjatyw ukierunkowanych w szczegdlnosci na aktywne wtaczenie
ma na celu poprawe sytuacji danej rodziny lub osoby, co ma doprowadzi¢ do wyréwnania szans na rynku pracy
i podjecia ewentualnego zatrudnienia; wigczenie do spoteczenstwa i zapewnienie warunkéw do rozwoju, a
nastepnie zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia.

Ze srodkéw EFRROW w ramach przedsiewziecia wspierane bedzie wigczanie spoteczne oséb mtodych,
senioréw i 0séb w niekorzystnej sytuacji. W sposdb szczegdlny bedzie dotyczyé to wigczenia cyfrowego i
informacyjnego w przestrzeni publicznej, poprawiajgcego dostep do informacji i ustug na odlegto$é. Operacje
dotyczy¢ mogg edukacji pozaformalnej; wsparcia dziatan obywatelskich w zakresie inicjatyw zgtaszanych do
wiadz lokalnych, czy wykorzystania funduszy soteckich.

W ramach przedsiewziecia przewiduje sie realizacje operacji w zakresie wzmocnienia kapitatu
spotecznego poprzez wydarzenia na rzecz aktywizacji oséb mtodych, senioréw, oséb w niekorzystnej sytuacji,
formalizacji ich dziatarn w kotach, wnioskowania o projekty; wspotpracy z lokalnymi osrodkami kultury.

Wsparcia wymagajg réwniez inicjatywy, w tym miedzypokoleniowe; spotkania klubowe, koétka
zainteresowan, warsztaty rzemiosta. Towarzyszy¢ bedzie temu wsparcie dziatan na rzecz dobra wspélnego, w
tym grup nieformalnych, celem ich ewentualnej formalizacji oraz wsparcie nowych stowarzyszen, jako miejsc
dla aktywnosci mieszkancéw.

Dziatanie bedzie realizowane poprzez projekt partnerski (z udziatem partneréw krajowych). Realizacja
projektu partnerskiego bedzie sie przyczynia¢ do poprawy partycypacji spotecznej oséb mtodych, senioréw i
0s6b w niekorzystnej sytuacji w rozwoju lokalnym. Realizacje projektu poprzedzi projekt grantowy/konkurs na
przygotowanie projektu partnerskiego z udziatem partnerdw krajowych.

> Grupy docelowe: mieszkancy obszaru LGD Puszcza Knyszynska, w tym osoby zagrozone ubdstwem i
wykluczeniem spotecznym, bierne zawodowo (EFS+), osoby mtode do 25 roku zycia, seniorzy po 60 roku
zycia, osoby w niekorzystnej sytuacji (EFRROW).

> Rodzaj operacji:

— Klasyczna operacja — konkurs (EFS+).

— Grant na przygotowanie projektu partnerskiego z udziatem partneréw krajowych (EFRROW).

— Projekt partnerski z udziatem partneréw krajowych — EFRROW. Zakres tematyczny operacji, tj. wtgczenie
spoteczne oséb mtodych, senioréw i oséb w niekorzystnej sytuacji, predestynuje to dziatanie do
czerpania korzysci ze wspoétpracy z podmiotami z obszaru innych krajowych LGD, z racji na wage dobrych
przyktadéw. Z uwagi na jednolite uwarunkowania formalno-prawne w catym kraju, korzystanie z
dobrych praktyk jest stosunkowo fatwe i racjonalne. Dotychczasowe nasze doswiadczenie pokazuje, ze
wiele interesujgcych rozwigzan w tym zakresie pojawia sie w zachodniej Polsce i do realizacji tego

8 Raport ,,Podsumowanie ankiet dotyczgcych potrzeb oraz oferty skierowanej do senioréw — oséb powyzej 60r. Zycia,
mieszkajgcych na obszarze LGD Puszcza Knyszyriska”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023; Raport ,,Podsumowanie ankiet
dotyczqcych potrzeb oraz oferty skierowanej do osob mtodych — do 25 r. zycia, mieszkajgcych na obszarze LGD Puszcza
Knyszynska”, LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023; Raport ,PODSUMOWANIE ANKIET Z GMINNYCH INSTYTUCJI KULURY Z
OBSZARU LGD PUSZCZA KNYSZYNSKA DOT. OFERTY SKIEROWANEJ DO MIESZKANCOW, W SZCZEGOLNOSCI DO 0OSOB
STARSZYCH (POWYZEJ 60 ROKU ZYCIA) ORAZ DO OSOB MtODYCH (DO 25 ROKU ZYCIA), LGD Puszcza Knyszyriska, maj 2023.
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przedsiewziecia chcielibysmy skojarzy¢ podmioty z obszaru LGD Puszcza Knyszyriska z podmiotami z
wojewoddztwa wielkopolskiego.
> Wskazniki produktu:

— Liczba przygotowanych projektow partnerskich (z udziatem partneréw krajowych) w zakresie
wigczenia spotecznego oséb mtodych, senioréw lub osdb w niekorzystnej sytuacji (EFRROW) — 1 szt.

— Liczba zrealizowanych projektéw partnerskich (z udziatem partnerédw krajowych) w zakresie wtgczenia
spotecznego oséb mtodych, senioréw lub oséb w niekorzystnej sytuacji (EFRROW) — 1 szt.

— Liczba oséb pochodzgcych z obszaréw wiejskich, objetych wsparciem w programie (EFS+) — 150 osdb.

— W tym: Liczba oséb niezatrudnionych objetych wsparciem w programie (EFS+) — 50 osob.

Przedsiewziecie 2.5. Aktywny i Swiadomy mieszkaniec obszaru LGD Puszcza Knyszyrniska (EFRROW)

W ramach przedsiewziecia wspierane bedzie ksztattowanie Swiadomosci obywatelskiej w zakresie
innowacyjnosci, cyfryzacji, przedsiebiorczosci oraz ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego polskiej
wsi, a takze wzmacnianie programéw edukacji lideréw zycia publicznego i spotecznego. Operacje dotyczy¢ moga
edukacji pozaformalnej, wsparcia dziatan obywatelskich w zakresie inicjatyw zgtaszanych do witadz lokalnych,
czy wykorzystania funduszy soteckich. Przedsiewziecie bedzie tez obejmowato poszukiwanie, kreowanie i
wspieranie lokalnych liderow. Dziatania te sg uzupetniajgce i komplementarne do juz istniejgcej oferty,
dostepnej na obszarze LGD Puszcza Knyszyniska.

> Grupy docelowe: mieszkancy obszaru LGD Puszcza Knyszyriska, w tym osoby mtode do 25 roku zycia,
seniorzy po 60 roku zycia, osoby w niekorzystnej sytuaciji.

» Rodzaj operacji: projekt grantowy. W przedsiewzieciu tym wybdr formy wdrazania poprzez projekt
grantowy ma gteboki sens, poniewaz to LGD ogtasza nabdér o powierzenie grantdw i wybiera podmioty do
realizacji konkretnych, zaproponowanych we wniosku zadan, wpisujgcych sie w cel danego projektu
grantowego. W zwigzku z tym realizacja tego zadania w formule grantdw pozwoli LGD Puszcza Knyszynska
na przeprowadzenie spéjnego, zintegrowanego i synergicznego przedsiewziecia, mimo udziatu w nim wielu
interesariuszy.

» Wskazniki produktu:

— Liczba zrealizowanych operacji grantowych w zakresie w zakresie wigczenia spotecznego oséb mtodych,
senioréw lub 0séb w niekorzystnej sytuacji (EFRROW) — 1 szt.

Przedsiewziecie 2.6. Wspieranie os6b w niekorzystnej sytuacji poprzez realizacje ustug opiekunczych (EFS+)

W ramach przedsiewziecia wspierane bedzie zwiekszenie dostepnosci do ustug opiekuiczych o mniejszej
skali swiadczonych w spotecznosci lokalnej, w tym wsparcie procesu deinstytucjonalizacji. Przewiduje sie rozwdj
ustug opiekunczych, obejmujgcych pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych oraz zapewnienie
kontaktéw z otoczeniem, krétkookresowe catodobowe i krétkookresowe dzienne pobyty, ktdrych celem jest
zapewnienie opieki dla oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz innych ustug
zwiekszajgcych mobilnosé, autonomie i bezpieczenstwo oséb z niepetnosprawnosciami i oséb niesamodzielnych
(np. dowdz oséb niesamodzielnych, dowozenie positkdw, sfinansowanie wypozyczenia sprzetu niezbednego do
opieki nad osobami niesamodzielnymi lub sprzetu zwiekszajgcego samodzielnos$¢ osdb).

» Grupy docelowe: mieszkancy obszaru LGD Puszcza Knyszyriska, w tym osoby w niekorzystnej sytuacji.
» Rodzaj operacji: klasyczna operacja — konkurs.
> Wskazniki produktu:

— Liczba osdb objetych ustugami swiadczonymi w spotecznosci lokalnej w programie — 210 oséb.
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Przedsiewziecie 2.7. Wsparcie rodzin w spotecznosci lokalnej (EFS+)

W ramach przedsiewziecia wspierana bedzie integracja spoteczna oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, w tym oséb najbardziej potrzebujgcych i dzieci; dziatania majace na celu aktywizacje
spoteczng osdb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz biernych zawodowo; zapewnienie
ustug dla rodzin wychowujgcych dzieci, w tym przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze;
zapewnienie ustug wsparcia dla dzieci i mtodziezy, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci z
niepetnosprawnosciami, w tym dziatania z zakresu ustug psychologicznych, pedagogicznych. Projekty dotyczy¢
beda réwniez wsparcia dla tworzenia i funkcjonowania srodowiskowych placéwek wsparcia dziennego dla dzieci
i mtodziezy, m.in. ogniska wychowawcze i kota zainteresowan, swietlice srodowiskowe, S$wietlice
socjoterapeutyczne, kluby mitodziezowe organizujgce zajecia socjoterapeutyczne Ilub z programami
socjoterapeutycznymi.

» Grupy docelowe: mieszkarcy obszaru LGD Puszcza Knyszyriska, w tym osoby w niekorzystnej sytuacji.
> Rodzaj operacji: klasyczna operacja — konkurs.
» Wskazniki produktu:

—  Catkowita liczba 0séb objetych wsparciem EFS+ - 350 osdb.
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Rozdziat VII. Sposdb wyboru i oceny operacji oraz sposob ustanawiania kryteriow
wyboru

Organem decyzyjnym odpowiedzialnym za wybér projektéw w Lokalnej Grupie Dziatania — Puszcza
Knyszynska jest 15-osobowa Rada, w ktérej zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu
podejmowania decyzji. Rada i jej kompetencje sg szczegdtowo opisane w Statucie LGD Puszcza Knyszyniska, ktéry
jest zatgcznikiem do Wniosku o wybdr LSR. Takze dane cztonkdw Rady sg zatacznikiem do Wniosku o wybdr LSR,
a skrdcony opis jej podstawowych zasad dziatania znajduje sie w Rozdziale | LSR.

LGD Puszcza Knyszynska w swoich dokumentach takich jak: Procedury oceny i wyboru operacji w ramach
wdrazania LSR 2023-2027 wraz z Kryteriami oceny wyboru operacji oraz procedurq ich ustalania lub zmiany,
zawrze zasady przeprowadzania naboréw i wyboru wnioskow:

1. Zasady ogtaszania naboru wnioskéw, w terminach przewidzianych w aktualizowanym na biezgco i
uzgodnionym z Samorzgdem Wojewddztwa ,Harmonogramie naboru wnioskéw”, po ustaleniu
wysokosci dostepnych srodkéw finansowych.

2. Zasady przeprowadzania naboru wnioskéw, uwzgledniajgce w procedurach obstuge wycofania wniosku.

3. Zasady przeprowadzania oceny operacji, w tym wyboér operacji w oparciu o lokalne kryteria wyboru.
Podczas wyboru operacji zachowane zostang m.in. nastepujgce zasady: zachowanie procedury
zapewniajgcej bezstronnosé cztonkéw Rady; zapewnienie parytetu na wszystkich posiedzeniach;
ustalenie kwoty wsparcia.

4. Zasady rozpatrywania protestu.

5. Zasady przekazywania do Zarzagdu Wojewddztwa dokumentacji dotyczgcej przeprowadzonego wyboru
whioskow.

Zgodnie z ustawg o RLKS, po dokonaniu przez LGD wyboru operacji zarzagd wojewddztwa dokonuje
ostatecznej weryfikacji kwalifikowalnosci i udziela wsparcia lub odmawia jego udzielenia.

Wraz z kryteriami wyboru operacji przygotowane zostang procedury zmiany kryteriéw, zgodnie z
wymogami Programdéw. W procedurach tych beda uwzglednione powigzania kryteriow wyboru z diagnoza
obszaru, celami i wskaznikami LGD Puszcza Knyszynska. Procedury oceny i wyboru operacji w ramach wdrazania
LSR 2023-2027 beda zawierac takze tryb i sposéb naboru i wyboru operacji realizowanych jako operacje w
partnerstwie, projekty partnerskie, projekty grantowe oraz projekty grantowe na koncepcje SV.

Zgodnie z ustawg o RLKS, projektem grantowym jest operacja, w ktérej LGD udziela grantéw na
realizacje zadan stuzacych osiggnieciu celu tej operacji przez grantobiorcéw. Grantobiorcg jest podmiot
publiczny albo prywatny wybrany w drodze otwartego konkursu ogtoszonego przez LGD w ramach realizacji
projektu grantowego. Grantobiorcg nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania wsparcia w
ramach programu. Grantem sg $rodki finansowe programu, ktére LGD powierzyta grantobiorcy na podstawie
umowy na realizacje zadan stuzgcych osiggnieciu celu projektu grantowego.

LGD Puszcza Knyszyiska w dokumencie Procedury oceny i wyboru operacji grantowych w ramach
wdrazania LSR 2023-2027 wraz z Kryteriami oceny wyboru operacji oraz procedurq ich ustalania lub zmiany
zawrze zasady przeprowadzania naboru i wyboru projektéow grantowych, w tym zasady zawierania z
grantobiorcami uméw o powierzenie grantu, rozliczania wydatkéw poniesionych przez grantobiorcéow,
monitorowania i kontroli realizacji zadan przez grantobiorcédw, odzyskiwanie grantow — w przypadku ich
wykorzystania niezgodnie z celem projektu grantowego. Realizacja projektu grantowego bedzie sie odbywacd
zgodnie z zatozonym celem.

Projekty grantowe bedg realizowane w sposdb nastepujgcy:

1. Zawarcie umowy o przyznanie pomocy na realizacje projektu grantowego.
2. Podanie do publicznej wiadomosci informacji o naborze wnioskow.
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Nabér wnioskow.

Przygotowanie dokumentacji po zakonczonym naborze wnioskow.

Ocena wnioskow ztozonych w naborze.

Informacja do wnioskodawcéw o dokonanej ocenie i mozliwosci wniesienia protestu.
Rozpatrzenie odwotan od decyzji Rady oraz wybér operacji do finansowania.
Informacja do wnioskodawcéw o koricowych wynikach oceny.

L oo NV Rk W

Przekazanie dokumentacji dotyczgcej grantobiorcow do ZW.
10. Uzupetnienie brakéw formalnych we wnioskach.
11. Zawarcie umow z grantobiorcami.

Procedury oceny i wyboru operacji w ramach wdrazania LSR 2023-2027 oraz Procedury oceny i wyboru
operacji grantowych w ramach wdrazania LSR 2023-2027 udostepnione beda na stronie internetowej LGD
Puszcza Knyszyriska i bedg w przypadku kazdej wprowadzonej zmiany aktualizowane, poprzez udostepnienie na
stronie internetowej aktualnej wersji.

W ramach organizacji pracy LGD zaktada sie m.in. prowadzenie konsultacji z mieszkarncami LSR, w tym
cztonkami LGD. Zaktada sie mozliwie szeroka partycypacje i otwartos¢ prowadzonych konsultacji na propozycje
cztonkéw LGD, partnerdw spoteczno-gospodarczych i mieszkaricéw obszaru LSR.

Dziatania animacyjne, informacyjne i promocyjne oraz doradztwo na rzecz wnioskodawcéw
(beneficjentéw) bedg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. LGD podejmie starania, aby
dziatania te byty zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.

Wsparcie w ramach LSR realizowane bedzie z poszanowaniem zasad horyzontalnych UE. Wsparcie
polityki spéjnosci bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia (WE) nr 2021/1060. Realizacja celu
finansowego ze $rodkéw EFS+ w ramach FEdP bedzie zgodna z Konwencjag ONZ o Prawach Osdb
Niepetnosprawnych oraz z zapisami Karty Praw Podstawowych w szczegdlnosci w integracji osdb z
niepetnosprawnosciami (art. 26) oraz zabezpieczenia spotecznego i pomocy spotecznej (art. 34).

W celu wyboru operacji LGD bedzie stosowaé kryteria i procedury, ktére sg niedyskryminacyjne,
przejrzyste, gwarantujg réwnouprawnienie pfci i uwzgledniajg postanowienia Karty praw podstawowych Unii
Europejskiej, jak rowniez zasady zrdwnowazonego rozwoju. Realizowane projekty powinny charakteryzowad sie
wysoka jakoscig i kompleksowoscig udzielanego wsparcia, zapewniaé¢ wysoki poziom jego dostosowania do
potrzeb i umiejetnosci osdb uczestniczacych w projektach oraz uwzgledniac¢ ich indywidualne predyspozycje i
mozliwosci. Na etapie realizacji projektu sposdb wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie
monitorowania i ewaluacji.

Kryteria wyboru operacji w ramach realizacji LSR zostang ustanowione po podpisaniu umowy ramowej,
w drodze przeprowadzonych konsultacji spotecznych, przy zastosowaniu takich metod partycypacyjnych jak:
spotkanie konsultacyjne, konsultacje internetowe.

W przypadku zmiany kryteriéw wyboru operacji procedura w tym zakresie bedzie oparta o nastepujace
zatozenia: w przypadku zaistnienia okolicznosci zwigzanych z potrzebg zmiany zatozen kryteriow wyboru
operacji, Zarzad LGD przygotuje propozycje zmian. Nastepie propozycje te zostang poddane konsultacjom
spotecznym w postaci informacji zamieszczonej na stronie internetowej. Po zakoriczeniu zbierania uwag droga
internetowg organizowane bedzie spotkanie konsultacyjne. Propozycje zmian kryteriow wymagajg — zgodnie ze
Statutem LGD Puszcza Knyszyriska — opinii Rady.
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Po przeprowadzonych konsultacjach i uwzglednieniu ptyngcych z nich wnioskdw, w tym pozytywnej
opinii Rady, nastgpi proces aktualizacji zatozen kryteriow. Opisany powyzej proces zapewnia tym samym
spotecznosci lokalnej powszechny i systematyczny udziat w konsultacjach nad ksztattem i zmianami kryteriow.

Innowacyjno$¢ bedzie wainym kryterium premiujgcym w wybranych przedsiewzieciach LSR LGD
Puszcza Knyszynska (1.1. Rozwdj przedsiebiorczosci — podejmowanie i rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej; 1.2. Agroturystyka — tworzenie i rozwdj pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych; 1.4.
Infrastruktura turystyczna i rekreacyjna; 1.5. Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego oraz
rewitalizacja obszaréow zdegradowanych i 2.2. Rozwdj publicznej infrastruktury kulturalnej i spotecznej).
Dotychczasowa definicja innowacyjnosci obowigzujgca w LGD Puszcza Knyszynska w perspektywie finansowej
2014-2020 to: ,Przez Innowacyjnos¢ rozumie sie wdrozenie nowego na danym obszarze lub znaczqgco
udoskonalonego produktu, ustugi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania
istniejgcych lokalnych zasobdw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych”. Beda wiec
premiowane zaréwno rozwigzania kreatywne (powstajgce w wyniku autorskiego pomystu, dotyczgce nowych
produktdéw, ustug, procesdéw lub organizacji), jak i imitujgce (wzorowane na wczeséniej powstatych produktach,
ustugach, procesach lub organizacji; dotyczgce nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych
lokalnych zasobdw przyrodniczych, historycznych, kulturowych, czy spotecznych).

Definicja ta zostata rozszerzona. W kryteriach wyboru projektu, by otrzymac punkty za innowacyjnos¢,
Beneficjent bedzie musiat m.in. opisaé w jaki sposéb byta badana potrzeba realizacji projektu, ile i jakie metody
zastosowano. W przypadku projektéw infrastrukturalnych, premiowana dodatkowymi punktami bedzie
nowopowstajgca infrastruktura, ktéra bedzie komplementarna do juz istniejgcych zasobdw w gminie i zostanie
to precyzyjnie i poprawnie opisane we wniosku.

Biuro LGD w trakcie trwania naboru w ramach szkolen dla Wnioskodawcéw i doradztwa indywidualnego
bedzie wyjasnia¢ i zacheca¢ do stosowania podejscia innowacyjnego. Przewiduje sie m.in. zaproszenie
ekspertow zewnetrznych na szkolenia dla Whnioskodawcow, prezentujgcych zintegrowane podejscie do
innowacji i dobre przyktady rozwigzan innowacyjnych. W przedsiewzieciach, w ktérych bedzie premiowana
innowacyjnos¢, waga tego kryterium bedzie znaczgca w ogdlnej sumie punktow, a beneficjentowi bedzie na to
zwracana szczegdlna uwaga podczas doradztwa indywidualnego.

LGD we wspotpracy z ekspertami przygotuje Poradnik na temat innowacyjnosci na obszarze LGD Puszcza
Knyszynska. Zostang w nim opisane przyktadowe metody wdrazania innowacji, a takze oczekiwany ich wptyw na
rozwdj obszaru. Beda w nim takze pokazane przyktadowe tzw. ,innowacje pozorne”, ktdre nie beda
premiowane. Poradnik ten bedzie stuzyt zaréwno Whnioskodawcom, jak i pracownikom biura oraz Radzie
oceniajgcej projekty. W perspektywach finansowych 2007-2013 i 2014-2020 kryterium innowacyjnosci
wzbudzato wiele kontrowersji, co do sposobu rozumienia i oceny zaréwno ws$réd cztonkéw Rady, jak i
Beneficjentéw. Byto tez czestym powodem odwotan od oceny Rady. Poradnik ten, bedzie niewatpliwie
innowacyjnym narzedziem zachecajgcym Whnioskodawcow do stosowania innowacyjnych rozwigzan w ich
projektach.

Szerokie zastosowanie podejscia innowacyjnego przez Wnioskodawcéw niewatpliwie pozytywnie
wplynie na rozwdj obszaru, m.in. w takich obszarach jak: wykorzystanie dotychczasowego potencjatu terenu
LGD; zintegrowanie i komplementarnosé projektéw z istniejgcymi zasobami obszaru; ochrona dziedzictwa
przyrodniczego i kulturowego oraz klimatu; walka z wykluczeniem cyfrowym; wigczenie spoteczne.

LGD przewiduje takze premiowanie projektdw realizowanych w partnerstwie, tj. operacji realizowanych
przez co najmniej 2 podmioty oraz obejmujgcych realizacje wspdlnego przedsiewziecia. Kryterium operacji
realizowanych w partnerstwie na obszarze LSR zostanie zastosowane jako kryterium premiujace w przypadku
naboréw wnioskdéw w ramach przedsiewzieé: 1.4. Infrastruktura turystyczna i rekreacyjna; 2.2. Rozwdj
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publicznej infrastruktury kulturalnej i spotecznej; 2.6. Wspieranie oséb w niekorzystnej sytuacji poprzez
realizacje ustug opiekunczych i 2.7. Wsparcie rodzin w spotecznosci lokalnej.

Kryteria wyboru projektéw LGD Puszcza Knyszyiska beda zgodne z kryteriami ustanowionymi dla
Programu FEdP 2021-2027 w odniesieniu do danego typu projektu i wtasciwego funduszu (EFS+ i EFRR). Projekty
wskazane w LSR bedg wybierane zgodnie z zasadami i warunkami obowigzujgcymi dla tych funduszy.
Promowane bedg projekty wpisujgce sie w inicjatywe Nowy Europejski Bauhaus (horyzontalny projekt
ekologiczno-gospodarczo-kulturalny, ktéry ma wspiera¢ dazenie do neutralnosci dla klimatu w Europie do 2050
roku.

LGD Puszcza Knyszynska przewiduje nastepujace rodzaje operacji: klasyczne operacje; operacje w
partnerstwie; projekty partnerskie oraz projekty grantowe, w tym projekt grantowy na koncepcje Smart Village;
projekt grantowy na przygotowanie projektu partnerskiego z udziatem partneréw zagranicznych; projekt
grantowy na przygotowanie projektu partnerskiego z udziatem partneréw krajowych.

e  Operacja w partnerstwie: Bedzie realizowana przez réznych partneréw z obszaru LGD Puszcza Knyszynska,

ktdrzy bedg wspdlnie projektowac i rozwigzywac zdiagnozowane na obszarze LSR problemy. W ramach tego
dziatania przewidujemy kojarzenie partneréw dziatajgcych w obszarze ochrony dziedzictwa przyrodniczego
i kulturowego m.in. poprzez szkolenia, warsztaty, spotkania aktywizacyjne, wizyty studyjne.

e  Projekt partnerski (z udziatem partneréw zagranicznych): Doswiadczenie LGD Puszcza Knyszyriska z

realizacji perspektywy finansowej 2007-2013 i 2014-2020 pokazuje, ze projekty wspotpracy z partnerem
zagranicznym zawsze przynoszg zdecydowang wartos¢ dodang, szczegdlnie w zakresie rozwoju turystyki i
ochrony dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego.

e  Projekt partnerski (z udziatem partneréw krajowych): Realizacja projektu partnerskiego bedzie sie

przyczyniaé do poprawy partycypacji spotecznej oséb mtodych, senioréow i oséb w niekorzystnej sytuacji w
rozwoju lokalnym. Przygotowanie i realizacja lokalnych strategii rozwoju w oparciu o wspoétprace réznych
partneréw, w tym zaangazowanie spofecznosci lokalnej, przyczyni sie do umocnienia wspotpracy
wielopodmiotowej na poziomie LGD Puszcza Knyszyriska i zaspokoi stwierdzone w analizie obszaru
potrzeby, jak np. zrdwnowazone wykorzystanie istniejgcego potencjatu turystycznego; wsparcie aktywnosci
grup w niekorzystnej sytuacji, zwtaszcza seniorow i oséb do 25 roku zycia. Wszystkie projekty zaktadajgce
wspofprace majg na celu m.in. wymiane doswiadczen, projektowanie wspdlnych dziatan i znajdowanie
wspadlnych rozwigzan problemdw zidentyfikowanych w LSR.

e  Projekty grantowe, w tym: przygotowanie koncepcji Smart Villag i przygotowanie projektéow partnerskich:

W Przedsiewzieciach 1.5, 2.1, 2.4 i 2.5 wybdr formy wdrazania poprzez projekt grantowy ma gteboki sens,
poniewaz to LGD ogtasza nabdr o powierzenie grantéw i wybiera podmioty do realizacji konkretnych,
zaproponowanych we wniosku zadan, wpisujgcych sie w cel danego projektu grantowego. W zwigzku z tym
realizacja tego zadania w formule grantéw pozwoli LGD Puszcza Knyszyriska na przeprowadzenie spdjnego,
zintegrowanego i synergicznego przedsiewziecia, mimo udziatu w nim wielu interesariuszy. Podejscie Smart
Villages, jako oddolna forma wspétpracy pozwala na wyszukanie najbardziej optymalnych rozwigzan
stuzacych poprawie sytuacji na poziomie lokalnym.
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Rozdziat VIII. Plan dziatania

W planie dziatania uwzgledniono wszystkie adekwatne wskazniki produktu do wszystkich
zaplanowanych przedsiewzie¢ oraz wskazniki rezultatu do Celu 1 i Celu 2 w zakresie finansowania ich z EFRROW,
EFRR oraz EFS+, uwzgledniajgc rowniez wskazniki wiasne.

Harmonogram wdrazania wskaznikéw i osiggania poszczegélnych celdw LSR LGD Puszcza Knyszyriska
obejmuje 13 przedsiewzie¢ realizujgcych dwa Cele. W Planie dziatania rozpisano terminy wdrazania
poszczegdlnych przedsiewzie¢ w rozbiciu na lata, zachowujgc konieczno$é osiggniecia odpowiedniej wartosci
wskaznikdw na kamieniach milowych zaréwno dla EFRROW, jak i EFRR i EFS+. Harmonogram dla kazdego
Przedsiewziecia okresla wskazniki produktu i rezultatu oraz ich wartosci.

Kamienie milowe realizacji LSR:
1. Do dn. 30 czerwca 2026 r. zostanie udzielone wsparcie na min. 40% ze $Srodkdw EFRROW.
2. Do dn. 31 grudnia 2026 r. zostanie udzielone wsparcie na min. 50% wartosci ze Srodkéw EFRR i EFS+.
2. Do dn. 31 grudnia 2027 r. zostanie udzielone wsparcie na min. 80% ze srodkéw EFRROW.
4. Do dn. 31 grudnia 2028 r. zostanie udzielone wsparcie min. 95% wartosci ze srodkédw EFRR i EFS+.

Zatozony Plan dziatania wynika z oczekiwan potencjalnych beneficjentdw oraz zapisGw umowy ramowej
i zgodnie z zasadg N+2 bedzie trwac do 2029 roku. Wymiernym celem kornicowym realizacji LSR uzyskanym dzieki
realizacji przedsiewzie¢, a tym samym osiggnieciu zaktadanych wskaznikéw produktow i rezultatow, bedzie
podniesienie jakosci zycia mieszkaricow obszaru LGD Puszcza Knyszyriska w wymiarze spoteczno-gospodarczym,
z poszanowaniem zasad ochrony srodowiska. Zostanie to osiggniete przy szerokim udziale mieszkancéw
zaangazowanych w realizacje LSR, w tym we wdrazanie srodkow, realizacje oddolnych inicjatyw, czy inicjowanie
partnerskiej wspotpracy.

W LSR uwzgledniono adekwatne do lokalnych potrzeb aktywizujgce spoteczno$é lokalng metody
realizacji operacji w ramach LSR:

—  Grant na koncepcje Smart Village: Przedsiewziecie 2.1. Smart Village — koncepcje.

—  Operacjarealizowana w partnerstwie przez podmioty z obszaru objetego LSR: Przedsiewziecie 1.5. Ochrona
dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego oraz rewitalizacja obszaréw zdegradowanych.

—  Projekty grantowe: W tej formule przewiduje sie realizacje przedsiewziecia 2.5 Aktywny i swiadomy
mieszkaniec obszaru LGD Puszcza Knyszynska; przedsiewziecia 1.5. Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i
kulturowego oraz rewitalizacja obszaréw zdegradowanych (w tym grant na przygotowanie projektu
partnerskiego z udziatem partneréw zagranicznych) oraz 2.4. Wiaczenie spoteczne oséb mtodych, senioréw
i 0s6b w niekorzystnej sytuacji poprzez aktywizacje spoteczno-zawodowsg i aktywng integracje (w tym grant
na przygotowanie projektu partnerskiego z udziatem partneréw krajowych).

W ramach Wdrazania LSR beneficjentem mogg by¢:
— osoby fizyczne, w tym wykonujgce dziatalnos¢ gospodarczg,
— osoby prawne, w tym organizacje pozarzgdowe, jednostki sektora finansdw publicznych, mikro- i mate
przedsiebiorstwa lub LGD (w ramach projektéw grantowych lub operacji wiasnych),
— jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktérym ustawa przyznaje zdolnos¢ prawna.

Monitoring poszczegdlnych wskaznikdw, z podziatem na fundusze odbywac sie bedzie w okresach
corocznych i kumulowany bedzie na kamieniach milowych, zgodnie z zasadami sprawozdawczosci przyjetymi dla
RLKS oraz opisanymi szczegétowo w odniesieniu do kazdego ze wskaznikéw. Umozliwi to biezgcg/coroczng
weryfikacje osiggania wskaznikéw, w odniesieniu do zapiséw LSR oraz poszczegdlnych EFSI. Szczegdtowe zasady
monitoringu okreslono w rozdziale X.

Zatacznikiem do rozdziatu jest Formularz nr 2 Plan dziatania.
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Rozdziat IX. Plan finansowy LSR

Lokalna Grupa Dziatania - Puszcza Knyszynska, zgodnie z alokacjg dostepnych funduszy EFSI, w tym z

programow PS WPR 2023-2027 oraz FEdP 2021-2027 przygotowata tabele finansowe, bedace Zatgcznikiem nr 3

i nr 4 do LSR. Planowany budzet, w tacznej kwocie 8.815.482,57 EUR, podzielony zostat na wdrazanie i
zarzadzenie LSR. Koszty wdrazania LSR to: 2.750.000,00 EUR (EFRROW); 2.745.102,47 EUR (EFRR); 2.212.154,41

EUR (EFS+).

Tabela 35. Powigzanie Planu dziatania z celami i przedsiewzieciami LSR i budzetem

Kwota % wykorzystania
Cele LSR Przedsiewziecia Fundusz alokacji w adekwatnego funduszu
EURO (EFRROW, EFRR, EFS+)
1.1. Rozwdj przedsiebiorczosci -
podejmowanie i rozwijanie EFRROW | 1450 000,00 52,73
Cel 1. pozarolniczej dziatalnosci
Ochrona gospodarczej
klimatu, 1.2. Agroturystyka — tworzenie i
dziedzictwa rozwaj pozarolniczych funkgcji EFRROW 99 500,00 3,62
przyrodniczego | gospodarstw rolnych
i kulturowego | 1.3. Wsp6tpraca producentow
obszaru LGD lokalnych — krétkie tancuchy EFRROW 75 500,00 2,75
Puszcza Zywnosciowe
Knyszynska 1.4. Infrastruktura turystyczna i EFRROW 710 100,00 25,82
oraz rozwoj rekreacyjna EFRR 300 000,00 10,93
zrownowaz.o.nej 1.5. Ochrpna dZ{ed2|ctwa EFRROW 90 000,00 3,27
turystyki i przyrodniczego i kulturowego oraz
rekreacji. italizacj 5
] rewitalizacja obszaréw EERR 137156247 49,96
zdegradowanych
1.6. Odnawialne zrédta energii EFRR 823 540,00 30,00
Cel 2 2.1. Smart Village — koncepcje EFRROW 7 900,00 0,29
Zwiekszenie 2.2. Rozwdj publicznej infrastruktury EFRROW 270 000,00 9,82
dostqpu do kulturalnej i spofecznej EFRR 250 000,00 9,11
ustug = - —
spotecznychi | > Rozwd lokalnej edukadjii EFS+ 300 000,00 13,56
kulturalnvch ksztatcenia dzieci i mtodziezy
u -u:a nyc. . | 2.4. Wiaczenie spoteczne oséb
orazin e'graf:ja ! mtodych, senioréw i oséb w EFRROW 22 000,00 0,80
aktywizacja . . ..
teczno- niekorzystnej sytuacji poprzez
SPo aktywizacje spoteczno-zawodowsq i EFS+ 400 000,00 18.08
zawodowa . . ’ ’
.. aktywng integracje
spotecznosci I
LGD Puszcza 2.5. Aktywny i Swiadomy
i mieszkaniec obszaru LGD Puszcza EFRROW 25 000,00 0,91
Knyszynska, w ,
) Knyszynska
tym oséb - ; p
miodvch 2.6. Wspieranie osdb w
.. y. - niekorzystnej sytuacji poprzez EFS+ 600 000,00 27,12
seniorow i osob . . ,
. . | realizacje ustug opiekunczych
W niekorzystnej 27 W - dzi Pp——
sytuacji. 7. s.parC|e rodzin w spotecznosci EFS+ 912 154,41 41,23
lokalnej
Razem wdrazanie LSR, w tym: 7 707 256,88 100

EFRROW 2 750 000,00
EFRR 2745 102,47
EFS+ 2212 154,41

Zrédto: Opracowane wtasne
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Powigzanie zapiséw Planu dziatania, celéw okreslonych w Strategii oraz budzetu przedstawione zostato

powyzej. Dwa cele LSR, wykorzystujgc komplementarnie srodki EFRROW, EFRR i EFS+ spdjnie i kompleksowo

odpowiedzg na gtdwne wyzwania wskazane w diagnozie i analizie SWOT.

Cel 1 realizowany ze srodkdw EFRROW i EFRR spdjnie i komplementarnie odpowiada na wyzwania Celu

Szczegdtowego WPR SO8 oraz CP 2 i CP 5 FEdP 2021-2027, realizujgc nastepujace wskazniki rezultatu:

nowe miejsca pracy objete wsparciem w ramach projektow WPR;
liczba 0séb objetych wspieranymi projektami witgczenia spotecznego;
odsetek gospodarstw uczestniczgcych w grupach producentéw, organizacjach producentdéw, lokalnych
rynkach, krétkich cyklach tancucha dostaw i systemach jakosci objetych wsparciem WPR;
odsetek ludnosci wiejskiej korzystajgcej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z
WPR;
liczba oséb odwiedzajgcych obiekty kulturalne i turystyczne objete wsparciem;
liczba oséb korzystajgcych z doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub biorgcych udziat w grupach
operacyjnych europejskiego partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w ramach WPR, by zwiekszy¢
zrobwnowazong efektywnos¢ gospodarczg, spoteczng, s$rodowiskowg, klimatyczng i w zakresie
gospodarowania zasobami;
liczba gospodarstw domowych korzystajgcych z magazynowanej energii elektryczne;.

Cel 2 realizowany ze srodkdw EFRROW, EFS+i EFRR, spdjnie i komplementarnie odpowiada na wyzwania

Celu Szczegdtowego WPR SO8 oraz CP 4 i CP 5 FEdP, realizujgc nastepujace wskazniki rezultatu:

liczba wspieranych strategii inteligentnych wsi;

odsetek ludnosci wiejskiej korzystajacej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z
WPR;

liczba oséb odwiedzajgcych obiekty kulturalne i turystyczne objete wsparciem;

liczba ucznidéw, ktérzy nabyli kwalifikacje lub kompetencje po opuszczeniu programu;

liczba osdb objetych wspieranymi projektami wtgczenia spotecznego;

liczba osdb, ktérych sytuacja spoteczna ulegta poprawie po opuszczeniu programu;

liczba utworzonych miejsc Swiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej;

liczba osdb, ktérych sytuacja spoteczna ulegta poprawie po opuszczeniu programu.

tacznie na Cel 1 wykorzystane zostanie 63,84% budzetu LSR, a na Cel 2: 36,16%.

W budzecie LSR zastosowano ponizsze zasady:

30% budzetu EFRR w LSR przeznaczonego na wdrazanie operacji, poswiecony jest na Przedsiewziecie 1.6,
czyli dziatania zwigzane ze wspieraniem energii odnawialnej na potrzeby lokalnych spotecznosci;

13,56% budzetu EFS+ zostato przeznaczone na Przedsiewziecie 2.3, czyli zwigzane ze wspieraniem
edukacji dzieci i mtodziezy;

52,73% budzetu EFRROW zostato przeznaczonych na Przedsiewziecie 1.1, czyli wsparcie
przedsiebiorczosci;

zaplanowane wsparcie dla jst nie przekracza 40% budzetu EFRROW.

Intensywnos¢ wsparcia w ramach EFRROW bedzie wynosita:

do 65% kosztéw kwalifikowalnych na podejmowanie i rozwdj dziatalnos$ci gospodarczej, z wytagczeniem
operacji realizowanych w ramach rozwoju pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych,

do 85% kosztéw kwalifikowalnych w przypadku operacji realizowanych w ramach rozwoju pozarolniczych
funkcji matych gospodarstw rolnych,

do 100% kosztéw kwalifikowalnych inne operacje, w tym na operacje obejmujgce inwestycje
nieprodukcyjne w przypadku podmiotdw innych niz jednostki sektora finanséw publicznych,
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— do 75% kosztéw kwalifikowalnych na operacje obejmujgce inwestycje nieprodukcyjne w przypadku
jednostek sektora finanséw publicznych.

Diagnoza obszaru i konsultacje spoteczne wykazaty konieczno$¢ poszukiwania dodatkowych Zrodet
finansowania LSR, szczegdlnie aby zaspokoi¢ potrzeby spotecznosci lokalnej w nastepujacych zakresach:
aktywizacja seniordw, aktywizacja ludzi miodych, spoteczerdstwo obywatelskie i wsparcie organizacji
pozarzadowych, kultura i zréwnowazona turystyka. Uczestnicy spotkan wskazywali, iz te obszary tematyczne
wymagaja znaczenie wiekszych $rodkéw i niekiedy rozszerzenia spektrum tematycznego w stosunku do
zakreséw tematycznych dedykowanych lokalnym grupom dziatania w PS WPR 2023-2027 i FEdP 2021-2027.

W zakresie wsparcia aktywizacji senioréw przewiduje sie korzystanie z nastepujacych zrodet:

Program wieloletni na rzecz Osdb Starszych ,, Aktywni+” na lata 2021-2025 - Rzagdowy Program dotacyjny
dla organizacji sektora pozarzgdowego, realizowany przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej. Priorytety
Programu: Aktywno$¢ spoteczna; Partycypacja spoteczna; Wiaczenie cyfrowe; Przygotowanie do starosci.
Gtéwnym celem Programu jest zwiekszenie uczestnictwa osdéb starszych we wszystkich dziedzinach zycia
spotecznego. LGD Puszcza Knyszyriska w latach 2015-2019 zrealizowata 5 projektéw z Programu ASQOS, ma wiec
duze doswiadczenie w ich realizacji i nieustannie zgtaszang potrzebe kontynuacji tych dziatan.

W zakresie spoteczeristwa obywatelskiego i wspierania organizacji pozarzagdowych przewiduje sie m.in.
korzystanie ze srodkéw Funduszu Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030: Priorytet 2. Aktywne
spoteczenstwo, Priorytet 3. Aktywni obywatele, Priorytet 4. Silne organizacje pozarzagdowe. FIO to rzagdowy
Program dotacyjny dla organizacji pozarzagdowych, w ramach ktérego dofinansowywane sg projekty majgce na
celu zwiekszenie zaangazowania obywateli i organizacji pozarzgdowych w zycie publiczne.

W zakresie aktywizacji ludzi mtodych przewiduje sie m.in. korzystanie ze srodkéw Programu Fundusz
Mtodziezowy na lata 2022-2033: Priorytet 2. Organizacje miodziezowe w Zzyciu publicznym i Priorytet 3.
Wzmocnienie kompetencji organizacji mtodziezowych. Gtéwnym celem Programu jest zwiekszenie
zaangazowania mtodziezy i miodziezowych organizacji pozarzadowych w Zycie publiczne przez wsparcie
inicjatyw mtodziezowych, wzrost ich znaczenia w zyciu publicznym oraz wzmocnienie instytucjonalne

W zakresie kultury i zrdwnowazonej turystyki przewiduje sie m.in. korzystanie z Programu Interreg
Litwa — Polska 2021-2027; Priorytet 2. Promocja dobrego stanu zdrowia fizycznego i emocjonalnego oraz
promocja dziedzictwa kulturowego, cel szczegdétowy 2.2 Wzmacnianie roli kultury i zrGwnowazonej turystyki w
rozwoju gospodarczym, wigczeniu spotecznym i innowacjach spotecznych. Celem programu jest wspieranie
inteligentnego, zrdwnowazonego i sprzyjajgcego wigczeniu spotecznemu wzrostu na obszarze przygranicznym
poprzez wspotprace transgraniczng.

Zatacznikiem do rozdziatu jest Formularz nr 3 Budzet LSR i Formularz nr 4 Plan wykorzystania budzetu LSR.
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Rozdziat X. Monitoring i ewaluacja

Realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Puszcza Knyszynska bedzie poddawana ewaluacji i
monitoringowi, celem badania wartosci i weryfikacji skuteczno$ci oraz statego podnoszenia jakosci dziatan LGD,
zaréwno w zakresie wdrazania LSR jak i funkcjonowania LGD.

Monitoring, polegajacy na zbieraniu i analizowaniu informacji ilosciowych i jakosciowych w zakresie
funkcjonowania LGD oraz stanu wdrazania LSR, postuzy do uzyskania informacji zwrotnych nt. skutecznosci i
wydajnosci wdrazanej strategii oraz oceny zgodnosci realizacji operacji z zatozeniami. Bedzie dokonywany na
biezgco w catym procesie wdrazania LSR i bedg za niego odpowiedzialni pracownicy biura LGD oraz Zarzad LGD.

W _zakresie wdrazania LSR monitorowane beda: harmonogram ogtaszania konkurséw, realizacja

budzetu, wskazniki LSR, a przez to stopien realizacji celdw i przedsiewzie¢. Monitoringowi podlegac bedzie
rowniez stopien zadowolenia z udzielanego doradztwa oraz beneficjenci LGD. Natomiast w_ramach
funkcjonowania LGD Zarzad bedzie monitorowat: efektywnos$é pracownikéw biura, w tym jakos$¢ udzielanego
doradztwa, jakosé pracy organdéw LGD oraz jakosc¢ i skuteczno$é realizowanych dziatan aktywizacyjnych, w tym
w ramach Planu Komunikacji.

Do zbierania danych postuzg sprawozdania, ankiety, itp. Z prowadzonych dziatan monitoringowych
sporzadzane bedg roczne sprawozdania, przekazywane do konca stycznia kazdego roku do UMWP.
Sprawozdania te zostang réwniez wykorzystane w ramach ewaluacji biezacej oraz koncowej; mogg réwniez
postuzy¢ do oceny mozliwosci wdrazania dodatkowych przedsiewziec.

Tabela 36. Monitoring dziatan

beneficjntow.

- Badanie
satysfakcji
(anonimowe
ankiety odbiorcéw
doradztwa).

Elementy Podmiot Sposdéb Czas i okres .
. . . . Zakres oceny i
podlegajace przeprowadzajacy przeprowadzania przeprowadzania .
L. . e o o analizy danych
monitoringowi monitoring monitoringu monitoringu
- Harmonogram - Biuro LGD (ocena | - Rejestr Czas pomiaru: - Zgodnos¢
ogtaszania wtasna). ogtoszonych i - na biezaco, ogtaszania
konkursow. - Zarzad LGD. przeprowadzonych | - rokrocznie. konkurséow z
- Budzet LSR. konkursow. harmonogramem.
- Wskazniki LSR. - Dokumentacja - Stopien
- Funkcjonowanie wtasna LGD. wykorzystania
biura LGD. - Rejestr funduszy.
doradztwa. - Wysokos¢
- Ankiety zakontraktowanych
monitorujace Srodkow.

- Stopien realizacji
wskaznikow
produktu i rezultatu.
- Ocena pracy
pracownikow.

- Jakos¢ i
efektywnos¢
Swiadczonego
doradztwa.

Zrédto: Opracowanie wtasne

Ewaluacja, czyli ocena efektow realizacji i wptywu dziatan zaplanowanych LSR na spotecznos¢ obszaru
oraz analiza funkcjonowania LGD, poprzez badanie jako$ci prowadzonych przez LGD dziata, pozwoli na
skuteczne wydatkowanie srodkéw w ramach LSR oraz systematyczne podnoszenie efektywnosci prowadzonych
dziatan.

80



Ewaluacja bedzie dokonywana:

e Na biezgco (tzw. ewaluacja on-going): ocena i analiza wynikdw monitoringu w zakresie wdrazania LSR i
funkcjonowania LGD w celu ewentualnej modyfikacji zapiséw. Zarzad bedzie przeprowadzat ewaluacje raz
w roku, w pierwszym kwartale roku nastepujgcego po roku ocenianym (Warsztat refleksyjny).

e Na koniec okresu programowania zostanie przeprowadzona tzw. ewaluacja ex post, podsumowujgca
wdrazanie LSR i funkcjonowanie LGD (2029 r.).

Ewaluacji podlegaé bedzie: efektywnos¢ dziatalnosci LGD (w tym aktywizacji i promocji); efektywnos¢
pracownikéw biura LGD; efektywnos$é organu decyzyjnego; harmonogram i przebieg naboréw; stopien realizacji
poszczegdlnych wskaznikow w ramach celdw i przedsiewzie¢; budzet LSR; trafnos¢ stosowanych procedur
wyboru operacji i kryteriéw wyboru operacji.

Tabela 37. Ewaluacja dziatan

Elementy Podmiot Sposéb Czas i okres . .
. . . . Zakres oceny i analizy
podlegajace przeprowadzajac przeprowadzania przeprowadzani danych
ewaluacji y ewaluacje ewaluacji a ewaluacji
W zakresie wdrazania LSR

- Cele okreslone | - Biuro i Zarzad Analiza na podstawie Czas pomiaru: - Stopien realizacji
w LSR. LGD. ankiet, wywiadéw - | kwartat roku | poszczegdlnych
- Procedury - Badanie z przeprowadzanych z nastepujgcego wskaznikdw w ramach
wyboru operacji | udziatem lokalnej | pracownikami LGD, po roku celéw i przedsiewzied.
wraz z spotecznosci. beneficjentami i ocenianym. - Stopien wykorzystania
kryteriami whioskodawcami, Okres pomiaru: | budzetu.
wyboru prowadzonych rok - Zgodnosc z
operacji. rejestréow, zestawien. kalendarzowy. harmonogramem.
- Harmonogram. - Opinia spotecznosci
- Budzet. lokalnej na temat

wdrazania LSR oraz
realizowanych projektow.
- Trafnosé stosowanych
procedur wyboru
operacji i kryteridow
wyboru operacji.

W zakresie funkcjonowania LGD

- Dziatalno$¢ LGD| - Zarzad LGD. - Opinia Zarzadu dot. Czas pomiaru: - Dziatalnos¢

(w tym - Eksperci pracownikéw biura. - | kwartat roku | stowarzyszenia.
efektywnosc zewnetrzni. - Badanie ankietowe nastepujgcego - Adekwatnos¢

dziatan - Badanie z (badanie satysfakcji) po roku Swiadczonych ustug w
komunikacyj- udziatem lokalnej | wsrdd beneficjentéw. | ocenianym. stosunku do zatozen LSR.
nych; spotecznosci. - Opinia Komisji Okres pomiaru: | - Jakos¢ swiadczonych
efektywnosc Rewizyjnej. - rok ustug.

wspOtpracy - Analiza dokumentéw | kalendarzowy. - Realizacja LSR zgodnie z
partnerskiej i regulujgcych zasady harmonogramem.
projektéw dziatania - Ocena trafnosci dziatan
grantowych). stowarzyszenia LGD. zaplanowanych w Planie
- Pracownicy - Analiza dokumentacji Komunikacji.

biura LGD. projektéw - Zgodnos¢ planowanych
- Organ partnerskich. zatozen z realizacja.
decyzyjny. - Wptyw projektéw na

osiggniecie celéw LSR.

Zrédto: Opracowanie wtasne
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Planowane do zastosowania kryteria ewaluacyjne:

Kazda ewaluacja poprzedzona bedzie szczegétowym przygotowaniem wytycznych do badania: zostang
wskazane pytania oraz kryteria ewaluacyjne, takie jak: trafnos$¢ (badanie adekwatnosci celéw przyjetych do
realizacji w LSR do zidentyfikowanych problemdéw na obszarze LGD i/lub realnych potrzeb beneficjentow);
uzytecznos¢ (powtdrzenie kryterium trafnosci, ale w trakcie lub po zakonczeniu realizacji LSR, odpowiada na
pytanie na ile potrzeby beneficjentéw zostaty zaspokojone); efektywnos¢ (badanie stopnia uzytych zasobéw
finansowych i osobowych podczas wdrazania LSR w stosunku do osiggnietych celow i rezultatéw); skutecznos¢
(stopien realizacji zatozonych celéw LSR); trwatos¢ (odpowiedz na pytanie, czy wprowadzone poprzez wdrazanie
LSR zmiany bedg trwate).

Sposdb wykorzystania wynikdw monitoringu i ewaluacji:

Biezgcy monitoring pozwoli na skuteczne reagowanie w przypadku pojawienia sie odstepstw w realizacji
operacji z wczesdniej okreslonymi zatozeniami i celami. Wyniki z ewaluacji biezacej postuzg do wprowadzenia
ewentualnych zmian do LSR (dot. np. modyfikacji sposobu animacji, organizacji i $wiadczenia ustug, zmiany
kryteridéw wyboru, aktualizacji harmonogramu ogtaszanych konkurséw, modyfikacji budzetu).

Ewaluacja kornicowa pozwoli natomiast na ocene efektywnosci i stopnia realizacji zaktadanych celow i
wskaznikdw. Z prowadzonych dziatan monitoringowych sporzgdzane bedg roczne sprawozdania, przekazywane
do korica stycznia kazdego roku do UMWP. Sprawozdania te zostang réwniez wykorzystane w ramach ewaluacji
biezacej oraz koncowej; mogg réowniez postuzy¢ do oceny mozliwosci wdrazania dodatkowych przedsiewzieé.
Stuzy¢ réwniez bedg biezgcemu weryfikowaniu i korygowaniu zatozen Planu Komunikacji oraz Planu dziatania.
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Formularz 1. Cele i przedsiewziecia

Budzet (w EUR)

Przedsiewziecia w ramach C.1
Ochrona klimatu, dziedzictwa przyrodniczego i
kulturowego obszaru LGD Puszcza Knyszynska oraz
rozwoéj zrownowazonej turystyki i rekreacji

Grupy docelowe

Sposdb realizacji (konkurs, projekt
grantowy, operacja wtasna,
animacja itp.)

1450 000,00

1.1. Rozwdj przedsiebiorczosci- podejmowanie i
rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej

mieszkancy i przedsiebiorcy z obszaru LGD Puszcza
Knyszyniska, w tym osoby mfode do 25 roku zycia,
seniorzy po 60 roku zycia, osoby poszukujgce
zatrudnienia, osoby z niepetnosprawnosciami,
opiekunowie 0séb z niepetnosprawnosciami

klasyczna operacja — konkurs

99 500,00

1.2. Agroturystyka - tworzenie i rozwdj
pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych

rolnicy prowadzacy mate gospodarstwa rolne i ich
rodziny z obszaru LGD Puszcza Knyszynska

klasyczna operacja — konkurs

75 500,00

1.3. Wspétpraca producentéw lokalnych — krétkie
taiicuchy zywnosciowe

rolnicy prowadzacy mate gospodarstwa rolne i ich
rodziny z obszaru LGD Puszcza Knyszynska

klasyczna operacja — konkurs

1010 100,00

1.4. Infrastruktura turystyczna i rekreacyjna

mieszkancy obszaru LGD Puszcza Knyszynska i turysci

klasyczna operacja — konkurs

1461562,47

1.5. Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i
kulturowego oraz rewitalizacja obszaréw
zdegradowanych

mieszkancy obszaru LGD Puszcza Knyszynska i turysci

- grant na przygotowanie projektu
partnerskiego

- projekt partnerski z udziatem
partneréw zagranicznych

- operacja w partnerstwie

- klasyczna operacja — konkurs

823 540,00

1.6. Odnawialne zrédta energii

mieszkancy obszaru LGD Puszcza Knyszyniska

klasyczna operacja — konkurs

Budzet (w EUR

Przedsiewziecia w ramach C.2
Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i
kulturalnych oraz integracja i aktywizacja
spoteczno-zawodowa spotecznosci LGD Puszcza
Knyszynska, w tym oséb mtodych, senioréw i osob
w niekorzystnej sytuacji

Grupy docelowe

Sposab realizacji (konkurs, projekt
grantowy, operacja wtasna,
animacja itp.)

7 900,00

2.1. Smart Village — koncepcje

mieszkancy obszaru LGD Puszcza Knyszyriska

projekt grantowy na koncepcje SV

520 000,00

2.2. Rozwdj publicznej infrastruktury kulturalnej i
spotfecznej

mieszkanicy obszaru LGD Puszcza Knyszyriska

klasyczna operacja — konkurs
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2.3 Rozwdj lokalnej edukacji i ksztatcenia dzieci i

dzieci, miodziez, nauczyciele i kadra

placéwek

300 000,00 .. edukacyjnych z obszaru LGD Puszcza Knyszyniska oraz | klasyczna operacja — konkurs
mtodziezy )
rodzice
mieszkancy obszaru LGD Puszcza Knyszyniska, w tym - klasyczna operacja — konkurs
2.4. Wtgczenie spoteczne oséb mtodych, senioréow i osoby zagrozone ubdstwem i wykluczeniem - grant na przygotowanie projektu
422 000,00 | oséb w niekorzystnej sytuacji poprzez aktywizacje spotecznym, bierne zawodowo (EFS+); osoby mtode partnerskiego
spoteczno -zawodowsq i aktywng integracje do 25 roku zycia, seniorzy po 60 roku zycia, osoby w - projekt partnerski z udziatem
niekorzystnej sytuacji (EFRROW) partnerow krajowych
2.5. Aktywny i Swiadomy mieszkaniec obszaru LGD mieszkaricy obszaru LGD .Pus.zcza K.nyszynska, wtym .
25 000,00 3 osoby mtode do 25 roku zycia, seniorzy po 60 roku projekt grantowy
Puszcza Knyszynska . . . "
zycia, osoby w niekorzystnej sytuacji
600 000,00 2.6. Wsp|era.n|e F)sob w nle.korzyllstnej sytuacji m|eszkancy obszaru LQD Pusz“cza Knyszynska, w tym klasyczna operacja — konkurs
poprzez realizacje ustug opiekuriczych osoby w niekorzystnej sytuacji
912 154,41 | 2.7. Wsparcie rodzin w spotecznosci lokalnej mieszkaricy obszaru LGD Puszcza Knyszyriska, w tym klasyczna operacja — konkurs

osoby w niekorzystnej sytuacji
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Formularz 2. Plan dziatania

lata do 31.12.2024 do 31.12.2025 do 31.12.2026 do 31.12.2027 do 31.12.2028 do 31.12.2029
CEL wartosc z | %realizacji | wartos¢ z | %realizacji | wartoséz | %realizacji | wartosé z | %realizacji | wartos¢ z | %realizacji | wartos¢ z | %realizacji Program
nazwa wskaznika jednostka | wskaznika | jednostka | wskaZznika | jednostka | wskaZznika |jednostky | wskaznika | jednostkg | wskaznika | jednostkg | wskaznika
miary narastajaco miary narastajaco miary narastajaco miary narastajgco miary narastajaco miary narastajaco

Cel 1. Ochrona klimatu, dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego obszaru LGD Puszcza Knyszynska oraz rozwdj zrownowazonej turystyki i rekreacji.
Przedsiewziecie Liczba operacji
11.Rozwsj | polegajacych na 7| s0% 14 100% EFRROW
przedsiebiorczosci | utworzeniu nowego operacji operacji
- podejmowanie i | przedsiebiorstwa
rozwijanie Liczba operacji
pozarolniczej polegajacych na 7| s0% 14 100% EFRROW
dziatalnosci rozwoju istniejacego operacji operacji
gospodarczej przedsiebiorstwa
Przedsiewziecie
1.2. Agroturystyka
—tworzenie i Liczba gospodarstw
rozwoj - rolnych objetych 3szt. | 100% EFRROW
pozarolniczych wsparciem w zakresie
funkcji agroturystyki
gospodarstw
rolnych
Przedsiewziecie
1.3. Wspotpraca
producentow LICZb? utworzopych i 1 szt 100% EFRROW
lokalnych — rozwijanych KtZ
krotkie fancuchy
Zywnosciowe

Lo Liczba nowych lub
Przedsiewziecie .
1.4. Infrastruktura zm.ode'rnlzowanych 5 9
turystyczna i 9b|ektow obiekté 56% obiektd 100% EFRROW
rekreacyjna mfrastruktu.ry W W

turystycznej i
rekreacyjnej
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Dtugos¢ wspartych
szlakéw turystycznych

80 km

100%

Liczba projektow, w
ktérych sfinansowano
koszty racjonalnych
usprawnien dla oséb z
niepetnosprawno
Sciami

2 szt.

100%

EFRR

Przedsiewziecie
1.5. Ochrona
dziedzictwa
przyrodniczego i
kulturowego oraz
rewitalizacja
obszaréw
zdegradowanych

Liczba przygotowanych
projektow partnerskich
(z udziatem partneréw
zagranicznych) w
zakresie ochrony
dziedzictwa
przyrodniczego i
kulturowego

1 szt.

100%

Liczba zrealizowanych
projektow partnerskich
(z udziatem partneréw
zagranicznych) w
zakresie ochrony
dziedzictwa
przyrodniczego i
kulturowego

1 szt.

100%

Liczba zrealizowanych
operacji w
partnerstwie (z obszaru
LGD) w zakresie
ochrony dziedzictwa
przyrodniczego i
kulturowego

1 szt.

100%

EFRROW

Liczba zabytkéw
nieruchomych objetych
wsparciem

5 szt.

100%

Powierzchnia obszaréw
objetych rewitalizacjg

5ha

50%

10 ha

100%

EFRR
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Przedsiewziecie
1.6. Odnawialne
zrédta energii

Rozwigzania w zakresie
magazynowania energii
elektrycznej

0,43
MWh

50%

0,86
MWh

100%

EFRR

Wskaznik rezultatu
11

Nowe miejsca pracy
objete wsparciem w
ramach projektow
WPR.

10
miejsc
pracy

10
miejsc
pracy

EFRROW

Wskaznik rezultatu
1.2

Liczba przedsiebiorstw
rolnych, w tym
przedsiebiorstw
zajmujacych sie
biogospodarka,
rozwinietych dzieki
wsparciu w ramach
WPR.

3
przedsie
biorstwa

EFRROW

Wskaznik rezultatu
1.3

Odsetek gospodarstw
uczestniczacych w
grupach producentéw,
organizacjach
producentoéw,
lokalnych rynkach,
krotkich cyklach
taricucha dostaw i
systemach jakosci
objetych wsparciem
WPR.

gospod
arstw

EFRROW

Wskaznik rezultatu
1.4 (1)

Odsetek ludnosci
wiejskiej korzystajacej z
lepszego dostepu do
ustug i infrastruktury
dzieki wsparciu z WPR.

500
0sob

400
0s0b

EFRROW

Wskaznik rezultatu
1.4(2)

Liczba oséb
odwiedzajacych
obiekty kulturalne i
turystyczne objete
wsparciem

600 os.

odw./
rok

EFRR
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Wskaznik rezultatu
1.5(1)

Liczba oséb objetych
wspieranymi
projektami wtgczenia
spotecznego.

50 oséb

EFRROW

Wskaznik rezultatu
1.5(2)

Liczba oséb
korzystajgcych z
doradztwa, szkolen,
wymiany wiedzy lub
bioragcych udziat w
grupach operacyjnych
europejskiego
partnerstwa
innowacyjnego (EPI)
wspieranych w ramach
WPR, by zwiekszy¢
zrébwnowazong
efektywnosé
gospodarcza,
spotfeczna,
Srodowiskowg,
klimatyczng i w
zakresie
gospodarowania
zasobami.

50 oséb

EFRROW

Wskaznik rezultatu
1.5(3)

Liczba oséb
odwiedzajacych
obiekty kulturalne i
turystyczne objete
wsparciem

900 os.
odw./
rok

EFRR

Wskaznik rezultatu
1.6

Liczba gospodarstw
domowych
korzystajgcych z
magazynowanej energii

49 szt.

49 szt.

EFRR

Cel 2. Zwiekszenie dostepu do ustug spotecz

seniorow i osob w niekorzystnej sytuacji

nych i kulturalnych oraz integracja i aktywi

zacja spoteczno-zawo

dowa spotecznosci LGD Puszcza

Knyszynska, w tym oséb miodych,

Przedsiewziecie
2.1. Smart Village
—koncepcje

Liczba powstatych
koncepcji Smart Village

9
koncepc
ji

100%

EFRROW
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Liczba nowych lub
zmodernizowanych

obiektow .4 100% EFRROW
. obiekty
infrastruktury
Przedsiewziecie kulturalnej i spotecznej
2.2. Rozwdj Liczba obiektéw
publicznej kulturalnych i 3 100%
infrastruktury turystycznych objetych obiekty
kulturalnej i wsparciem
spotecznej Liczba projektéw, w EFRR
ktérych sfinansowano 3
koszty ra.qc,)nalnycl’w obiekty 100%
usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami
Liczba dzieci objetych
dodatkowymi zajeciami
zwiekszajgcymi ich 90 0séb | 100%
szanse edukacyjne w
edukacji przedszkolnej
Liczba
Przedsievxf%ie;cie dqfi'nansowanych' 3 szt 100%
2.3 Rozwdj miejsc wychowania
lokalnej edukacjii | przedszkolnego EFS+
ksztatcenia dziecii | Liczba ucznidw szkot i
miodziezy placéwek systemu
iy 105
oswiaty prowadzacych , 100%
. . 0séb
ksztatcenie ogdlne
objetych wsparciem
Liczba szkét i placowek
systemu oswiaty 3 szt. 100%
objetych wsparciem
Przedsiewziecie Liczba przygotowanych
2.4. Wiaczenie projektow partnerskich
spoteczne os6b (z udziatem partneréw 1szt. 100% EERROW

miodych,
senioréw i oséb w
niekorzystnej

krajowych) w zakresie
wtgczenia spotecznego
0s6b mtodych,
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sytuacji poprzez
aktywizacje

seniorow lub oséb w
niekorzystnej sytuacji

spoteczno - Liczba zrealizowanych
zawodowgq i projektow partnerskich
aktywng (z udziatem partneréow
integracje krajowych) w zakresie 1 szt 100%
wtgczenia spotecznego
0s6b mtodych,
seniorow i oséb w
niekorzystnej sytuacji
Liczba oséb
pochodzacych z 150
obszaréw wiejskich 75 oséb 50% 0s6b 100%
objetych wsparciem w
programie EFS+
w tym liczba oséb
niezatrudnionych 250s6b | 50% 500s6b | 100%
objetych wsparciem w
programie
Przedsiewziecie Liczba zrealizowanych
2.5. Aktywny i operacji grantowych w
Swiadomy zakresie w zakresie
mieszkaniec wigczenia spotecznego 1szt. 100% EFRROW
obszaru LGD 0s6b mtodych,
Puszcza seniorow lub oséb w
Knyszynska niekorzystnej sytuacji
Przedsiewziecie
2'6,' Wspieranie Liczba os6b objetych
0sob w o .
niekorzystnej ustugami SW|,ac.iczonym.| 1015 50% 2110b 100% EES+
sytuacii poprzez w spoiecznpsu lokalnej 0s6b 0s0
o W programie
realizacje ustug
opiekunczych
Przedsiewziecie
2.7. Wsparcie Catkowita liczba osdéb 200 350
rodzin w objetych wsparciem 0séb 57% o0séb 100% EFS+
spotecznosci EFS+
lokalnej
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Wskaznik Liczba \{\-/s-p|er.anych . 9 ) EERROW
rezultatu 2.1 strategii inteligentnych wsi. strategii
Odsetek ludnosci wiejskiej
. korzystajacej z lepszego
Wskaznik dost\épujgo ijsiugpi ’ 40,0 EFRROW
rezultatu 2.2 (1) infrastruktury dzieki 0séb
wsparciu z WPR.
Liczba oséb odwiedzajacych 300 os.
Wskaznik obiekty kulturalne i
rezultatu 2.2 (2) turystyczne objgte odw./ EFRR
wsparciem rok
Liczba ucznidw, ktérzy
Wskaznik nabyli kwalifikacje lub 195 EFS+
rezultatu 2.3 kompetencje po 0s6b
opuszczeniu programu
. Liczba os6b objetych
Wskaznik wspieranymi erZj:;ktami 50 oséb EFRROW
rezultatu 2.4 (1) wtgczenia spotecznego.
Liczba osob, ktérych
Wskaznik sytuaqa. spoteczna uleg{'a 75 0s6b 75 0s6b EFS+
rezultatu 2.4 (2) poprawie po opuszczeniu
programu
. . Liczba os6b objetych
Wskaznik wspieranymi projektami 50 oséb EFRROW
rezultatu 2.5 wigczenia spotecznego.
. Liczba utworzonych miejsc
Wskaznik $wiadczenia us’fuyg w J 60 szt. 60 szt. EFS+
rezultatu 2.6 spotecznosci lokalnej
Liczba osob, ktérych
Wskaznik sytuacja spoteczna ulegta 200 150 EES+
rezultatu 2.7 poprawie po opuszczeniu 0sob oséb

programu
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Formularz 3: Budzet LSR

PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW NA WDRAZANIE LSR | ZARZADZANIE LSR

Program/Fundusz

Zakres wsparcia Srodki ogétem (EUR)
PS WPR EFRR* EFS+*

Wdrazanie LSR
(art. 34 ust. 1 lit.
b rozporzadzenia
nr 2021/1060)

2 750 000,00 2745102,47 2212 154,41 7707 256,88

Zarzadzanie LSR
(art. 34 ust. 1 lit.
c rozporzadzenia
nr 2021/1060)

612 500,00 0,00 495 725,69 1108 225,69

Razem 3362 500,00 2745 102,47 2707 880,10 8 815 482,57

* Wysokos¢ srodkéw danego funduszu na RLKS dostepnych dla LGD w danym wojewddztwie bedzie wyzsza o
wartos¢ wktadu krajowego, ktérego procentowy udziat w tej kwocie jest okreslony dla danego FEW.
** W wierszu odpowiadajgcemu danemu EFSI, z ktorego LSR nie bedzie finansowana, nalezy wstawic wartosc ,,0”.
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Formularz 4: Plan wykorzystania budzetu LSR

Srodki zakontraktowane (w EURO) do:

do 31.12.2024

do 31.12.2025

do 31.06.2026

do 31.12.2026

do 31.12.2027

do 31.12.2028

do 31.12.2029

%

%

%

%

%

%

%

Fundusz kwota wykorzys kwota wykorzys kwota wykorzys kwota wykorzys kwota wykorzys kwota wykorzys kwota wykorzys
ogdtem tania ogdtem tania ogdtem tania ogétem tania ogétem tania ogétem tania ogdtem tania
(UE+krajowe) | budzetu | (UE+krajowe) | budzetu | (UE+krajowe) | budzetu | (UE+krajowe) | budzetu | (UE+krajowe) | budzetu | (UE+krajowe) | budzetu | (UE+krajowe) | budzetu
LSR LSR LSR LSR LSR LSR LSR
EFRROW 7 900,00 0,29 | 1414 500,00 51,73 99 500,00 55,34 837 000,00 85,78 391 100,00 100,00 0,0 100,00 0,00 100,00
EFS+ 0 0 500 000,00 22,60 0 22,60 521 200,00 46,16 300 000,00 59,72 890 954,41 100,00 0,00 100,00
EFRR 0 0 711 770,00 25,93 0 25,33 | 1140 000,00 67,46 481 562,47 85,00 411 770,00 100,00 0,00 100,00
RAZEM 7 900,00 0,10 | 2626 270,00 34,18 99 500,00 35,47 | 2498 200,00 67,88 | 1172 662,47 83,10 | 1302 724,41 100,00 0,00 100,00
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